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ACCAO DE IMPUGNACAO DA REGULARIDADE E LICITUDE DO
DESPEDIMENTO

AUDIENCIA DE PARTES PROCURACAO IRREGULARIDADE

Sumario

Se o0 advogado de trabalhador em accgao especial de impugnacao da
regularidade e licitude do despedimento comparece em audiéncia de partes (a
que o trabalhador nao compareceu nem justificou a sua falta) munido de
procuracgao conferindo-lhe poderes forenses gerais, mas protesta juntar
procuracao conferindo-lhe poderes especiais para esse acto, nos termos do
disposto no n? 22 do artigo 98¢ - F do CPT/2010, o que faz , tendo a mesma
data posterior ao da realizagdo da referida diligéncia , o juiz deve , tendo em
atencao o disposto no n? 22 do artigo 402 do CPC , ex vi da alinea a) do n? 2¢
do artigo 12 do CPT/2010, mandar notificar a parte para ratificar o processado
nesse particular , sem o que os actos praticados pelo advogado serao
totalmente ineficazes com as inerentes consequéncias contempladas no n2 12
do artigo 982 - H do CPT/2010.

(Elaborado pelo Relator)

Texto Parcial

[11

AA intentou ——a presente acgao especial de impugnacao da regularidade e

licitude de despedimento mcontra BB.

Em 22 de Julho de 2011, foi designada como data de audiéncia de partes o dia
8 de Agosto de 2011 (vide fls. 19), sendo que a respectiva realizagao , por
motivos alheios as partes, veio a ser adiada para o dia 11 desses més ( vide
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fls. 22).

Esse adiamento foi notificado a Autora e seu mandate'lrio.g1

Nesta ultima data a A. ndao compareceu a audiéncia de partes ( vide fls. 24).
Todavia compareceu o seu mandatario (Exm? sr. Dr¢ CC ) , sendo certo que,
em 8 de Agosto, fora junta aos autos procuracao forense conferindo-lhe
poderes forenses gerais ( vide fls. 20).

Em 11 de Agosto de 2011, na referida diligéncia o mesmo protestou juntar, em
cinco dias, procuragao com poderes especiais para representar a Autora
naquele acto ( vide fls. 24/25).

A A. nao justificou a sua falta nos dez dias seguintes.

A entidade patronal veio a apresentar articulado a motivar o despedimento
por extingao do posto de trabalho - vide fls. 28 a 60.

Nesse articulado também alegou que a A. ndao esteve presente, nem
devidamente representada na audiéncia de partes, nem tdao pouco justificou a
falta ( vide fls. 28 a 30).

Com base nesses fundamentos, requereu a absolvigao do pedido.

Em 23 (via fax) e 27 de Setembro de 2011 (através da remessa do original),
conjuntamente com a contestacao do articulado apresentado pela
empregadora ( vide fls. 371 a 388 e 396 a 413) , o mandatdrio da A. juntou ao
autos procuracao outorgada pela mesma conferindo-lhe “os mais amplos
poderes forenses , incluindo o de substabelecer , e ainda poderes especiais de
desisténcia e transaccao , bem como poderes de representagao em audiéncia
de partes”.

Tal procuracdo encontra-se datada de 2 de Setembro de 2011.

Nesse articulado a Autora sustentou que apenas se verificou insuficiéncia de
mandato.

Como tal requereu o indeferimento do peticionado pela Ré.lﬁ].

Em 25- 1- 2012, veio a ser lavrado o seguinte despacho:

“A causa nao reveste especial complexidade e a posigcao das partes estd ampla
e claramente exposta nos articulados apresentados, motivo pelo qual nao se
realizard audiéncia preliminar (artigo 62.2, n.2 1, a contrario, do Cddigo de
Processo de Trabalho).

O Tribunal é competente em razdao da nacionalidade, da matéria e da
hierarquia.

Nao existem nulidades que invalidem o processado.

As partes sao dotadas de personalidade e capacidade judicidrias, sao legitimas
e mostram-se devidamente representadas.

Nao ocorrem excepcgoes dilatorias, nulidades, questdes prévias ou incidentais
que cumpra apreciar.

FACTOS PROVADOS COM INTERESSE PARA A DECISAO DA CAUSA
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Encontram-se ja assentes neste momento os seguintes factos:

A. Nestes autos, foi agendada audiéncia de partes para o dia 8 de Agosto de
2011.

B. Nessa data, a A. e o seu mandatario compareceram, tendo sido junto aos
autos mandato, conferindo a A. poderes forenses gerais ao seu mandatario.
C. Por motivos alheios as partes, a audiéncia de partes foi adiada para o dia 11
de Agosto de 2011, adiamento este notificado a A.

D. Na data de 11 de Agosto de 2011, a A. ndao compareceu na audiéncia de
partes.

E. Tendo comparecido o seu mandatario, que entdo protestou juntar, em cinco
dias, procuracao com poderes especiais para a representar naquele acto.

F. A A. nao justificou a sua falta nos dez dias seguintes.

G. No dias 26 (fax) e 27 de Setembro de 2011 (original), o mandatdrio da A.
juntou ao autos procuracgao outorgada pela A., conferindo-lhe “poderes de
representacdao em audiéncia de partes”.

H. Procuracgao esta datada de 2 de Setembro de 2011.

APLICACAO DO DIREITO

A R. alegou que a A. nao esteve presente, nem esteve devidamente
representada na audiéncia de partes, nem tao pouco justificou a falta e, com
tais fundamentos, requereu a absolvicao do pedido.

A A. alega que existe tdao somente insuficiéncia de mandato, requerendo o
indeferimento do peticionado pela R.

De acordo com o disposto nos art.?s 98.2-H, n.2 1 e 98.2-F, n.2 2, ambos do
Cédigo de Processo do Trabalho, se o trabalhador ndao comparecer na
audiéncia de partes, nem se fizer representar por mandatario com poderes
especiais, nem justificar a falta nos dez dias subsequentes, tendo sido ou
devendo considerar-se regularmente notificado, o juiz

determina a absolvigao do pedido.

Por um lado, tendo em conta os factos supra descritos, nao restam duvidas de
que a trabalhadora nao compareceu na audiéncia de partes, nem se fez
representar por mandatario com poderes especiais, nem justificou a falta nos
dez dias subsequentes, tendo sido regularmente notificada.

Por outro lado, nao se pode dizer que existe tdao-somente insuficiéncia de
mandato porque, na data da audiéncia de partes, o mandatario nao tinha
efectivamente poderes para a representar nesse acto, uma vez que a
procuracgao, conferindo-lhe tais poderes, que veio a juntar aos autos, encontra-
se datada de data posterior a data da realizacao da

audiéncia de partes.

Assim, nao resta senao absolver a R. do pedido.

DECISAO
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Nestes termos, nestes autos de impugnacgao da regularidade e licitude do
despedimento, em que é A. AA, absolvo a R. BB do pedido.

Valor da accgao: € 5.000,01 (cinco mil euros e um céntimo).

Custas a cargo da A.

Consequentemente, dou sem efeito a data designada nestes autos.

Registe e notifique” - fim de transcricao. [4]
As notificacoes desta decisao foram expedidas em 26 de Janeiro de 2012,

presumindo-se, pois, a notificacao levada a cabo em 30 de Janeiro de 2012,

visto que o dia 29 foi um Domingo tal como resulta do disposto no artigo 2549,
n? 32 do CPC ex vi do artigo 12, n? 22 al a) do CPT.

Como tal o prazo para recorrer , tendo em atencao o disposto no n? 12 do

artigo 802 do CPT , terminava em 20 de Fevereiro de 2012 ( visto que 19 de

Fevereiro foi um Domingo , motivo pelo qual o termo do mesmo se transferiu
para o 12 dia util sequinte nos termos do disposto no artigo 1442, n® 32 do CPC

).

Inconformada , em 23 de Fevereiro de 2012,151 a Autora recorreu

[61

, sendo

certo que pagou multa nos termos do disposto no artigo 1452 do CPC . [71
Concluiu que:

(...)

A Ré contra alegou
Concluiu que:

(...)

O recurso foi admitido em 12 instancia e na Relacao - vide fls. 450 e 454.
O Exm? Procurador - Geral Adjunto entende que o recurso merece

[91

[8]

provimento.

[101

A recorrida veio sustentar a bondade da sentenca recorrida.
Foram colhidos os vistos dos Exm?s Adjuntos.
Nada obsta a apreciacao.

kkk

Na presente decisao ter-se-ao em conta os factos constantes do supra
elaborado relatério, bem como que:

kk

E sabido que o objecto do recurso apresenta-se delimitado pelas conclusdes da
respectiva alegacao .(artigo 6842 n? 32 e 6852 - A ambos do CPC ex vi do
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artigo 872 do cpT) il
In casu, a Unica questdo a dirimir é a de saber se estamos perante uma
situacao de falta mandato que implique a aplicacao do disposto no artigo 402,

n? 29 do CPC.M; sendo certo que nas suas contra alegacoes a recorrida
suscitou questao atinente a intempestividade da interposigcdo do recurso.
Todavia nesse particular, além do recurso ja ter sido admitido nesta Relacao,
sempre cumpre salientar que em face dos elementos constantes do processo
se afigura que o mesmo foi interposto no terceiro dia tutil subsequente ao
termo do prazo que terminava em 20 de Fevereiro de 2012, pelos motivos que
acima se deixaram explanados, e que o Autor pagou a competente multa.

Nao assiste, assim, razdo a Ré nesse ponto.

E passando, agora, a apreciar o recurso afigura-se ser patente que na situacao
em exame estamos perante uma situacao de insuficiéncia de poderes, por
parte do Exm? sr. Dr? CC para representar a Autora (que ali nao compareceu)
na audiéncia de partes realizada em 11 de Agosto de 2011.

E que se bem que o Exm® mandatério tivesse poderes forenses gerais
conferidos pelo Autor (basta recordar a juncao da procuracao constante de fls
20), nao tinha os poderes especiais mencionados no n? 22 do artigo 982 - F do
CPT.

Por outro lado, a procuracao - conferindo-lhe esses poderes - que foi junta ao
processo tem data posterior (2-9-2011) a da realizacao do acto em causa
(11-8-2011).

Porém, a nosso ver, salvo o devido respeito por melhor entendimento, afigura-
se que a Autora - uma vez que concedeu os poderes em aprecgo a posteriori -
devia ter sido notificada para em 10 dias vir aos autos ratificar o processado
nesse particular; ao invés de ter sido lavrada decisdo no sentido em que o foi

E o que resulta do preceituado no n? 29 do artigo 402 do CPC ex vi da alinea a)
do n? 22 do artigo 12 do CPT/2010.

Como tal cumpre concluir que na situagao em exame ao invés da lavrar
decisao nos moldes aqui recorridos o Mm?® Juiz “a quo” devia ter ordenado que
se efectivasse a notificacao da Autora para, em 10 dias, vir aos autos ratificar
o processado no tocante aos actos praticados pelo Exm? mandatario em sede
da audiéncia de partes, realizada em 11 de Agosto de 2011, sob pena de nao o
fazendo se considerarem os actos praticados pelo advogado naquele acto
como totalmente ineficazes com as inerentes consequéncias ao nivel da
aplicacao do disposto no n? 12 do artigo 98¢ - Hdo CPT/2010.

Alids, nesse sentido, a nosso ver apontam os seguintes arestos:

- da Rel. do Porto de 9.10.2001, Iﬁlo qual mereceu o seguinte sumario:
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“ se 0 advogado praticou actos em juizo em nome da parte, mas sem juntar a
respectiva procuracgao , deve o juiz convida-lo a junta-la.

Se é entdo junta a procuracao, mas de data posterior aos actos praticados,
deve o juiz mandar notificar a parte para ratificar o processado, sem o que os
actos praticados pelo advogado serao totalmente ineficazes.

O siléncio da parte nao vale como ratificagao do processado” - fim de
transcricao.

-Relagao de Lisboa de 29.4.2004, que logrou o seguinte sumario ( vide
processo n? 1866/2004-2 - Relator: FARINHA ALVES acessivel em
www.dgsi.pt ):

“ Em qualquer dos casos previstos nos art.2s 40.2 e 41.2 do CPC - de falta,
insuficiéncia ou irregularidade do mandato, ou de patrocinio a titulo de gestao
de negodcios - impoe-se, como pressuposto da declaragao de ineficacia do
processado, que a propria parte seja notificada para ratificar a gestao, ou o
processado, e emitir a procuracao” - fim de transcricao.

Ora na situacao em exame isso nao foi feito....

Cumpre, pois, considerar que o recurso deve proceder, revogando-se em
consequéncia a decisao recorrida que deve ser substituida por uma outra que
ordene que se efective tal notificacao nos supra mencionados moldes,
prosseguindo depois os autos em conformidade com o que suceder.

)k

Nestes termos, acorda-se em julgar procedente o presente recurso,
revogando-se em consequéncia a decisdo recorrida que deve ser substituida
por uma outra que ordene que se efective a notificacao da Autora para, em 10
dias, vir aos autos ratificar o processado no tocante aos actos praticados pelo
Exm® mandatario em sede de audiéncia de partes, realizada em 11 de Agosto
de 2011, sob pena de nao o fazendo se consideraram os actos praticados pelo
advogado naquele acto como totalmente ineficazes com as inerentes
consequéncias ao nivel da aplicacao do disposto no n? 12 do artigo 982 - H do
CPT/2010.

As custas deviam ser pagas pela recorrida em ambas as instancias, sendo
certo contudo que esta goza da isencgao referida na al f) do n® 12 do artigo 4°¢
do Regulamento das Custas Processuais na redaccao que lhe foi conferida
pela Lein? 7/2012, de 13 de Fevereiro ( vide art 82, n? 19 deste diploma).

DN (processado e revisto pelo relator - n? 52 do artigo 1382 do CPC).

Lisboa, 16 de Maio de 2012
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Leopoldo Soares
José Eduardo Sapateiro
Maria José Costa Pinto

11 Em 18 de Julho de 2011; pelo que logra aplicacao ao presente processo o
CPT na redaccao que lhe foi conferida pelo DL n2 295/2009, de 13 de Outubro
, tal como decorre do estatuido no artigo 92, n? 12 deste ultimo diploma.

21 vige f1s 22.
Blvige f1s 371.
[41vige f1s. 421 a 423.

[51 Os dias 21,22 e 23 de Fevereiro foram, respectivamente, terca, quarta e
quinta feira.

I61vide fis . 425 a 434

71 vige fis. 440.

I81vide fis.442 a 448..

Ol vide f1s. 456/457.

[0l vige f1s. 460 a 462.

[11] Publicado na CJ, 2001, Tomo 4, pag . 202.

Ll Cuja regulamentacao processual se acha contida nos artigos 982 - B e
seguintes do CPT reputado como aplicavel aos autos nos seguintes moldes:

“Accao de impugnacao judicial da regularidade e licitude do despedimento
Artigo 98.2-B
Constituicao obrigatéria de advogado

Sé é obrigatéria a constituicdao de advogado apds a audiéncia de partes, com a
apresentacao dos articulados.

Artigo 98.2-
Inicio do processo
1 - Nos termos do artigo 387.2 do Cédigo do Trabalho, no caso em que seja

comunicada por escrito ao trabalhador a decisao de despedimento individual,
seja por facto imputavel ao trabalhador, seja por extingao do posto de
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trabalho, seja por inadaptacgao, a acgao de impugnacao judicial da
regularidade e licitude do despedimento inicia-se com a entrega, pelo
trabalhador, junto do tribunal competente, de requerimento em formulario
electronico ou em suporte de papel, do qual consta declaragao do trabalhador
de oposicao ao despedimento, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.
2 - Caso tenha sido apresentada providéncia cautelar de suspensao preventiva
do despedimento, nos termos previstos nos artigos 34.2 e seguintes, o
requerimento inicial do procedimento cautelar do qual conste que o
trabalhador requer a impugnacao judicial da regularidade e licitude do
despedimento dispensa a apresentacao do formulario referido no nimero
anterior.

Artigo 98.9-

Formulario

1 - A entrega em suporte de papel do formulario referido no artigo anterior é
feita, num Unico exemplar, na secretaria judicial.

2 - O modelo do formuldrio é aprovado por portaria conjunta dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da justica e do trabalho.

Artigo 98.9-
Recusa do formuldrio pela secretaria

A secretaria recusa o recebimento do formulario indicando por escrito o
fundamento da rejeicao quando:

a) Nao conste de modelo préprio;

b) Omita a identificacao das partes;

c) Nao tenha sido junta a decisao de despedimento;
d) Nao esteja assinado.

Artigo 98.9-
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Notificacao para audiéncia de partes

1 - Recebido o requerimento, o juiz designa data para a audiéncia de partes, a
realizar no prazo de 15 dias.

2 - O trabalhador é notificado e 0 empregador citado para comparecerem
pessoalmente ou, em caso de justificada impossibilidade de compareéncia, se
fazerem representar por mandatario judicial com poderes especiais para
confessar, transigir ou desistir.

3 - Tendo sido requerida a suspensao de despedimento, a audiéncia de partes
referida no n.2 1 antecede a audiéncia final do procedimento cautelar.

Artigo 98.9-
Efeitos da nao comparéncia do empregador

1 - Se o empregador nao comparecer na audiéncia de partes, nem se fizer
representar nos termos do n.? 2 do artigo anterior, tendo sido ou devendo
considerar-se regularmente citado, o juiz:

a) Ordena a notificagao do empregador para apresentar articulado para
motivar o despedimento, juntar o procedimento disciplinar ou os documentos
comprovativos do cumprimento das formalidades exigidas, apresentar o rol de
testemunhas e requerer quaisquer outras provas;

b) Fixa a data da audiéncia final.
2 - Se a falta a audiéncia de partes for julgada injustificada, o empregador fica
sujeito as sangoes previstas no Codigo de Processo Civil para a litigancia de

ma fé.

Artigo 98.2-

Efeitos da nao comparéncia do trabalhador ou de ambas as partes

1 - Se o trabalhador nao comparecer na audiéncia de partes, nem se fizer
representar nos termos do n.? 2 do artigo 98.°2-F, nem justificar a sua falta nos
10 dias subsequentes, tendo sido ou devendo considerar-se reqularmente

notificado, o juiz determina a absolvicao do pedido.
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2 - Caso a falta seja considerada justificada, procede-se a marcacao de nova
data para a realizacao da audiéncia de partes.

3 - Se o trabalhador, tendo sido ou devendo considerar-se reqularmente
notificado, nao comparecer na data marcada nos termos do numero anterior,
nem se fizer representar nos termos do n.2 2 do artigo 98.°-F:

a) O juiz ordena a notificacao do empreqgador e fixa a data da audiéncia final,

nos termos das alineas a) e b) don.? 1 do artigo 98.2-G, caso a falta seja

considerada justificada;

b) O juiz determina a absolvicao do pedido, caso a falta seja considerada

injustificada.

4 - O disposto no n.2 2 e na alinea b) do nimero anterior é aplicdvel, com as
necessarias adaptacodes, no caso de ambas as partes faltarem a audiéncia de
partes.

Artigo 98.9-
Audiéncia de partes

1 - Declarada aberta a audiéncia pelo juiz, o empregador expde sucintamente
os fundamentos de facto que motivam o despedimento.

2 - Apos a resposta do trabalhador, o juiz procurard conciliar as partes, nos
termos e para os efeitos dos artigos 52.2 e 53.2

3 - Caso verifique que a pretensao do trabalhador é aplicavel outra forma de
processo, o juiz abstém-se de conhecer do pedido, absolve da instancia o
empregador, e informa o trabalhador do prazo de que disp0e para intentar
accao com processo comum.

4 - Frustrada a tentativa de conciliagdo, na audiéncia de partes o juiz:
a) Procede a notificagdo imediata do empregador para, no prazo de 15 dias,
apresentar articulado para motivar o despedimento, juntar o procedimento

disciplinar ou os documentos comprovativos do cumprimento das formalidades
exigidas, apresentar o rol de testemunhas e requerer quaisquer outras provas;
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b) Fixa a data da audiéncia final.
Artigo 98.2-]
Articulado do empregador

1 - O empregador apenas pode invocar factos e fundamentos constantes da
decisao de despedimento comunicada ao trabalhador.

2 - No caso de pretender que o tribunal exclua a reintegragao do trabalhador
nos termos previstos no artigo 392.2 do Coédigo do Trabalho, o empregador
deve requereé-lo desde logo no mesmo articulado, invocando os factos e
circunstancias que fundamentam a sua pretensao, e apresentar os meios de
prova para o efeito.

3 - Se o empregador nao apresentar o articulado referido no namero anterior,
ou nao juntar o procedimento disciplinar ou os documentos comprovativos do
cumprimento das formalidades exigidas, o juiz declara a ilicitude do
despedimento do trabalhador, e:

a) Condena o empregador a reintegrar o trabalhador, ou, caso este tenha
optado por uma indemnizagao em substituicao da reintegracao, a pagar ao
trabalhador, no minimo, uma indemnizacao correspondente a 30 dias de
retribuicao base e diuturnidades por cada ano completo ou fraccao de
antiguidade, sem prejuizo dos n.os 2 e 3 do artigo 391.2 do Cddigo do
Trabalho;

b) Condena ainda o empregador no pagamento das retribuicoes que o
trabalhador deixou de auferir desde a data do despedimento até transito em
julgado;

c) Ordena a notificagao do trabalhador para, querendo, no prazo de 15 dias,
apresentar articulado no qual peticione créditos emergentes do contrato de

trabalho, da sua violagao ou cessacao.

4 - Na mesma data, o empregador é notificado da sentenca quanto ao referido
nas alineas a) e b) do numero anterior.
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Artigo 98.2-L
Contestacao

1 - Apresentado o articulado referido no artigo anterior, o trabalhador é
notificado para, no prazo de 15 dias, contestar, querendo.

2 - Se o trabalhador nao contestar, tendo sido ou devendo considerar-se
regularmente notificado na sua prépria pessoa, ou tendo juntado procuragao a
mandatdrio judicial no prazo da contestagao, consideram-se confessados os
factos articulados pelo empregador, sendo logo proferida sentenca a julgar a
causa conforme for de direito.

3 - Na contestacgao, o trabalhador pode deduzir reconvengao nos casos
previstos no n.2 2 do artigo 274.2 do CPC, bem como para peticionar créditos
emergentes do contrato de trabalho, independentemente do valor da accgao.
4 - Se o trabalhador se tiver defendido por excepgao, pode o empregador
responder a respectiva matéria no prazo de 10 dias; havendo reconvencao, o

prazo para resposta € alargado para 15 dias.

5 - E correspondentemente aplicavel o disposto nos n.os 2 e 3 do artigo 60.2 e
no n.2 6 do artigo 274.2 do Cédigo de Processo Civil.

6 - As partes devem apresentar ou requerer a producao de prova nos
respectivos articulados ou no prazo destes.

Artigo 98.2-M

Termos posteriores aos articulados

1 - Terminada a fase dos articulados, o processo segue os termos previstos nos
artigos 61.2 e seguintes, devendo a prova a produzir em audiéncia de

julgamento iniciar-se com a oferecida pelo empregador.

2 - Se for invocado despedimento precedido de procedimento disciplinar, é
ainda aplicavel o disposto no n.2 4 do artigo 387.2 do Cdédigo do Trabalho.

Artigo 98.9-
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Pagamento de retribuicoes intercalares pelo Estado

1 - Sem prejuizo do disposto no n.2 2 do artigo 390.2 do Cddigo do Trabalho, o
tribunal determina, na decisao em 1.2 instancia que declare a ilicitude do
despedimento, que o pagamento das retribuigcdes devidas ao trabalhador apdés
o decurso de 12 meses desde a apresentacao do formulario referido no artigo
98.2-C até a notificagdao da decisdo de 1.2 instancia seja efectuado pela
entidade competente da area da seguranca social.

2 - A entidade competente da drea da seguranga social é sempre notificada da
decisao referida no nimero anterior, da interposicao de recurso da decisao
gue declare a ilicitude do despedimento, bem como da decisao proferida em
sede de recurso.

3 - A entidade competente da drea da seguranca social efectua o pagamento
ao trabalhador das retribuicoes referidas no n.2 1 até 30 dias apds o transito
em julgado da decisao que declare a ilicitude do despedimento.

4 - A dotacao orgamental para suportar os encargos financeiros da entidade
competente da area da seguranca social decorrentes do n.2 1 é inscrita
anualmente no Or¢gamento do Estado, em rubrica prépria.

Artigo 98.9-

Deducoes

1 - No periodo de 12 meses referido no artigo anterior nao se incluem:

a) Os periodos de suspensao da instancia, nos termos do artigo 276.2 do
Cddigo de Processo Civil;

b) O periodo correspondente a mediacgao, tentativa de conciliagado e ao
aperfeicoamento dos articulados;

c) Os periodos de férias judiciais.

2 - As retribuicdes referidas no artigo anterior deduzem-se as importancias
referidas no n.2 2 do artigo 390.2 do Cédigo do Trabalho.

Artigo 98.9-
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Valor da causa

1 - Para efeitos de pagamento de custas, aplica-se a acg¢dao de impugnacgao
judicial de regularidade e licitude do despedimento o disposto na alinea e) do
n.2 1 do artigo 12.2 do Regulamento das Custas Processuais.

2 - O valor da causa é sempre fixado a final pelo juiz tendo em conta a
utilidade econémica do pedido, designadamente o valor de indemnizacao,
créditos e salarios que tenham sido reconhecidos.

3 - Se for interposto recurso antes da fixacao do valor da causa pelo juiz, deve
este fixa-lo no despacho que admite o recurso” - fim de transcricao.

il Nas palavras do Conselheiro Jacinto Rodrigues Bastos:

“As conclusoes consistem na enunciacao, em forma abreviada, dos
fundamentos ou razodes juridicas com que se pretende obter o provimento do
recurso...

Se as conclusoes se destinam a resumir, para o tribunal ad quem, o ambito do
recurso e os seus fundamentos pela elaboracdao de um quadro sintético das
questoes a decidir e das razoes porque devem ser decididas em determinado
sentido, é claro que tudo o que fique para aquém ou para além deste objectivo
¢ deficiente ou impertinente” - Notas ao Cédigo de Processo Civil, volume III,
Lisboa, 1972, pag 299.

Como tal transitam em julgado as questoes nao contidas nas supra citadas
conclusoes.

Por outro lado, os tribunais de recurso s6 podem apreciar as questoes
suscitadas pelas partes e decididas pelos Tribunais inferiores, salvo se
importar conhecé-las oficiosamente ( vide vg: Castro Mendes , Recursos ,
edicao AAFDL, 1980, pag 28, Alberto dos Reis , CPC, Anotado, Volume V, pag
310 e acérdao do ST] de 12.12.1995, CJST], Tomo III, pag 156).

Patrocinio judicidrio , nos seus artigos 322 a 449 estatui nos seguintes moldes:
ARTIGO 32.¢

Constituicao obrigatéria de advogado
1 - E obrigatdria a constituicdo de advogado:

a) Nas causas de competéncia de tribunais com algada, em que seja admissivel
recurso ordinario;

b) Nas causas em que seja sempre admissivel recurso, independentemente do

Cumpre aqui salientar que o CPC na sua SECCAO III, atinente ao

[iii]
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valor;

c) Nos recursos e nas causas propostas nos tribunais superiores.

2 - Ainda que seja obrigatdria a constituicao de advogado, os advogados
estagiarios, os solicitadores e as proprias partes podem fazer requerimentos
em que se nao levantem questoes de direito.

3 - (Revogado.)

4 - Quando nao haja advogado na comarca, o patrocinio pode ser exercido por
solicitador.

ARTIGO 33.2

Falta de constituicao de advogado
Se a parte nao constituir advogado, sendo obrigatéria a constituicao, o
tribunal, oficiosamente ou a requerimento da parte contraria, fa-la-a notificar
para o constituir dentro de prazo certo, sob pena de o réu ser absolvido da
instancia, de nao ter seguimento o recurso ou de ficar sem efeito a defesa.
ARTIGO 34.°

Representacao nas causas em que nao € obrigatoria a constituigcao de
advogado

Nas causas em que nao seja obrigatéria a constituicdao de advogado podem as
préprias partes pleitear por si ou ser representadas por advogados estagidrios
ou por solicitadores.

ARTIGO 35.2

Como se confere o mandato judicial[111

[iii]

]

O mandato judicial pode ser conferido:

a) Por instrumento publico ou por documento particular, nos termos do Codigo
do Notariado e da legislacao especial;

b) Por declaracao verbal da parte no auto de qualquer diligéncia que se
pratique no processo.

ARTIGO 36.°

Conteudo e alcance do mandato
1 - O mandato atribui poderes ao mandatario para a representar em todos os
actos e termos do processo principal e respectivos incidentes, mesmo perante
os tribunais superiores, sem prejuizo das disposigoes que exijam a outorga de
poderes especiais por parte do mandante.

2 - Nos poderes que a lei presume conferidos ao mandatario esta incluido o de
substabelecer o mandato.

3 - O substabelecimento sem reserva implica a exclusao do anterior mandato.
4 - A eficdcia do mandato depende de aceitagdo, que pode ser manifestada no
préprio instrumento publico ou em documento particular, ou resultar de
comportamento concludente do mandatario.

[iii]
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ARTIGO 37.2

Poderes gerais e especiais dos mandatarios judiciais

1 - Quando a parte declare na procuracgao que da poderes forenses ou para ser
representada em qualquer acgao, o mandato tem a extensao definida no artigo
anterior.

2 - Os mandatarios judiciais s6 podem confessar a acgao, transigir sobre o seu
objecto e desistir do pedido ou da instancia, quando estejam munidos de
procuracao que os autorize expressamente a praticar qualquer desses actos.
ARTIGO 38.°

Confissao de factos feita pelo mandatario
As afirmacoes e confissoes expressas de factos, feitas pelo mandatario nos
articulados, vinculam a parte, salvo se forem rectificadas ou retiradas
enquanto a parte contraria as nao tiver aceitado especificadamente.
ARTIGO 39.°

Revogacao e rentincia do mandato

[iii]

[iii]

1 - A revogacgao e a rentuncia do mandato devem ter lugar no préprio processo
e sao notificadas, tanto ao mandatario ou ao mandante, como a parte
contraria.

2 - Os efeitos da revogacao e da rentuncia produzem-se a partir da notificacao,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes; a renincia é pessoalmente
notificada ao mandante, com a adverténcia dos efeitos previstos no n.2 3.

3 - Nos casos em que € obrigatodria a constituicao de advogado, se a parte,
depois de notificada da rentncia, ndao constituir novo mandatario no prazo de
20 dias, suspende-se a instancia, se a falta for do autor; se for do réu, o
processo segue 0s seus termos, aproveitando-se os actos anteriormente
praticados pelo advogado.

4 - Sendo o patrocinio obrigatério, se o réu ou o reconvindo nao puderem ser
notificados, o juiz solicita ao competente conselho distrital da Ordem dos
Advogados a nomeacao oficiosa de mandatdrio, a realizar em 10 dias, findos os
quais a instancia prossegue, aplicando-se, com as necessarias adaptagoes, o
disposto nos artigos 43.2 e 44.°

5 - O advogado nomeado nos termos do naumero anterior tem direito a exame
do processo, pelo prazo de 10 dias.

6 - Se o réu tiver deduzido reconvencao, esta fica sem efeito, quando for dele a
falta a que se refere o n.2 3; sendo a falta do autor, seguira sé o pedido
reconvencional, decorridos que sejam 10 dias sobre a suspensao da accao.
ARTIGO 40.°

Falta, insuficiéncia e irregularidade do mandato

1 - A falta de procuracdo e a sua insuficiéncia ou irregularidade podem, em
qualquer altura, ser arguidas pela parte contraria e suscitadas oficiosamente
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pelo tribunal.

2 - O juiz fixa o prazo dentro do qual deve ser suprida a falta ou corrigido o
vicio e ratificado o processado. Findo este prazo sem que esteja regularizada a
situacao, fica sem efeito tudo o que tiver sido praticado pelo mandatario,
devendo este ser condenado nas custas respectivas e, se tiver agido
culposamente, na indemnizacgao dos prejuizos a que tenha dado causa.

3 - Sempre que o vicio resulte de excesso de mandato, o tribunal participa a
ocorréncia ao conselho distrital da Ordem dos Advogados.

ARTIGO 41.¢

Patrocinio a titulo de gestdo de negocios

1 - Em casos de urgéncia, o patrocinio judicidrio pode ser exercido como
gestdo de negocios.

2 - Porém, se a parte nao ratificar a gestdao dentro do prazo assinado pelo juiz,
o gestor sera condenado nas custas que provocou e na indemnizagao do dano
causado a parte contraria ou a parte cuja gestao assumiu.

3 - O despacho que fixar o prazo para a ratificacao é notificado pessoalmente a
parte cujo patrocinio o gestor assumiu.

ARTIGO 42.°

Assisténcia técnica aos advogados

1 - Quando no processo se suscitem questoes de natureza técnica para as
quais nao tenha a necessaria preparagao, pode o advogado fazer-se assistir,
durante a producgao da prova e a discussao da causa, de pessoa dotada de
competéncia especial para se ocupar das questoes suscitadas.

2 - Até 10 dias antes da audiéncia de discussao e julgamento, o advogado
indicara no processo a pessoa que escolheu e as questdes para que reputa
conveniente a sua assisténcia, dando-se logo conhecimento do facto ao
advogado da parte contraria, que pode usar de igual direito.

3 - A intervencao pode ser recusada, quando se julgue desnecessaria.

4 - Em relacgao as questoes para que tenha sido designado, o técnico tem os
mesmos direitos e deveres que o advogado, mas deve prestar o seu concurso
sob a direccao deste e nao pode produzir alegagoes orais.

ARTIGO 43.¢

Nomeagcao oficiosa de advogado

1 - Se a parte nao encontrar na circunscrigao judicial quem aceite
voluntariamente o seu patrocinio, pode dirigir-se ao presidente do conselho
distrital da Ordem dos Advogados ou a respectiva delegagao para que lhe
nomeiem advogado.

2 - A nomeacao sera feita sem demora e notificada ao nomeado, que pode
alegar escusa dentro de cinco dias. Na falta de escusa ou quando esta nao seja
julgada legitima por quem fez a nomeacdao, deve o advogado exercer o
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patrocinio, sob pena de procedimento disciplinar.

ARTIGO 44.°

Nomeacao efectuada pelo juiz

1 - Sendo necessaria a nomeacao de solicitador, é aplicavel, com as
necessarias adaptacoes, o disposto no artigo anterior.

2 - Ao juiz pertence também a nomeacao de advogado nos casos de urgéncia
ou quando a entidade competente a nao faca dentro de 10 dias.
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