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TRANSMISSAO DE ESTABELECIMENTO UNIDADE ECONOMICA

ORQUESTRA

Sumario

I. A lei nao exige, para poder haver transmissao de empresa ou
estabelecimento, que haja uma sucessao formal imediata na transmissao, ou,
sequer, que os contratos de trabalho permanecam em vigor (desde que a
cessacao tenha ocorrido por motivos relacionados com esta transmissao),
podendo intervir um terceiro na transmissao;

II. Uma orquestra de musica classica, ndao visando primariamente fins
econdmicos e menos ainda o lucro, pode ser uma unidade econémica, tanto
mais que a sua atividade tem apeténcia para criar riqueza e um valor de
mercado, expresso em bilhetes de entrada para espectaculos, nomeadamente
direitos de autor de pecas originais e de interpretacao de pegas de outros
autores.

(Sumario elaborado pelo Relator)

Texto Parcial

Acordam os juizes no Tribunal da Relacao de Lisboa:

RELATORIO:
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Autor (A.): AA.
Rés (RR.)

a) Associacao Orquestra Classica da Madeira;
b) Fundagao Madeira Classic;
c) Associacao Notas e Sinfonias Atlanticas (ANSA)

O A. demandou as RR alegando que no dia 15 de agosto de 2002 foi admitido
pela AOCM, para sob as suas ordens, direcao e fiscalizagao, exercer as
funcoes inerentes a categoria profissional de Coordenador, ao abrigo de um
contrato de trabalho por tempo indeterminado. Em 1 de marco de 2006 a FMC
assumiu a posigao contratual da AOCM, na relacgao laborai existente entre o A.
e esta ultima, tendo o A. transitado para os quadros da FMC. No dia 5.02.2013
foi transmitido pelo Sr. Rui Correia ao A. que estava despedido e tendo-lhe
sido entregue o Modelo 5044, ja preenchido e assinado, imputando a razao da
cessacao do contrato de trabalho a "extincao da empresa". O seu
despedimento nao foi precedido de qualquer procedimento especial de
despedimento coletivo, por extingcao do posto de trabalho, assim como, na
comunicacgao ao A., a R. nao precedeu a decisao de despedimento do
indispensavel e prévio procedimento disciplinar para a validade do mesmo. A
atividade primordial da FMC era a gestao da OCM, algo que em 27 de maio de
2013, com a criagcao da Ansa passou a exclusivamente a ser exercida por esta
entidade e presentemente continua a exercer.

Com estes fundamentos pediu que:

I - As RR. serem condenadas no reconhecimento da transmissao da posicao
contratual do contrato de trabalho do A., em marco de 2006, da AOCM para a
FMC, com todas as legais consequéncias, nomeadamente no reconhecimento
da antiguidade do A. desde 15 de agosto de 2002;

II - Seja declarada a ilicitude do despedimento do A., procedendo a revogagao
da decisao de despedimento, por insuficiéncia de prova e inexisténcia de justa
causa para o despedimento;

IIT - As RR. FMC e ANSA sejam condenadas no reconhecimento da
transmissao da unidade comercial Orquestra Classica da Madeira, em maio de
2013, da FMC para a ANSA e em consequéncia, mas sem prejuizo da reserva
do A. para o exercicio do direito de opc¢ao pela indemnizagao prevista no art.°
391° do CT em substituicdao da reintegragao, em caso da opg¢ao pela
reintegracgao, ser a R. ANSA condenada na reintegracao do A., com devidas
cominagoes legais.
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Ser ainda as RR. ANSA e FMC condenadas no pagamento ao A., de acordo
com a proporgao prevista nos numeros 1 e 2 do art.®° 285° do CT, das
retribuigcoes que o A. deixou de auferir, desde a data do despedimento até ao
transito em julgado da decisao judicial, incluindo subsidio de férias, férias nao
gozadas, subsidio de Natal e proporcionais, nos termos do artigo 390°, n.° 1,
do CT, e respetivos juros moratoérios a taxa legal.

No caso de tal nao ser assim considerado:

IV - Ser a R. FMC condenada no pagamento ao A. das retribuicoes que o
mesmo deixou de auferir, desde a data do despedimento até a reintegracao no
seu posto de trabalho, incluindo subsidio de férias, férias ndao gozadas,
subsidio de Natal e proporcionais, nos termos do artigo 390°, n.° 1, do CT,,
reservando-se ainda para o A. o exercicio de direito de opgao pela
indemnizacao prevista no art.° 391° do CT.

Realizada audiéncia de partes nao foi obtida conciliagao.

A Associacgao Orquestra Classica da Madeira contestou a fls. 92 a 104 por
excegao, sustentando em sintese a ilegitimidade da contestante e por
impugnacao, sustentando em sintese que o A. nenhum pedido de natureza
condenatéria ou constitutiva formula contra si; nao lhe exige qualquer crédito,
nem reintegracao nela.

O A. s6 envolve a AOCM no item do seu pedido, ao referir-se genericamente as
RR. para impropriamente pedir a condenacao delas "no reconhecimento da
transmissao contratual do contrato de trabalho do A., em marco de 2006, da
AOCM para a FMC com todas as legais consequéncias. Acresce que ainda que
a posicao da transmissao da posicao de empregador do A. tivesse ocorrido a 1
de marco de 2006, entre a AOCM e a FMC, a responsabilidade daquela por
eventuais créditos laborais do A. entao existentes, teria prescrito a 1 de marco
de 2007. Por impugnacao, sustentou entre outras que o contrato de trabalho
entre a contestante e o A. foi celebrado a 1 de setembro de 2002 e a termo
certo de um ano e nao a 15 de agosto desse ano por "tempo indeterminado".

Concluiu, pedindo que:
a) Seja julgada procedente a excecgao de ilegitimidade, com a consequente
absolvicao da instancia;

b) Que a agao seja julgada improcedente quanto a ela por nao provada.
c) o A. seja condenado como litigante de ma-fé no reembolso das despesas e
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dos honorarios do mandatario da contestante, que esta realizar por causa
desta demanda.

A Associagao Notas e Sinfonias contestou por impugnacao a fls. 106 a 164,
sustentando em sintese que a Orquestra Classica da Madeira (OCM) néao é
uma "unidade econdémica" suscetivel de transmissao para o efeito previsto no
art.® 285° do CT. Acresce que a Fundagao MC extinguiu-se a 1.1.2013 e a
ANSA foi constituida a 27 de maio seguinte, pelo que nao houve transmissao
do contrato de trabalho do A. que foi despedido a 5 de fevereiro de 2013. A R.
Ansa nada adquiriu da FMC que continua em processo de liquidagao do seu
patrimoénio e que sera eventualmente a tnica responsavel pelos créditos
laborais a que o A. tinha direito.

Opos-se nos termos previstos no art.® 60°-A do CPT a reintegracao do A. nos
seus quadros.

Concluiu, dizendo que a agao deve ser julgada totalmente improcedente a
relacao si, R. Ansa.

O A. respondeu a fls. 170 a 178, concluindo que se deve indeferir a excecao
dilatéria de ilegitimidade passiva da R. AOCM por nao provada; e absolver a A.
da imputacao de litigancia de ma-fé, por manifesta falta de fundamentos de
factos que a sustentem.

No despacho saneador foi julgada improcedente a excecao dilatoria de
ilegitimidade passiva deduzida pela R. Associacdao Orquestra Classica da
Madeira.

Efectuado o julgamento o Tribunal julgou parcialmente a agao, e decidiu:

1 - Condenar todas as rés a reconhecer a transmissao da posi¢cao contratual do
contrato de trabalho do A. em marco de 2006, da AOCM para a FMC, com o
reconhecimento da antiguidade do A. desde 15.08.2002.

2 - Condenar as rés FMC e a ANSA a reconhecer a ilicitude do despedimento
do A., por inexisténcia de justa causa para o despedimento.

3 - Condenar as rés FMC e ANSA a reconhecer a transmissao da unidade
Orquestra Classica da Madeira, em maio de 2013, da FMC para a ANSA.

4 - Condenar as rés FMC e ANSA a pagar as retribuicoes que o A. deixou de
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auferir desde a data do despedimento até ao transito em julgado da decisao
judicial, incluindo subsidio de férias, férias nao gozadas, subsidio de Natal e
proporcionais nos termos do artigo 390°, n°® 1 do Cl; e respetivos juros de
mora, a taxa legal, desde a data dos respetivos vencimentos, até integral
pagamento.

5 - Condenar as rés FMC e ANSA a pagar ao A. a indemnizagao por
antiguidade, que fixo em 30 (trinta) dias de retribuicao base e diuturnidades
por cada ano completo ou fragao de antiguidade, até ao transito em julgado
desta decisao.

6- Absolver a ré AOCM do pedido de condenacao das retribuigoes e
indemnizagao por antiguidade deduzidas contra si.

Mais absolveu o A. do pedido de condenacao de litigancia de ma-fé.

Nao se conformando veio a R. ANSA apelar, pedindo a sua absolvigao, tendo
formulado as seguintes conclusdes:

(...)

Contra-alegou o A., mas sem formular conclusoes, pedindo a final a
improcedéncia do recurso.

Com a interposicao do recurso a ANSA pediu a retificagao de erros de escrita,
o que foi acolhido nos termos do despacho de fls. 274.

O M2P? teve vista, pronunciando-se pela improcedéncia do recurso.
A recorrente ANSA respondeu ao parecer, mantendo inexistir transmissao por
nao haver conluio seu com a FMC.

Foram colhidos os vistos legais.

*

*

FUNDAMENTACAO:
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Cumpre apreciar - considerando que o objecto do recurso é definido pelas
conclusoes do recorrente, sem prejuizo das questdes de conhecimento
oficioso, e exceptuando aquelas cuja decisao fique prejudicada pela decisao
dada a outras, art.?2 635/4, 608/2 e 663, todos do Cddigo de Processo Civil - se
a OCM ¢ uma unidade econdémica e bem assim, a final, se houve transmissao,
visto que um dos sujeitos (a FMC) jd nem existia em Maio de 2013 e que a
ANSA iniciou a sua atividade sem quaisquer prestadores de atividade e nem
meios materiais.

Sao estes os factos apurados nos autos:

1. A Orquestra Classica da Madeira (doravante "OCM") teve origem na
Orquestra de Camarall] da Madeira, é uma conhecida instituicao de musica
classica da Regido Autonoma da Madeira, que integra musicos de reconhecido
meérito nacional e internacional, e que apresenta concertos e programas
musicais em Portugal e no estrangeiro.

2. A Associacao Orquestra Classica da Madeira (doravante "AOCM") com o
NIPC 511029950 e com sede na Travessa das Capuchinhas, n° 4, na cidade do
Funchal, é uma pessoa coletiva de utilidade publica e que tem como objeto a
promocao e o ensino da arte e cultura, nomeadamente na area da musica
classica.

3. Até ao ano de 2006 toda a atividade da OCM foi organizada e tutelada pela
AOCM, nomeadamente, e nao de forma exaustiva, na gestao dos concertos, da
contratagdao dos musicos, aquisicao de material, deslocacgodes e viagens,
orcamentacao e pagamentos, bem como na gestao dos associados.

4. A Fundacao Madeira Classic (doravante "FMC") com o NIPC 510399134 e
com a sede na Travessa das C..., n° ..., na cidade do Funchal é uma fundacao
sem fins lucrativos criada pelo Governo Regional da Madeira e pela
Associagao Orquestra Classica da Madeira em 8.03.2006, tendo como objeto
principal a promoc¢do da musica, dinamizacao da cultura e pratica musical e
gestdo de orquestras e agrupamentos de musica erudita.

5. A partir da sua criagao, em 2006, a sua principal atividade foi a gestao e
dinamizacao da Orquestra Classica da Madeira, substituindo nestas funcoes a
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AOCM, que passou apenas a fazer a gestao dos associados.

6. Em 6 de dezembro de 2012, por razobes ligadas a alteracao legislativa do
regime das Fundacgoes pela Lei n°® 1/2012, de 3 de janeiro, por deliberagao do
plendario do Conselho do Governo, foi determinada a cessacgao da participagao
do Governo Regional da Madeira e a sua respetiva extincao, com efeitos a
partir de 1.01.2013, em conformidade com a Resolugcao n° 1042/2012,

publicada no JORAM, 12 Série, n° 167, de 14.12.2012.

7. A Associacao Notas e Sinfonias Atlanticas (doravante "ANSA"), com o NIPC
510643370 e com a sua sede na Aw. ..., n° ..., na cidade do Funchal é uma
instituicao de direito privada sem fins lucrativos e tem como objeto principal a
gestdo e dinamizacao da Orquestra Classica da Madeira.

8. A ANSA formalizada pela escritura publica no dia 27.05.2013 veio no
seguimento da Resolucao n° 469/2013 do Governo Regional da Madeira, que
autorizou a participacao do Governo Regional como s6cio fundador da ANSA,
sob o expresso designio desta gerir e dinamizar a COM, bem como tem uma
participacao da AOCM.

9. Em 1 de marco de 2006 a FMC assumiu a posi¢cao contratual da AOCM, na
relacao laboral existente entre o A. e esta ultima, tendo o A. transitado para os
quadros da FMC.

10. O vencimento do A. referente ao més de margo de 2006 ja foi emitido pela
FMC, que foi quem assegurou o pagamento do vencimento, bem como dos

restantes recibos e respetivo pagamento desde essa data.

11. O seu local de trabalho permaneceu o mesmo, nos escritérios na Travessa

das C..., n°..., ...° andar, no Funchal, bem como os seus instrumentos de
trabalho, nomeadamente mantendo-se o mesmo numero de telemoével que
utilizava (96....... ) ou o telemdvel do secretariado do Maestro (96....... ) ao qual
dava apoio.

12. Igualmente no sitio da Orquestra Classica da Madeira
(www.ocmadeira .com) até entao gerido pela AOCM, passou a constar a
informacao da Fundacao Madeira Classic e apresentando o A. como
funciondrio desta.

13. Pelo que o A. passou a ser formalmente funcionario da FMC.
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14. No dia 5 de fevereiro de 2013, na parte da manha, o A. recebeu uma
chamada telefonica do Sr. Correia, convocando-o para uma reuniao nos
escritérios na Travessa das C..., n°..., ...° andar, no Funchal, a qual
compareceu por volta das 17h30 desse mesmo dia.

15. Nessa reuniao foi transmitido pelo Sr. Correia ao A. que estava a ser
despedido e tendo-lhe sido entregue o Modelo 5044, ja preenchido e assinado,
imputando a razao da cessacao do ' contrato de trabalho a "extingao da
empresa".

16. A partir dessa data o A. ficou impedido de prestar o seu normal trabalho, e
perante a documentacdao na mao, nao teve qualquer duvida de que estava
despedido.

17. Conforme disposto na resolucao n° 1042/2012, publicada no JORAM, 12
Série, n° 167, de 14.12.2012, foi deliberado pelo plenario do Conselho do
Governo, a cessacgao da participagao do Governo Regional da Madeira na FMC
e a sua respetiva extingcao, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2013, pelo
que correm atualmente os procedimentos para o efeito.

18.- A AOCM e a FMC partilhavam a sede, funciondrios, equipamentos e
servigos, no apoio a atividade da Orquestra Classica da Madeira.

19. A AOCM, a FMC e a ANSA beneficiam ou beneficiaram de apoios estatais,
de acordo com as resolucoes do Governo Regional.

20. A atividade primordial da FMC era a gestao da Orquestra Classica da
Madeira, que com a criacao da ANSA em 27.05.2013 passou exclusivamente a
ser exercida por esta entidade, e que presentemente continua a exercer.

21. A FMC contratou musicos, agendou concertos, cobrou bilheteira, langou
CD's e afetou especialmente funcionarios ao servigo exclusivo da orquestra.

22. Em 15.08.2002 o A. foi admitido pela AOCM, para, sob as suas ordens,
direcao e fiscalizacao, exercer as funcoes inerentes a categoria profissional de
Coordenador, ao abrigo do contrato de trabalho, celebrado a 1.09.2002 e a

termo certo pelo prazo de um ano.

23. O A. tinha como fungodes principais, a gestdao do escritdrio, a gestao de

8/17



toda a atividade da COM, nomeadamente na contratacao de musicos, aluguer
ou compra de obras e pautas, agendamento de concertos e reserva de salas,
bem como no acompanhamento dos concertos, recitais e quaisquer outra
atividade relacionada com a orquestra.

24. A existéncia da Orquestra Classica da Madeira justifica-se sobretudo por
motivos culturais e de utilidade social: promover o ensino da arte e da cultura
na RAM, nomeadamente na area da musica classica.

25. Sendo o seu funcionamento assumidamente deficitario, no plano
economico.

26. A ANSA no exercicio do seu objeto formou um grupo de musicos, para com
um novo maestro, atuar sob a mesma denominagao "Orquestra Classica da
Madeira", interpretando o mesmo tipo de musica cléssica.

27. A ANSA iniciou a sua atividade sem quaisquer trabalhadores ou
prestadores de servico.

28. A 7.10.2013, a ANSA celebrou os seus primeiros contratos de trabalho
com Ana... e Marcio..., para as categorias profissionais, respetivamente, de

assistente de direcao e de coordenador de producgao.

29. A partir de 11.10.2013 comecgou a contratar musicos, em regime de
aquisicao de servigos.

"para compor a Orquestra Classica da Madeira da Ansa para a temporada
2013/2014".

30. Os quais foram recrutados predominantemente ao Conservatorio da
Miusica da Madeira. 1.31. E a ANSA contratou, no mesmo regime, um novo

maestro.

32. Os instrumentos usados pelos musicos contratados pertencem
maioritariamente aos proprios.

33. A ANSA tem obtido os instrumentos de maior porte de diversas
instituigoes, inclusive do Conservatorio, a titulo de empréstimo.

34. Em agosto de 2012 o A. auferia €1.204,00 de vencimento base, acrescido
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de €140,00 de subsidio de alimentacao.
35. A presente acao deu entrada em 2.02.2014.
ES
ES
2 - dos sujeitos
Refere a decisao recorrida, num apanhado do direito aplicavel, que

“A Diretiva 2001/23 [da Uniao Europeia] codifica a Diretiva 77/187/CEE do
Conselho, de 14 de fevereiro de 1977, relativa a aproximacao das legislagoes
dos Estados - Membros respeitantes a manutencgao dos direitos dos
trabalhadores em caso de transferéncia de empresas, estabelecimentos ou
partes de estabelecimentos (JO L 61, p. 26; EE 05 F2 p. 122.), com a redagao
que lhe foi dada pela Diretiva 98/50/CE do Conselho, de 29 de Junho de 1998
(JO L 201, p. 88). No 32 considerando da Diretiva 2001/23 afirma-se que «é
necessario adotar disposigoes para proteger os trabalhadores em caso de
mudanca de empresdrio especialmente para assegurar a manutencao dos seus
direitos.» No 82 considerando afirma-se: «Considerando que, por motivos de
seguranca e de transparéncia juridicas, foi conveniente esclarecer o conceito
juridico de transferéncia a luz da jurisprudéncia do Tribunal de Justiga das
Comunidades Europeias; que esse esclarecimento nao alterou o ambito da
Diretiva 77/187/CEE, tal como ¢ interpretado pelo Tribunal de Justica.» No
artigo 1.°, n.° 1, da diretiva afirma-se: “a) A presente diretiva é aplicavel a
transferéncia para outra entidade patronal de uma empresa, estabelecimento
ou parte de empresa ou estabelecimento, quer essa transferéncia resulte de
uma cessao convencional quer de uma fusao. Sob reserva do disposto na
alinea a) e das disposicoes seguintes do presente artigo, é considerada
transferéncia, na acecao da presente diretiva, a transferéncia de uma entidade
econdmica que mantém a sua identidade, entendida como um conjunto de
meios organizados, com o objetivo de prosseguir uma atividade econémica,
seja ela essencial ou acessoria. A presente diretiva é aplicavel a todas as
empresas, publicas ou privadas, que exercem uma atividade econémica, com
ou sem fins lucrativ[o]s. A reorganizagao administrativa de instituigoes oficiais
ou a transferéncia de fungdes administrativas entre instituigoes oficiais nao
constituem uma transferéncia na acecao da presente diretiva.» O art 3.°, n.° 1,
12§, da diretiva diz: «Os direitos e obrigacoes do cedente emergentes de um
contrato de trabalho ou de uma relacao de trabalho existentes a data da
transferéncia sao, por esse facto, transferidos para o cessionario.» E o art.?
4.°,n.° 1, 12 §: «A transferéncia de uma empresa ou estabelecimento ou de
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uma parte de empresa ou de estabelecimento nao constitui em si mesma
fundamento de despedimento por parte do cedente ou do cessionario. Esta
disposicdo nao constitui obstaculo aos despedimentos efetuados por razoes
econdmicas, técnicas ou de organizacao que impliquem mudancas da forga de
trabalho.»

O art.° 285° do Cdédigo de Trabalho de 2009 dispoe que:

1. Em caso de transmissao, por qualquer titulo, da titularidade de empresa, ou
estabelecimento ou ainda de parte de empresa ou estabelecimento que
constitua uma unidade econdmica, transmitem para o adquirente, a posigcao do
empregador nos contratos de trabalho dos respetivos trabalhadores, bem
como a responsabilidade pelo pagamento de coima aplicada pela pratica da
contraordenacao laboral.

2. O transmitente responde solidariamente pelas obrigagdes vencidas até a
data da transmissao, durante o ano subsequente a esta.

3. O disposto nos numeros anteriores ¢ legalmente aplicavel a transmissao,
cessao ou exploracao da empresa, estabelecimento ou unidade econdémica,
sendo solidariamente responsavel, em caso de cessao ou reversao, quem
imediatamente antes tenha exercido a exploracgao.

4. O disposto nos numeros anteriores nao € aplicavel em caso de trabalhador
que o transmitente, antes da transmissao, transfira para outro
estabelecimento ou unidade econdémica, nos termos do disposto no artigo
194°, mantendo-se ao seu servigo, exceto no que respeita a responsabilidade
do adquirente pelo pagamento da coima aplicada pela pratica de
contraordenacao laboral.

5. Considera-se unidade econdmica o conjunto de meios organizados com o
objetivo de exercer uma atividade econdmica, principal ou acessoéria”.

A questao que a ANSA suscita quanto aos sujeitos consiste em saber se pode
haver transmissao num caso em que uma das partes nem sequer existe
quando a outra toma o lugar que se diz da primeira (no caso a FMC ja nao

existia em Maio de 2013).

Provou-se com especial relevancia que:
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2, 3. A Associacao Orquestra Classica da Madeira ("AOCM") (...) é uma pessoa
coletiva de utilidade publica que tem como objeto a promogao e o ensino da
arte e cultura, nomeadamente na area da musica classica. Até 2006 toda a
atividade da OCM foi organizada e tutelada pela AOCM, nomeadamente...
gestdo dos concertos, contratagao dos musicos, aquisicao de material,
deslocagoes e viagens, orgamentacao e pagamentos, bem como gestao dos
associados.

4, 5. A Fundacao Madeira Classic ("FMC")... €é uma fundacao sem fins
lucrativos criada pelo Governo Regional da Madeira e pela Associagao
Orquestra Classica da Madeira em 8.03.2006, tendo como objeto principal a
promocgao da musica, dinamizacao da cultura e pratica musical e gestdo de
orquestras e agrupamentos de musica erudita. A partir da sua criacao... a sua
principal atividade foi a gestdo e dinamizacao da Orquestra Classica da
Madeira, substituindo nestas fungdoes a AOCM, que passou apenas a fazer a
gestao dos associados.

6. Em 6.12.2012, por razoes ligadas a alteracgao legislativa do regime das
Fundacgoes pela Lei n° 1/2012, de 3 de janeiro, por deliberacao do plenario do
Conselho do Governo Regional da Madeira, foi determinada a cessacao da
participacao do Governo e a sua respetiva extingcao, com efeitos a partir de
1.01.2013, em conformidade com a Resolugao n°® 1042/2012, publicada no

JORAM, 12 Série, n° 167, de 14.12.2012.

7, 8. A Associacao Notas e Sinfonias Atlanticas ("ANSA"), formalizada pela
escritura publica no dia 27.05.2013 (no seguimento da Resolucao n°® 469/2013
do Governo Regional, que autorizou a participacdao do Governo como socio
fundador da ANSA, sob o expresso designio desta gerir e dinamizar a OCM,
bem como tem uma participacao da AOCM), é uma instituicao de direito
privada sem fins lucrativos, que tem como objeto principal a gestao e
dinamizacao da Orquestra Classica da Madeira.

9. Em 1 de marco de 2006 a FMC assumiu a posi¢cao contratual da AOCM, na
relacao laboral existente entre o A. e esta ultima, tendo o A. transitado para os
quadros da FMC.

Do exposto resulta que até 8.03.2006 a Orquestra Classica da Madeira era
gerida Associacao Orquestra Classica da Madeira; desde a criagao da
Fundacao e até a sua extingao, com efeitos em 1.1.2013, foi gerida pela FCM;
e na sequéncia da extingao desta, a a partir da formalizagdao da crianca da

12717



recorrente Associagao Notas e Sinfonias Atlanticas (ANSA), por esta entidade.

Nao oferece assim duvidas que a ANSA foi criada com o “expresso designio
desta gerir e dinamizar a OCM”.

A ANSA, a Fundacao e a AOCM diferem nas respetivas naturezas mas
prosseguem - ao menos quanto a orquestra, que é o que ora importa - os
mesmos fins (cfr. também facto provado -fp- 20).

Entre a prossecucao formal desses fins sob a égide da Fundagédo e da ANSA
medeia um lapso temporal de menos de 4 meses.

No entanto, e apesar daquela extingao, o A. prestou a atividade para a
orquestra até 5.2.2013, dia em que foi despedido por alegada “extingao da
empresa” (fp 14, 15 e 16).

Ora, a legislagao aplicavel nao exige, de forma alguma, que haja uma sucessao
formal imediata na transmissao, ou, sequer, que os contratos de trabalho
estejam em vigor (desde que a cessagao tenha ocorrido por motivos
relacionados com esta transmissao).

Assim, decidiu o STJ, no acérdao de 27-05-2004 (relat. Cons? Vitor Mesquita),
designadamente, que “de acordo com a jurisprudéncia do TJCE, o critério
fundamental para a aplicagdo da diretiva comunitdria n® 77/187 quanto ao
conceito de "estabelecimento" ou "parte de estabelecimento" é o de saber se
hd uma entidade que desenvolve uma atividade economica de modo estadvel e
se essa entidade, depois de mudar de titular (ainda que sem vinculo negocial
entre o transmitente e o transmissdrio), manteve a sua identidade”
(sublinhado nosso).E o Tribunal de Justica das Comunidades Europeias ja
referiu varias vezes (veja-se por todos o caso Ayse Suzen, Proc. C-13/95) que
“para que a Directiva seja aplicavel, nao é necessario que relagdes contratuais
diretas entre o cedente e o cessionario, ja que a cedéncia pode também
efetuar-se em duas fases, por intermédio de um terceiro, como o proprietario
ou o locador” (apud Julio Gomes, “A Jurisprudéncia Recente do Tribunal de
Justica das Comunidades Europeias em Matéria de Transmissao de Empresa,
Estabelecimento ou Parte de Estabelecimento - Inflexao ou Continuidade?”, in
Estudos de Direito do Trabalho do Instituto de Direito do Trabalho da
Faculdade de Direito de Lisboa, I vol., 481 e ss., Almedina 2001.

Por seu lado, o acérdao Carlito Abler e O. respeita a um litigio entre Sodexho
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MM Catering Gesellschaft mbH, sociedade incumbida, por contrato, da gestao
da restauracao colectiva num hospital, a C. Abler, ajudante de cozinha, e 21
outros trabalhadores da restauracao, apoiados pela antiga entidade patronal,
a Sanrest GrolSkiichen Betriebsgesellschaft mbH, sociedade de restauracao
incumbida, imediatamente antes, das mesmas prestagoes, por forca de um
contrato anterior que fora rescindido. C. Abler e os demais trabalhadores
intentaram uma acao no sentido de obter a declaracao de que a relagao de
trabalho com a Sodexho se manteve com fundamento na lei austriaca que
transpos a Directiva 77/187 (apud Luisa Nobre Guedes Simao, dissertagao de
mestrado “O Direito de Oposi¢ao do Trabalhador na Transmissao da Unidade
Econdémica”).

Ora, tanto quanto podemos ver é este o caso: a nova entidade - a R. ANSA -
vem gerir a OCM como o fazia a Fundacao anteriormente; a Orquestra
mantém a designacao, toca o mesmo tipo de musica (fp 26), e ainda que entre
o inicio da atividade da ANSA e o recrutamento de musicos medeie um
periodo de varios meses (pois embora constituida em 27.5.13, apenas
comegou a contratar musicos, alids agora, se bem se entende, em regime de
prestacao de servigos, em 11.10.2003 - fp 8, 28 e 29), reconhece-se nela o
mesmo objeto e atividade.

Assim, a divergéncia de sujeitos - e o facto de um deles ja nao existir aquando
da constituicao do segundo - ndo é impeditivo da transmissao, sendo
irrelevante o argumento da recorrente de que nao houve nem podia haver
intencao fraudulenta de ambas (o que nao é, note-se, o que diz a sentenca,
sendo, pois, um arrazoado do tipo “boneco de palha”, que a légica informal ha
muito identificou como falacioso).

E de resto, a efetiva sucessao de factos aponta para o desiderato de “limpar” a
Orquestra dos custos fixos que a encareciam, atento “o seu funcionamento
assumidamente deficitario” (fp 25), e de ai mais tarde a “aquisicao de
servigos” a musicos (fp 29), sendo, pois, legitima a leitura feita, do ponto de
vista juridico-laboral, pelo Tribunal a quo.

8- da unidade econémica
A segunda questao suscitada consiste em saber se a orquestra classica pode
ser uma unidade econdmica.
Naturalmente tal so colhe se, de harmonia com o disposto no art.2 285 do
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Cddigo do Trabalho, a OCM for subsumivel a nogao de unidade econdémica.

Rebela-se contra isto a R. ANSA, defendendo que, destinando-se a OCM a
prosseguir fins culturais e de utilidade social, e sendo o seu funcionamento
deficitario, nao se pode falar na existéncia de meios organizados para
prosseguir fins econdémicos.

Nao acompanhamos nem de longe este entendimento, afigurando mesmo,
salvo o devido respeito, que nao atingiu em nada as razoes da sentenca.

Esta, reconhecendo a dificuldade em preencher este conceito indeterminado,
refere:

“O art.° 285° do CT, consagra um conceito lato de estabelecimento,
decorrente da Diretiva europeia que o mesmo transpoe - A Diretiva
2001/237CE -, e abrange nao s6 a transmissao da titularidade do
estabelecimento, como também a da respetiva exploragao (n° 1 e 3). O Cédigo
de Trabalho e a Diretiva utilizam uma expressao extensa que se revela vazia
sem o auxilio da nogao de unidade econdmica - transferéncia de empresas ou
de estabelecimentos, ou de partes de empresas ou de estabelecimentos. A
atencao do intérprete aplicador deve recair sobre a unidade econdmica,
enquanto conjunto de bens materiais e imateriais e de pessoas organizadas
com o objetivo de prosseguir uma atividade econdémica, que mantenha a sua
identidade apods a transmissao, independentemente da forma juridica
subjacente, do financiamento ou da prossecucgao do lucro pelo seu titular, da
sua atividade ser principal num contexto empresarial mais vasto.

Acompanhamos, assim, Julio Gomes, que salienta os elementos organizacional
e funcional do conceito (Direito do Trabalho- Relagoes Individuais de
Trabalho, Vol. I, Coimbra Editora, 2007, pp. 808-810. Nos termos do art. 1°, n°
1, al. b) da Terceira Diretiva e do art. 285°, n°® 5 do CT, a unidade econémica
consiste num conjunto de meios organizados, com o objetivo de prosseguir -
ou de exercer - uma atividade econdmica, seja ela essencial ou acessoria (cf.
David Martins, "Da Transmissao da Unidade Econdmica no Direito Individual
do Trabalho", colecao cadernos laborais, n° 6, Instituto de Direito do Trabalho,
pags. 185-186).

A unidade econdmica que prossiga uma atividade econémica sem escopo

lucrativo ou no interesse publica estd abrangida pelo instituto. O T] afastou a
ideia de que uma unidade econdmica sem fim lucrativo ndao exercia uma
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atividade economica. Com efeito, uma entidade pode exercer uma atividade
econdmica e ser vista como uma empresa para aplicacao das normas
comunitarias, ainda que nao prossiga um fim lucrativo. A falta deste escopo
nao retira a atividade a sua natureza econdmica, nem permite excluir do
ambito de aplicagao da Diretiva. (autor e obra citados, pags. 203-204)”.

Efetivamente, ndao visando primariamente fins econdmicos, menos ainda o
lucro - é consabido que as atividades culturais, posto que de valor para a
comunidade, em regra nao geram sequer receitas que as suportem - é certo
que o seu produto tem um valor de troca. De ai a existéncia de ingressos,
postos a venda aos interessados antes dos espectaculos (salvo, naturalmente,
0s que ocorrem em locais publicos). E outras poderao acrescer, como a
gravacao e exploracao de obras originais e de interpretagoes, protegidas
designadamente pelo direito de autor.

O que significa que se trata de uma atividade econdémica acessoria, nos termos
don.2 5 art.2 285 do Cddigo do Trabalho.

8 - da transmissao
A R. p6e em causa a possibilidade de transmissao.

Trata-se, no fundo, de um remate dos seus argumentos anteriores.
Do exposto resulta que é possivel a transmissao.

Com efeito existe uma unidade de atividade/fins entre a OCM dirigida pela
ANSA e a OCM dirigida pela fundacao.

A OCM ¢é uma unidade econdémica (o que antes se designava unidade técnica).
Objetara a R. que, nada tendo recebido, ndo houve transmissao.

Do ponto de vista dos trabalhadores ja vimos que isso nao é valido: se os nao
recebeu foi porque durante o hiato entre a extingcao da fundacgao e a sua
criacao, um terceiro interveio pondo fim aos contratos com o argumento supra

referido, que todavia nao colhe.

Para haver transmissao nao tem de haver a traslacao de uma generalidade de
bens materiais (porventura, no caso, instrumentos musicais e utensilios de
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escritorio); basta as pessoas, o que tenha restado do material da Fundacgao e
mesmo o acervo imaterial da orquestra, incluindo o nome e a atividade, o que
tem valor junto do publico.

De onde se conclui pela verificagao da transmissao.

O que, sem necessidade de maiores considerandos, acarreta a improcedéncia
do recurso.

DECISAO:

Pelo exposto, este Tribunal julga a apelagao improcedente e confirma a
sentenca recorrida.
Custas pela R. ANSA.

Lisboa, 1 de julho de 2015

Sérgio Almeida
Jeronimo Freitas
Francisca Mendes

[11 No original dizia-se, depreende-se por lapso, que “a Orquestra Classica da
Madeira (doravante "COM") teve origem na Orquestra Classica da Madeira”.
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