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SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
DEVERES DO EMPREGADOR RESPONSABILIDADE CONTRATUAL
RISCO DE EXPOSICAO A POEIRAS DOENCA PROFISSIONAL

ONUS DA PROVA

Sumario

I - Na tutela infortunistica, assente na responsabilidade objectiva alicercada
na teoria do risco da autoridade, a reparacgao, regra geral, apenas abrange as
prestacoes previstas nas respectivas leis.

IT - Exceptua-se o caso da responsabilidade (subjectiva) agravada (art. 18.2 da
Lei n.2 98/2009 e no art. 18.2 da Lei n.2 100/97) a qual permite a reparacao de
todos os danos sofridos desde que se verifiquem os pressupostos da
responsabilidade civil nos termos gerais.

IIT - Quando determinado comportamento possa gerar responsabilidade
contratual e extracontratual, em regra, por aplicagao do principio da
consuncgao, o regime da responsabilidade contratual consome o da
extracontratual.

IV - A responsabilidade contratual tem como pressupostos a verificacao de um
facto voluntdrio, da ilicitude, da culpa (que se presume) e de um nexo de
causalidade entre facto e dano.

V - Nao logrando a autora provar factos que permitam concluir que a Ré
omitiu alguma das suas obrigagoes nomeadamente falta de informagao/
formacao acerca dos riscos a que a Autora estava sujeita no seu local de
trabalho e/ou a falta de implementacao dos mecanismos que evitassem a
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exposicao da Autora a silica (livre) cristalina, substancia que é susceptivel de
provocar a doencga profissional de que padece a Autora, nao ha lugar a
responsabilizagdao da ré e ao consequente direito da autora ser indemnizada.
(Sumario elaborado pelo Relator)

Texto Integral

Apelacao 835/15.0T8LRA.C4
Relator: Felizardo Paiva.
Adjuntos: Paula Roberto

Azevedo Mendes

Skskskskokokokkkkkkkkk

Acordam, em conferéncia, no Tribunal da Relacdo de Coimbra:

I - AA, casada, desempregada, residente na Rua ..., ... - ... intentou, no Juizo
Civel da Instancia Central do Tribunal da Comarca ..., a presente acgao
declarativa de condenacao sob a forma de processo comum contra a Ré, R...,
S.A., com sede na ..., ... pedindo a condenagao desta a pagar a quantia de €
75.101,40 a titulo de danos patrimoniais e ndao patrimoniais, acrescida dos
respectivos juros de mora, desde a citagao.

Alegou, em sintese, tal como consta da sentenga recorrida, que:

- trabalhou na fabrica de que a Ré é proprietaria, desde 1995, sob as ordens,
direcgao e fiscalizagao desta, mediante retribuicao, na categoria de
“acabadora de 127;

- em finais de 2006 comecou a trabalhar com uma mdaquina polidora, tendo
entao sido colocada numa cabine, fechada dos lados, com o extractor para
sugar a poeira libertada pela poligao;

- 0 extractor nunca funcionou devidamente, sendo que ninguém conseguia ver
a Autora no meio de tanta poeira;

- ndo era feita a verificacao periédica exigida por lei, sendo que, s6 quando
deixava de funcionar é que chamavam o electricista;
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- quando havia visitas inspectivas da ACT, o Engenheiro mandava nao
utilizarem a maquina polidora e fazerem o polimento como antigamente;

- apesar de a Autora usar a mascara que para tal lhe fora fornecida pela Ré,
nunca explicaram exactamente o tipo de p6 que era libertado ao polir as
pecas, nem os riscos concretos da inalagdo para a saude, ndao cumprindo o
especial dever de informacao relativamente aos riscos para a segurancga e
saude, acolhido nos n.2s 6 e 9 do art.2 5.2 do RJSST;

- no inicio de 2007 foi-lhe comunicado pelo médico da empresa a existéncia de
uma mancha nos pulmoes;

- entretanto, a Autora e a Ré cessaram o contrato de trabalho por mutuo
acordo, em 31 de Dezembro de 2008;

- a longa exposigao directa as poeiras custou a Autora uma pneumoconiose por
silicatos que, embora se tenha manifestado desde inicios de 2007, s6 veio a
ser identificada como doenca profissional a 16 de Marco de 2012, agravando-
se em 2014, encontrando-se a receber uma pensao no valor mensal de €

16,73;

- a Autora nao consegue respirar e se a doenca se agravar tera de se sujeitar a
um transplante dos pulmoes, peticionando uma compensacgao por tal dano no
valor de € 30.000,00;

- teve gastos de saude, em medicamentos e em exames, no valor de € 1000,00;

- a Autora nao consegue trabalho em virtude da sua saude, pelo que deve a Ré
reparar a reducao da sua capacidade laborativa sofrida, efectuando o
pagamento de uma pensao mensal nunca inferior a 30% até que a Autora
complete 65 anos de idade.

Referiu ainda que cabe ao empregador respeitar o que dispoem os artigos
281.2 e 282.2 do Cddigo do Trabalho e que tém em vista assegurar aos
trabalhadores condicoes laborais idoneas por forma a combater na sua origem
o risco de acidentes de trabalho e doencas profissionais que sejam previsiveis
face aos locais de trabalho e aos processos de trabalho adoptados e a fim de
reduzir ou excluir os seus efeitos negativos. Foi esta violacao de regras de
higiene e seguranca que esteve directamente ligada com a verificacao da
doenca, a qual causou danos na Autora, que pretende agora ver ressarcidos.
Os actos praticados pela Ré integram uma omissao ilicita e negligente, causal
da doenca da Autora, decorrente daquela execucao pelo que fundamenta o seu
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pedido de indemnizacgao por danos patrimoniais e de compensacao por danos
nao patrimoniais na responsabilidade civil extracontratual.

+

Devida e regularmente citada, a Ré apresentou contestacao invocando, tal
como também consta da sentenga impugnada, a incompeténcia material do
tribunal com a alegacao de que a competéncia para a apreciacao do presente
litigio pertence ao Tribunal do Trabalho, ao abrigo do disposto no art.2 85.9,
al. c) da Lei n.2 3/99, de 13 de Janeiro. Invocou ainda a verificagao da
caducidade do direito de acg¢do em virtude de a alta clinica da Autora ja ter
ocorrido had mais de um ano e a verificagao da excepcgao de prescrigao do
direito a indemnizacgao. Impugnou ainda a factualidade vertida na peticao
inicial negando qualquer responsabilidade pelo ressarcimento dos danos
peticionados, concluindo pela sua absolvigao.

+

Proferida decisao a julgar procedente a excepcao dilatéria da incompeténcia
absoluta, que foi confirmada por Acérdao do Tribunal da Relacgao ..., a Autora
solicitou a remessa dos autos a Juizo do Trabalho ..., o que foi deferido.

+

Por despacho datado de 18/10/2016 foi julgada procedente a excepgao da
caducidade do direito de accao, tendo a Ré sido absolvida do pedido.

+

Inconformada, a Autora recorreu da decisao, que foi revogada por Acérdao
desta Relacao de Coimbra datado de 10/03/2017.

+

Desse Acordao, a Ré interpos recurso de revista que, por ter sido julgado
extemporaneo, nao foi admitido.

+
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Apbs a descida dos autos foi designada a realizagdao de audiéncia prévia, na
qual se julgou procedente a excepcgao de prescrigao invocada pela Ré,
absolvendo-a do pedido.

+

Inconformada a Autora apelou tendo esta Seccgdo Social (Acérdao datado de
15/06/2018 do mesmo relator do presente acérdao) julgado improcedente a
excepcao de prescrigao e ordenou o prosseguimento dos autos.

+

Deste Acérdao, a Ré interpds recurso de revista para o Supremo Tribunal de
Justica, que negou a revista e confirmou o Acordao desta Relacao de Coimbra.

+

Novamente na 12 instancia, foi proferido despacho saneador, tendo-se
relegado para final a apreciacao do mérito dos autos e dispensou-se a
enunciacao dos temas da prova.

kksk

IT - Realizado o julgamento, veio, a final, a ser proferida sentenca de cuja
parte dispositiva consta o seguinte:

“Pelos fundamentos expostos, e atentas as normas legais citadas, decide-se
julgar a presente acc¢do totalmente improcedente, por ndo provada,
absolvendo-se a R. “R..., S.A.”, dos pedidos contra si deduzidos pela A. AA.”.

k3kok

IIT - Inconformada veio a autora apelar, alegando e concluindo:

4. Discorda-se da decisao proferida quanto a matéria de facto pelo Tribunal a
quo, entendendo-se relevante ajuizar quanto a matéria quanto a qual foi
produzida prova e releva a boa decisao da causa nao tendo sido considerada
no elenco probatorio, que deve integrar.
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2. Pugna-se pela alteracao da decisao de facto proferida quanto a qual foi
produzida a prova documental e prova testemunhal (gravada e que se
transcreve nos DOCS.... a ... juntos), modificando ou aditando factos provados
e nao provados, nos termos constantes do Titulo II.

2. Nao acompanhando a decisao proferida quanto a matéria de facto julgada
provada e nao provada, discordando da sua restricao pelo Tribunal a quo
entende-se ter recaido prova e ser essencial amplia-la.

2. Atenta a causa da doenca da Autora - doenca denominada pneumoconiose
por silicatos (Facto Provado 17) -, constituindo a silica cristalina livre uma
substancia especialmente perigosa para a saude humana e a que a Autora
poderia estar exposta e esteve exposta no ambito das fungoes exercidas
enquanto trabalhadora da Ré/Recorrida - conforme decorre entre outros
Factos Provados do referenciado nos relatérios referidos nos Factos Provados
42 a 47 -, constituindo esse produto (silica) um “perigo” e sendo utilizado na
actividade a que a Ré exp0s a Autora, recaia sobre a Ré como empregadora a
prova de que empregou todas as providéncias exigidas pelas circunstdncias,
com o fim de prevenir os danos causados.

2. Ora, A Ré ora Recorrida tentou fez tal prova, que a mesma incumbia e nao
logrou realizar, tendo antes sido feita prova dos seu contrario, como
entendemos resultar da matéria de facto julgada provada e nao provada, e
mesmo através de prova que vai além e releva, devendo, por tal razao, ser
modificada a decisao proferida.

2. Deve ainda ser modificada a decisao de facto porquanto se verificam
alguns erros, a corrigir, nessa decisao.

2. Devem passar a contar provados, com a seguinte redacgao os factos
seguintes (com base nos meios de prova e razoes indicados no Titulo II):

21) A doenca da Autora foi reconhecida como doencga profissional em 16 de
Marc¢o de 2012, com efeitos reportados a partir de 20-02-2009. (sublinhamos o
trecho a modificar e a aditar);

36) O local onde a Autora laborava tratava-se de um espago aberto e, também
em cabine. (sublinhamos o trecho a aditar);

44) Em 2006 e 2007 o Centro Tecnologico da Cerdamica e do Vidro (CTCV)
efectuou essa avaliagdo tendo em vista a determinagdo de teores de poeiras e
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concretamente silica livre em locais de trabalho. (sublinhamos o trecho a
aditar);

48) A Ré indicara como Equipamento de Proteccdo Individual obrigatorio para
o posto de trabalho da Autora a mdscara de protecgdo com filtros do tipo
FFP2, madscara que a Autora usava.;

49) Os postos de trabalho em “carrossel” (instalados nos anos 90) tinham um
sistema de captagdo de poeiras com aspirag¢do localizada (sistema de
extracgdo) e cortinas de dgua. (sublinhado o trecho a modificar);

2. E devem ser aditados os factos seguintes, também no titulo II constando
indicados os meios de prova e razoes para tal:

6-A) Existindo acrescidos perigos e riscos para esses trabalhadores em
resultado da inalag¢do de pos e concretamente silica cristalina livre,
causadores de doenc¢as como a de que padece a Autora (pneumoconiose por
silicatos).

16-A) Apos ser detectada a Autora a “mancha nos pulmées” (FACTO PROVADO
14), a Ré ndo adoptou quaisquer medidas quanto a Autora no seu posto de
trabalho, nomeadamente as medidas que habitualmente eram “imediatamente
adoptadas” e so foi submetida a exame médico em 2008/10/01, de que
resultou “ficha de aptiddo” com indica¢do de “apto condicionalmente” com
recomendacgdo de: "Ndo deve executar tarefas que impliquem esforcos fisicos
intensos, sobrecarga mental e exposicdo a substancias inaldveis de natureza
fisica e quimica. Uso de EPIs ”.

41-A) A utilizagdo da mdquina polidora fazia mais “poeira” do que o polimento
a mdo.

41-B) A Ré ndo mediu os niveis de poeira e concretamente de silica livre
inalavel gerados pela utilizagdo da mdquina polidora por comparagdo com o0s
gerados pelo polimento manual (desconhecendo-se se resultam aumentados
ante o aumento de “poeira”).

49-A) Face as recomendagobes constantes desses Relatorios (factos provados
46) e 47) a Ré ndo adoptou entdo nenhum procedimento e nem tomou medidas
acrescidas de modo a diminuir ou evitar os riscos para os trabalhadores que
ocupavam tais postos de trabalho (incluindo a Autora), em especial para
“melhorar o sistema de captacdo de poeiras nomeadamente nos carroceis
(zona de raspagem e vidragem de pecas)” e “evitar operacoes de sopragem de
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pecas, se possivel recorrendo a aspiragcdo”, em especial ndo colocou diferentes
ou optimizou os sistemas de captagdo de poeiras.

4. Por fim, ainda quanto a matéria de facto a aditar, por relevar para a
decisao da causa a proferir nestes autos - conforme resulta do ja antes exposto
e face ao objecto e thema decidendum - defendemos que, caso nao seja
julgado inteiramente procedente a pretensao de que sejam aditados a matéria
de facto os indicados FACTOS 16-A), 41-A), 41-B) e 49-A) (o que somente em
tese e por dever de patrocinio nesta sede admitimos em abstracto), deverao
(sob formulagao positiva ao invés da formulagao negativa que na redaccao que
concebemos consta), transitar para os FACTOS NAO PROVADOS - com
aposicao de correspondente alinea, em continuidade da ordem alfabética que
consta na decisao proferida na sentenca - os seguintes factos:

m) Apds ser detectada a Autora a “mancha nos pulmées” (FACTO PROVADO
14), a Ré adoptou medidas quanto a Autora no seu posto de trabalho, que
habitualmente eram “imediatamente adoptadas”, nomeadamente submetendo-
a a exame médico, de modo a do mesmo resultar “ficha de aptiddo” com
indicagdo de “apto” ou “apto condicionalmente”, neste caso com
recomendacoes. (correspondente ao FACTO PROVADO A ADITAR 16-A) que
indicamos);

n) A utilizagdo da mdquina polidora ndo fazia mais “poeira” do que o
polimento a mdo. (correspondente ao FACTO PROVADO A ADITAR 41-A) que
indicamos);

0) A Ré mediu os niveis de poeira e concretamente de silica livre inaldvel
gerados pela utilizacdo da mdquina polidora por comparagdo com os gerados
pelo polimento manual (resultando ndo aumentados ante o aumento de
“poeira”). (correspondente ao FACTO PROVADO A ADITAR 41-B) que
indicamos);

p) Face as recomendacgodes constantes desses Relatorios (factos provados 46) e
47) a Ré adoptou procedimentos e tomou medidas acrescidas de modo a
diminuir ou evitar os riscos para os trabalhadores que ocupavam tais postos
de trabalho (incluindo a Autora), em especial para “melhorar o sistema de
captacdo de poeiras nomeadamente nos carroceis (zona de raspagem e
vidragem de pecas)” e “evitar operagoes de sopragem de pecgas, se possivel
recorrendo a aspiragdo”, em especial colocou diferentes ou optimizou os
sistemas de captagdo de poeiras. (correspondente ao FACTO PROVADO A
ADITAR 49-A que indicamos).
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102- In casu, nao recaia (e nem recai) sobre a ora Recorrente, enquanto
trabalhadora, o 6nus da prova (de que a entidade empregadora haja sido
omissa ou tenha directamente violado os deveres que sobre a mesma recaem
quanto as normas de protecgao da saude dos seus trabalhadores e em especial
da Autora), ao invés recaindo esse 6nus sobre a Recorrida, enquanto entidade
empregadora, atenta a previsao do art.2 4932, n.2 2, do Cddigo Civil, que
estabelece que Quem causar danos a outrem no exercicio de uma actividade,
perigosa por sua natureza ou pela natureza dos meios utilizados, é obrigado a
reparad-los, excepto se mostrar que empregou todas as providéncias exigidas
pelas circunstdncias com o fim de os prevenir.

112- Resulta nestes autos indubitavelmente reconhecido que a Autora /
trabalhadora esteve sujeita pela Ré, enquanto sua entidade empregadora, a
exposicdo e risco de inalacao de pos/poeiras e concretamente silica cristalina
livre.

122- Dai decorre que a actividade a que esteve assim sujeita - por
determinacao e no interesse da ora Recorrida e da qual resultaram para a
Autora danos, resultantes de ter por tal motivo e nessas circunstancias
contraido (graves em si e por si, e em constante agravamento) doenga
profissional denominada pneumoconiose por silicatos - FACTOS PROVADOS 17
e 21, entre outros) - deva julgar-se, nesta sede, em especial para efeitos de
aplicagao dessa norma, perigosa.

132- Notemos que, na propria sentenga recorrida tal €, afinal, declarado ao
julgar provados inimeros factos nos quais enuncia como perigo da actividade
da Ré a inalagoes de pos e silica cristalina livre (FACTO PROVADO 8) e indica
de vasto enquadramento legislativo que exactamente visa quer a proteccao em
geral quer a proteccao especial dos trabalhadores sujeitos a exposigao de
perigos e riscos acrescidos, nomeadamente, como no caso destes autos, a
substancias quimicas e agentes com propriedades perigosas - neste sentido,
lé-se na sentencga Recorrida, que subsequentemente transcreve especialmente,
entre outros os art?s. 42 a 72, 112, 132 do Decreto Lei n.2 290/2001, de 16/11:
Importa ainda chamar a colagdo o DL n.? 290/2071], de 16/11, diploma que
transpos para o ordenamento juridico interno a Directiva n.2 98/24/CE, do
Conselho, de 7 de Abril, relativa a protec¢do da seguranca e da saude dos
trabalhadores contra os riscos ligados a exposi¢do a agentes quimicos no local
de trabalho, e as Directivas n®s 91/322/CEE, da Comissdo, de 29 de Maio, e
2000/39/CE da Comissdo, de 8 de Junho, sobre os valores limite de exposic¢do
profissional a algumas substdncias quimicas.
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142- Dai que entendamos que sé por manifesto erro na determinacao da norma
aplicavel, apreciou e decidiu nestes autos a Meritissima Juiza a quo sem ter
chamado a decisdo o normativo do art.2 4939, n.? 2, do Cddigo Civil que se
impoe aplicar.

152- E, resultam reconhecidos pela Ré ora Recorrida (além de resultar
provado):A) A utilizagao, enquanto empregadora, no posto de trabalho e
fungoes exercidas pela Autora ora Recorrente (entre outros trabalhadores) de
produtos quimicos soltos em pd/poeiras, contendo nomeadamente “silica
cristalina livre” causadora da doenca a esta infligida; B) Que o grau de
exposicao e risco de inalagao de tais produtos por tais trabalhadores (situacgao
em que a Autora se incluia), impunha a adopcao de medidas para minimizar
tais riscos; e que, C) Sempre e especialmente apods indicagao no Relatorio de
“Determinacgao de Teores de Poeiras em Locais de Trabalho”, datado de 2007,
emitido pelo Centro Tecnoldgico da Ceramica e do Vidro (CTCV) (junto como
Doc. ... apresentado com a Contestagao), incumbia a R. providenciar a
adopcdo de medidas colectivas e individuais que baixassem o nivel de
exposicdo, de forma a estar dentro desse limite legal.

162- Independentemente desse reconhecimento sobre a obrigacao do
cumprimento desses deveres, que sobre a Ré impendiam - dadas as
circunstancias do caso e a perigosidade inerente a natureza dos meios
utilizados na sua actividade (silica livre cristalina inalavel e passivel de causar
doenca grave e incapacitante e antecipadora da morte - caso da Autora) - tal
resulta das normas correctamente citadas na sentenca recorrida, que nos
escusamos repetir, tendo-as ja citado supra, no trecho que da decisao judicial
proferida transcrevemos.

172- A natureza perigosa da actividade da Ré/Recorrente (no caso por forca
dos meios utilizados nessa actividade), enquanto empregadora e que
determinou que nesse ambito a Autora/Recorrente ficasse exposta a tais meios
perigosos usados nessa actividade e sujeita a inalagdao dessas substancias
perigosa, impoe que devam necessariamente considerar-se cumpridas as
condicoes de aplicacao dessa disposigao legal do artigo 4932, n.2 2, do Cédigo
Civil, por corresponder justamente ao seu escopo, que quem exerce actividade
perigosa (por sua prépria natureza ou pela natureza dos meios utilizados) e
cause danos, esteja obrigado a repara-los, o que é o caso dos autos. E que, o
causador dos danos somente dos mesmos se exima se mostrar que empregou
todas as providéncias exigidas pelas circunstancias com o fim de os prevenir,
operando-se uma inversao do 6nus da prova que se faz recair sobre o causador

10/35



dos danos e nao por quem sofre o danos — que tem tao so de fazer prova do
dano e de que o mesmo resultou dessa mesma actividade perigosa (por sua
natureza ou pela natureza dos meios nela utilizados).

182- De tudo o que amplamente ficou provado e resulta dos termos em que a
questao decidenda se mostra colocada a apreciacgao, resulta manifesto dever
proceder integralmente a presente accao, tendo em conta que todos os demais
pressupostos da condenacao em sede de responsabilidade civil da Ré estao
reunidos — facto, dano e nexo causal (provada a exposi¢cao da Autora pela Ré
ao perigo/risco causador da doenca e que foi efectivamente contraida doenga
profissional associada a tal risco, enquanto decorrente de inalacao de pos e
silica cristalina livre) — e que a ora Recorrida, para alijar a sua
responsabilidade, é atribuido o encargo de provar o cumprimento dos deveres
de diligéncia ajustados ao exercicio de actividades que comportam um maior
risco de ocorréncia de sinistros (Acordao do Tribunal da Relacado de Lisboa, de
19-03-2002, CJ, 2002, 22-80) (neste caso, o risco de contrair doenca
profissional - grave, incapacitante, de efeitos continuados e agravados - como
decorre em especial dos FACTOS PROVADOS 17 a 19, 23 a 25, 27 a 35).

192- Reconhecida pela Ré/Recorrida e amplamente provada a utilizacao de
meios perigosos no exercicio da actividade da mesma e a que nas suas fungoes
e posto de trabalho foi exposta a Autora ora recorrente, sendo tal conhecido
pela Ré como causador de doencgas profissionais como a contraida pela
trabalhadora ora Recorrente, nao pode senao concluir-se ademais que a
actuou também com culpa ao manter a Autora sujeita a condigoes apods
Relatérios Técnicos- os Relatorios dos anos 2006 e 2007 desse Centro
Tecnologico da Ceramica e do Vidro (CTCV) (juntos como Docs. ... e ..
apresentados com a contestacao) nos quais tal se indica em especial - com
recomendacoes que nao fez por cumprir (e nem tomou quaisquer outras
medidas ou providéncias face aos resultados apresentados) e nem afastou a
Autora do posto de trabalho sujeito a tais riscos e nas condigoes nesses
Relatorios reportadas (em que eram excedidos os “valores limite de
exposicao” legalmente permitidos), nem mesmo apds detecgdao de “mancha
nos pulmoes” e suspeita de doenga por inalagdo de poeiras e mesmo por silica
livre.

202- Incorre em erro na determinagdao da norma aplicavel a Meritissima Juiza
a quo ao decidir recair sobre a Autora/Recorrente o 6nus da prova (negativo)
de que nao tivessem sido cumpridos pelo empregador (ora Recorrido) os
deveres que sobre o mesmo recaiam em sede de proteccao da saude da
trabalhadora em causa, sem que tivesse aplicado do artigo 4932, n. 2, do
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Cddigo Civil sendo que se tratava de actividade perigosa (por sua natureza ou
pela natureza dos meios utilizados) - consequentemente, nos termos desta
norma recaindo afinal sobre o Réu/Recorrido o énus de prova, tendo que
mostrar que empregou todas as providéncias exigidas pelas circunstancias
com o fim de os prevenir).

212- O enunciado erro na determinacgdao da norma aplicavel releva e deve ser
apreciado por este Tribunal ad quem, para mais face ao julgamento de
improcedéncia dos pedidos deduzidos em 12 Instancia por se ter entendido
que a ora Recorrente nao cumprira a prova a seu cargo, que se entendeu
consistir na prova de incumprimentos dos deveres que recaiam sobre a
entidade empregadora Ré em sede de protecgao da sua saude enquanto
trabalhadora.

228- Para além disso, além de sustentarmos nao recair sobre a Autora tal
prova, ainda que sobre si recaisse, afiguramos amplamente cumprido, se
efectivamente a mesma coubesse, tal énus da prova — quer procedendo a
alteragao da decisdao quanto a matéria de facto provada e nao provada que no
antecedente titulo II sustentdmos, mas ainda que tal ndo viesse a decidir-se,
sempre face a decisao probatoria fixada em 12 Instancia.

232- Analisados estes FACTOS PROVADOS, mesmo que nao viesse a proceder
a impugnacao da matéria de facto como sustentamos no Titulo II destas
Alegacoes, sempre se impunha concluir que: - eram indubitavelmente
conhecidos da Ré os riscos e perigos da actividade e posto de trabalho da
Autora e os deveres que sobre si legalmente recaiam quanto a sua protecgao
desta enquanto sua trabalhadora (como nao poderia deixar de conhecer e
decorrem das inimeras normas chamadas aplicar - deveres a cumprir pelo
empregador previstos no art?. 53¢, al. ¢) da Constituicao da Republica
Portuguesa; nos art®s. 199, al. c) e e) do Decreto-Lei 49408, de 24.11.1969
(LCT) vigente ao inicio da relagao laboral [art®s 409, n.2 1, 412 e 1039, al. e)];
no Coédigo do Trabalho de 2003 [art®s 1209, als. g) e h), art.2 1492, art.2 2729,
art.2 2739, art.2 2959, art.¢ 4412]; no DL n.2 290/2001, de 16/11, diploma que
transpos para o ordenamento juridico interno a Directiva n.2 98/24/CE, do
Conselho, de 7 de Abri, relativa a protecg¢do da seguranca e da saude dos
trabalhadores contra os riscos ligados a exposi¢do a agentes quimicos no local
de trabalho, e as Directivas n®s 91/322/CEE, da Comissdo, de 29 de Maio, e
2000/39/CE, da Comissdo, de 8 de Junho, sobre os valores limite de exposi¢do
profissional a algumas substdncias quimicas, aqui citando concretamente os
art?s. 42a 79, 119, 139; no art.2 4872, n.2 2 (aplicavel a responsabilidade
contratual ex vi n.2 2 do art.?2 7999), art.2 7982 e 762.2 do Cdodigo Civil, quanto
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a responsabilidade civil do empregador. - as medidas que tivesse tomado
conforme FACTO PROVADO 48 e 49 nao eram suficientes para ter por
cumpridas as recomendacoes indicadas no FACTO PROVADO 46; e, - perante o
FACTO PROVADO 14 (No inicio de 2007 ao efectuar uma raio-x, numa das
consultas, o médico do trabalho da Ré comunicou-lhe a existéncia de uma
mancha nos pulmées) a Ré incumpriu os seus deveres ao ter omitido qualquer
actuacgao até Fevereiro de 2009 e Junho de 2009 (FACTO PROVADO 17 -
somente em Fevereiro de 2009 sendo confirmada doenca denominada
pneumoconiose por silicatos; e FACTO PROVADO 20 - preencheu o
requerimento de protecg¢do na doenga profissional e a remeteu ao Centro
Nacional de Doengas Profissionais, em Junho de 2009).

242- Dai que pugnemos seja por este tribunal ad quem sempre
necessariamente julgado procedente o presente recurso - mesmo caso nao
seja deferida a pretensao de modificacdo e aditamento de factos a matéria de
facto como sustentamos (ou nao na sua integra); e mesmo que nao se entenda,
quanto a apreciacao da questao de direito, chamar a aplicagcao o artigo 4939,
n.2 2, do Cédigo Civil, julgando consequentemente invertido o énus da prova e,
como resultado, se impondo revogar a sentencga recorrida, nao acolhendo a
conclusao da Meritissima Juiza pela improcedéncia da acgao por concluir ser a
Autora que cabia demonstrar os factos (omissivos) por parte da Ré e que nao
fez essa demonstracao.

252- Tal resulta, em nosso entender, de a matéria de facto fixada na sentenca
ser bastante para dever ser julgada omissa a conduta da Ré face as normas a
que estava vinculada e aos deveres que lhe incumbiam quanto a Autora sua
trabalhadora, em especial: - Face ao Decreto-Lei n° 49408, de 24.11.1969
(LCT) (em vigor a data do inicio da relagdo laboral): prevendo o art? 402, n? 1,
que “ o trabalho deve ser organizado e executado em condigoes de disciplina,
higiene e moralidade” e, no art.? 41.2, n.2 1, que “a entidade patronal deve
observar rigorosamente os preceitos legais e regulamentares, assim como as
directivas das entidades competentes no que se refere a higiene e seguranga
no trabalho”, constituindo, nos termos do art.?2 103.2, al. e) “a falta de
condig¢oes de higiene, seguranca, moralidade e disciplina do trabalho”, justa
causa de rescisdo do contrato por iniciativa do trabalhador. - O Cédigo do
Trabalho de 2003, no seu art.? 120.2, als. g) e h) prescrevia também que “sem
prejuizo de outras obrigagoes, o empregador deve: “g) Prevenir riscos e
doencas profissionais, tendo em conta a protecg¢do da segurancga e satude do
trabalhador, (...) h) Adoptar, no que se refere a higiene, seguranca e saude no
trabalho, as medidas que decorram, para a empresa, estabelecimento ou
actividade, da aplicagdo das prescrigoes legais e convencionais vigentes”. O
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QUE INEQUIVOCAMENTE NAO FOI CUMPRIDO AO SEREM EXCEDIDOS OS
VALORES LIMITE DE EXPOSICAO (VLE) CONFORME Relatérios dos anos
2006 e 2007 do Centro tecnoldgico da Ceramica e do Vidro (CTCV) (juntos
como Docs. ... e ... apresentados com a contestagao) FACTO PROVADO 47), no
seu Art.2 149.2 “(...) assegurar o respeito das normas aplicaveis em matéria de
seguranca, higiene e satide no trabalho.”; o art.? 272.2 que estabelece que “1 -
O trabalhador tem direito a prestacdo de trabalho em condicées de seguranca,
higiene e saude asseguradas pelo empregador. 2 - O empregador é obrigado a
organizar as actividades de seguranca, higiene e saude no trabalho que visem
a prevencgdo de riscos profissionais e a promog¢do da saude do trabalhador; e o
art.? 2739, que prescrevia “1 - O empregador é obrigado a assegurar aos
trabalhadores condicoes de sequranca, higiene e satide em todos os aspectos
relacionados com o trabalho. 2 - Para efeitos do disposto no niimero anterior,
o empregador deve aplicar as medidas necessdrias, tendo em conta os
seguintes principios de prevencgdo: a) Proceder, na concepg¢do das instalagoes,
dos locais e processos de trabalho, a identificagdo dos riscos previsiveis,
combatendo-os na origem, anulando-os ou limitando os seus efeitos, por forma
a garantir um nivel eficaz de proteccdo; c) Assegurar que as exposicoes aos
agentes quimicos, fisicos e biologicos nos locais de trabalho ndo constituam
risco para a satde dos trabalhadores; O QUE INEQUIVOCAMENTE NAO FOI
CUMPRIDO AO SEREM EXCEDIDOS OS VALORES LIMITE DE EXPOSICAO
(VLE) CONFORME Relatérios dos anos 2006 e 2007 do Centro Tecnoldgico da
Ceramica e do Vidro (CTCV) juntos como Docs. ... e ... apresentados com a
Contestacao) FACTO PROVADO 47)-, E, nos termos do DL n2 290/2001, de
16/11, quanto aos valores limite de exposigcao profissional a algumas
substancias quimicas, No que toca a avaliag¢do de riscos, o art.?2 42: “1 - O
empregador deve, nos termos do artigo 8.2 do Decreto-Lei 441/91, de 14 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei 133/99, de 21 de Abril, e do artigo 21 .2
do Decreto-Lei 70/2000, de 4 de Maio, avaliar os riscos e verificar a existéncia
de agentes quimicos perigosos nos locais de trabalho. 2 - Se a verificagdo
referida no numero anterior revelar a existéncia de agentes quimicos
perigosos, o empregador deve avaliar os riscos para a seguranga e a saude dos
trabalhadores resultantes da presenca desses agentes, tendo em conta,
nomeadamente: a) As suas propriedades perigosas; b) As informacgoes
relativas a seguranca e a satde constantes das fichas de dados de seguranga
de acordo com a legislagdo aplicavel sobre a classificagdo, embalagem e
rotulagem das substdncias e preparagoes perigosas e outras informagoées
suplementares necessdarias a avaliagdo de risco fornecidas pelo fabricante,
designadamente a avaliag¢do especifica dos riscos para os utilizadores; c) A
natureza, o grau e a duragdo da exposicdo; d) As condi¢oes de trabalho que
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impliquem a presenca desses agentes, incluindo a sua quantidade; e) Os
valores limite obrigatorios e os valores limite biologicos estabelecidos pelos
Decretos-Leis n.os 273/89 e 274/89, ambos de 21 de Agosto, 389/93, de 20 de
Novembro, e 301/2000, de 18 de Novembro; f) Os valores limite de exposi¢do
profissional com cardcter indicativo constantes do anexo; g) Os resultados
disponiveis sobre qualquer vigilancia da saude ja efectuada. 3 - A avaliagdo
dos riscos deve: a) Constar de documento escrito que, nas situagcées em que a
natureza e a dimensdo dos riscos ndo justificar uma avaliagdo pormenorizada
contenha as justificagées do empregador; b) Ser revista sempre que corram
alteracoes significativas que a tornem desactualizada, nas situagées em que
tenha sido ultrapassado um valor limite de exposi¢cdo profissional obrigatorio
ou um valor limite biologico e nas situagées em que os resultados da vigilancia
da saude o justifiquem; c) Incluir as actividades especificas realizadas nas
empresas ou estabelecimentos, nomeadamente a manutencdo, para as quais
seja previsivel a possibilidade de uma exposigdo significativa ou as que
possam provocar efeitos deletérios para a sequranga e a saude, mesmo nas
situagcées em que tenham sido tomadas todas as medidas técnicas adequadas;
d) Nas actividades que impliquem a exposi¢do a vdrios agentes quimicos
perigosos, ter em conta os riscos resultantes da presenca simultdnea de todos
esses agentes. E SALIENTEMOS ESPECIALMENTE, 4 - O exercicio de
actividades que envolva agentes quimicos perigosos so pode ser iniciado apos
a avaliagdo dos riscos e a execugdo das medidas preventivas seleccionadas.”
Relativamente as medidas gerais de prevengdo refere o art? 5.2 o seguinte: “1
- O empregador deve assegurar que o0s 1iScos para a seguranga e a saude dos
trabalhadores resultantes da presenca no local de trabalho de um agente
quimico perigoso sejam eliminados ou reduzidos ao minimo mediante: a) A
concepgdo e organizagdo dos métodos de trabalho no local de trabalho; b) A
utilizacdo de equipamento adequado para trabalhar com agentes quimicos; c)
A utilizacdo de processos de manutengdo que garantam a saude e a seguranga
dos trabalhadores; d) A redu¢cdo ao minimo do numero de trabalhadores
expostos ou susceptiveis de estar expostos; e) A redug¢do ao minimo da
duracgdo e do grau da exposi¢do; f) A adopgcdo de medidas de higiene
adequadas; g) A reducdo da quantidade de agentes quimicos presentes ao
minimo necessario a execugdo do trabalho em questdo; h) A utilizagdo de
processos de trabalho adequados, nomeadamente disposicoes que assegurem
a seguranca durante o manuseamento, a armazenagem e o transporte de
agentes quimicos perigosos e dos residuos que os contenham. 2 - Se os
resultados da avaliagdo dos riscos revelarem risco para a segurancga e da
saude dos trabalhadores, devem ser aplicadas as medidas especificas de
protecg¢do, prevengdo e acompanhamento previstas nos artigos 6.2a 11.2 e
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13.2 3 - Se o resultado da avaliagdo dos riscos demonstrar que a quantidade do
agente quimico perigoso existente no local de trabalho constitui um baixo
risco para a segurancga e a saude dos trabalhadores e que as medidas
adoptadas nos termos do n.2 1 sdo suficientes para reduzir esse risco, as
medidas previstas nos artigos 6.2 a 11.2 e 13.2 ndo sdo aplicaveis. E
SALIENTEMOS TAMBEM O art.? 7.2 do mesmo diploma quando refere que: 3
- O empregador deve tomar o mais rapidamente possivel as medidas de
prevencdo e proteccdo adequadas se o resultado das medi¢cées demonstrar
que foi excedido um valor limite de exposi¢do profissional. “E, SALIENTEMOS,
relativamente a informacgao e formacgao dos trabalhadores refere o art.2 11.2 o
seguinte: “1 - Sem prejuizo do disposto nos artigos 9.2 e 12.2 do Decreto-Lei
441/91, de 14 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei 133/99, de 21 de Abril,
e no artigo 21.2 do Decreto-Lei 70/2000, de 4 de Maio, o empregador deve
assegurar a informacgdo dos trabalhadores e dos seus representantes para a
segurancga, higiene e satde no trabalho: a) Os dados obtidos pela avaliagao de
risco e outras informagoes sempre que se verifique uma modificacao
importante no local de trabalho susceptivel de alterar os resultados da
avaliagao; b)As informacoes disponiveis sobre os agentes quimicos perigosos
presentes no local de trabalho, nomeadamente a sua identificacdo, os riscos
para a seguranga e a saude, os valores limite de exposicdo profissional e
outras disposigoes legislativas aplicaveis; O art.? 13.2 epigrafado de
«Vigilancia da satude» prescreve ainda que: "1 - Sem prejuizo do disposto no
artigo 19.2 do Decreto-Lei 26/94, de 1 de Fevereiro, na redacg¢do dada pela Lei
7/95, de 29 de Marco, e pelo Decreto-Lei 109/2000, de 30 de Junho, o
empregador deve assegurar a vigilancia da saude dos trabalhadores em
relacdo aos quais o resultado da avaliagdo revele a existéncia de riscos. 2- A
vigildncia da saude nos termos do niumero anterior, deve permitir detectar
precocemente a relagdo entre a doenca ou efeito nocivo para a satide e a
exposicdo do trabalhador a um agente quimico perigoso e as condigdes de
trabalho particulares do trabalhador que possam ser a eventual causa da
doenca ou do efeito nocivo, e as técnicas de investigacdo utilizadas ndo devem
eventualmente provocar mais de um risco diminuto para os trabalhadores. —
SALIENTAMOS entender aqui patentemente incumprido ao constar provado
terem mediados cerca de 2 anos e 2 anos e meses, entre a perante a detecgao
a Autora de “uma mancha nos pulmodes” e nao terem sido adoptadas medidas
mais céleres e eficazes ante os riscos, as condi¢oes da trabalhadora e as
condicoes do posto de trabalho em que estava colocada (FACTO PROVADO 14
e FACTO PROVADO 17 e 20)
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262- Face a tudo o antes sustentado quanto a matéria de direito (e
considerando a matéria de facto que vira a ser fixada — ou mesmo que a
manter-se a decisao constante da sentenga recorrida quanto a mesma), resulta
em nosso entender que os elementos constitutivos da responsabilidade civil
estao neste caso inequivocamente verificados, como os

afirma a Meritissima Juiza a quo: o facto (controlavel pela vontade do homem);
a ilicitude; a culpa; o dano; e o nexo de causalidade entre o facto e o dano.

272- Atendendo a apreciacao da culpa pela diligéncia de um bom pai de
familia, em face das circunstancias do caso, conforme preceitua o n.2 2 do
art.? 487.2, aplicavel a responsabilidade contratual ex vi n.2 2 do art.¢ 799.°.

282- E mesmo aderindo a que a imputacgao da responsabilidade civil contratual
ao empregador, se funde no disposto no art.2 798.2 do Cddigo Civil que dispoe
que “O devedor que falta culposamente ao cumprimento da obrigag¢do torna-se
responsavel pelo prejuizo que causa ao credor”. Por outro lado, o art.2 762.2
do mesmo diploma legal impoe que “No cumprimento da obrigag¢do, assim
como no exercicio do direito correspondente, devem as partes proceder de
boa fé”, ndao esquecendo o necessario cumprimento pontual e integral do
acordado.

292- Nessa medida, que o empregador que celebrou um contrato com o seu
trabalhador, nao pode ignorar que desse contrato emergem obrigagoes e
direitos para ambas as partes, obrigagoes essas cujo incumprimento acarreta,
inequivocamente, responsabilidades. Assim, e como se salientou, nao obstante
as obrigacoes gerais a que se encontra vinculado, decorrem para o
empregador outros deveres mais especificos, designadamente em matéria de
saude, higiene e seguranca no local de trabalho e no desempenho deste.

302- Nao chamariamos a aplicacao o regime da responsabilidade contratual
aplicando as normas previstas no Codigo Civil (art?s 798.2 e ss.) mas antes
como defendemos o da responsabilidade por facto ilicito (art®s. 4832 e
seguintes do Codigo Civil e fazendo aplicar em especial o art.2 4932, n.2 2
como vimos).

312- Mas, a improceder tal enquadramento de direito, sempre diremos que se
mostram in casu cumpridos os requisitos elencados pelo Tribunal de 12
Instancia como a cumprir: facto voluntario (por regra, trata-se de uma omissao
e, no caso vertente, trata-se da omissao por parte da Ré das medidas
necessarias para evitar que a exposicao da Autora as poeiras originasse a
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doenca profissional de que padece); a ilicitude (que se traduz na violagao de
normas legais, ou seja, numa desconformidade entre aquilo que deveria ter
sido feito e nao foi, a culpa (que pode assumir-se como dolo ou negligéncia), o
nexo de causalidade entre o facto sucedido e o dano provocado e o dano,

322- A Autora alegou a factualidade integrante da acgao ou omissao e
funcionando o principio da inversao do énus da prova da culpa consagrado,
entre nds, no artigo 799.2, n.2 1, do Cddigo Civil, segundo o qual «incumbe ao
devedor provar que a falta de cumprimento ndo provem de culpa sua». O énus
da prova recaira, neste caso, sobre o empregador, caso o lesado faga prova da
existéncia do vinculo contratual e dos factos demonstrativos do seu
incumprimento ou cumprimento defeituoso.

332- Ora, é aqui que, a decidir assim de direito, entendemos e emergindo a
responsabilidade contratual em sentido restrito da falta de cumprimento
culposo da obrigagao por parte do devedor, incumbe ao devedor a prova da
falta de culpa pela verificacao de danos resultantes do incumprimento.

342- Entendendo-se, contrariamente ao decidido pela Meritissima Juiza a quo
que, de tudo o que expusemos, nao pode senao concluir-se que a Ré infringiu
disposicoes legais que lhe impunham a tomada de medidas que nao tomou e
adoptou comportamentos e graus de diligéncia inferiores ao padrao do bom
pai de familia.

352- Ora, se (como afirmamos) mesmo face a matéria de facto fixada na
sentenga recorrida se mostram incumpridos deveres que sobre a Ré
Empregadora recaia nos termos que vimos, salientamos que muitos mais
deveres resultam incumpridos se for julgado (como esperamos) a impugnagao
da matéria de facto deduzida no titulo II destas Alegacoes e/ou mais
intensamente incumpridos.

362- Do antes exposto resulta que sempre devera julgar-se ter incorrido a
decisao do Tribunal a quo em erro de julgamento — ao nao julgar provada a
conduta culposa e omissiva da Ré (de acordo com os deveres que sobre a
mesma recaem face a legislagao vigente), ademais face a Autora ora
Recorrente e perante as condigOes de saude/doenca que se foram revelando.

372- E tal erro de julgamento resultara mais evidente, salvo o devido respeito
(que muito é e nao se duvide) no caso de, como justificadamente expectamos,
ser julgado procedente (integral ou mesmo parcialmente) o recurso que nesta
se deduzimos quanto a matéria de facto (titulo II destas Alegagoes).
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382- Razoes pelas quais, sempre devera proceder a pretensao que em sede
apelatoria deduzimos a este Tribunal da Relagao, de revogacao da sentenca
recorrida e julgamento da causa decidindo a integral procedéncia da presente
acgao.

+

Contra alegou a ré, concluindo:

(...).

4 Vide o depoimento da testemunha BB, em 18-05-2021, entre as 09:54:41 e
as 10:52:56, gravado no ficheiro 20210518095441 3692192 2870950.wma, de
[20:13] a [23:43]: « O posto de trabalho dela [i.e. da Autora] sdo trés carroceis
de vidragem seguidos, paralelos numa nave fabril grande em drea aberta,
claramente em drea aberta. (...) A zona especifica de que a trabalhadora fala é
drea aberta. Sempre foi drea aberta. (...) E uma nave, sim. Uma nave que pode
ter... sdo vdrias secgoes, de carrosséis de vidragem, fornos, escolha de final...
(...) O carrossel de vidragem é um sistema que tem um conjunto de vidros de
proteccgdo colectiva antes das individuais, tem um conjunto de vidros de
protecgdo colectiva: cortinas de dgua, aspiragoes... Tem essas medidas de
protecgdo colectiva. E, s6 depois a proteccdo individual. [Perguntado sobre se
existiam limitagoes fisicas, painéis, cabines, paredes nos postos de trabalho]
Ndo. (...) Existe entre o carrossel de vidragem e a escolha final, existe ali um
painel, mas ndo é isso que vai fazer, ndo é um compartimento estanque, nada
disso.»

5 Vide o depoimento da testemunha CC, em 18-05-2021, entre as 11:29:44 e
as 12:38:24, gravado no ficheiro 20210518112943 3692192 2870950.wma, de
[12:37]a[14:15]: « Vamos la ver: ndo ha cabines de polimento especificas. O
polimento é feito em diversas fases do processo. (...) A cabine - chamdmos-lhe
“cabine”, “zona”... O carrocel é sectorizado em vdrias partes, mas fisicamente
ndo ha divisorias. Ou seja, é uma drea aberta! Aqui, imagine que ali é um
posto, a peca vem a circular aqui pelo corrimdo, como se fosse um carrossel,
ali, de 3m para ali é um posto, 4m para aqui é outro posto. E uma drea de
trabalho e 4 ou 5m para a frente, é outra drea de trabalho. Portanto, ndo
existe uma cabine de polimento, existe uma zona de polimento! Fala-se numa

“cabine”, porqué? Porque aquilo tem exaustdo, tem extraccdo. Normalmente,
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tem uma cortina de dgua, tem ventiladores que absorve o po que estd a ser
retirado, raspado da pecga. Por isso é que se fala em cabine, mas,
efectivamente, é um abuso de linguagem, porque ndo € uma cabine fisica que
eu pudesse chegar ali e retirar dali e meter noutro lado qualquer, porque
aquilo faz parte do equipamento. Ndo é um equipamento que eu retire do
equipamento principal.». e de [26:27] a [27:12]: « E preciso eu tentar-vos
explicar o que é que é, entdo, a cabine! A cabine é... sdo 3 chapas laterais,
simples - uma lateral, uma lateral, uma lateral e uma parte de trds, onde estdo
os filtros. A parte da frente da cabine é toda livre. Pronto. E, portanto, a
pessoa ndo estd dentro da cabine! Imagine que existe uma reentrancia assim
como estd, que é a zona da aspiragdo, aqui existe o tornilho onde a pecga estd a
ser tratada, e a pessoa, ao fazer po, ao [00:27:00] polir a pega, a ventilagdo faz
a sucg¢do do po todo para dentro dos filtros da cabine. Portanto, a pessoa ndo
estd confinada no espaco que estd...»

6 Vide o depoimento da testemunha DD, em 18-05-2021, entre as 14:32:56 e
as 15:09:58, gravado no ficheiro 20210518143256 3692192 2870950.wma, de
[09:48] a [11:04]: « [Perguntada sobre se a “cabine do polimento” é fechada
como uma cabine telefénica] Ndo. (...) Ela ndo é fechada totalmente. E
fechada do lado da raspa e dos dois lados; é aberta depois do outro lado. Nos
conseguimos ver a pessoa, portanto, virado o carrossel assim, nés virados para
ali conseguimos ver a pessoa. Ela ndo fica fechada la dentro. (...) Esta tudo
situado no carrossel.».

7 Vide o depoimento da testemunha EE, em 18-05-2021, entre as 15:10:39 e
as 15:45:48, gravado no ficheiro 20210518151039 3692192 2870950.wma, de
[16:22] a [18:52]: « Aquilo que eu conheco é... (...) Por de tras é tudo aberto.
(...) A cabine, acho que é so no sopro que hd cabine - no sopro, onde as pec¢as
sdo sopradas. De resto ndo é fechada para ninguém, acho eu. [Perguntada se o
polimento tem as mesmas condigoes que as da zona onde a testemunha exerce
as suas funcgoes de vidradora] Sim, mais ou menos. Ndo sei se isso jd foi
mudado had pouco tempo, mas acho que é mais ou menos isso. [Na altura em
que a Autora 14 trabalhava] Aquilo era tudo aberto por trds, ndo era nada
tapado. [Perguntada se nao havia uns separadores laterais no posto de
trabalho da Autora] Penso que ndo.».

8 Vide o depoimento da testemunha FF, em 09-03-2022, entre as 10:35:27 e as
11:07:44, gravado no ficheiro 20220309103527 3692192 2870950.wma, de
[14:08] a [15:20]: « [ Perguntado se o carrossel era fechado] Ndo. [Perguntado
se o carrossel estava no meio da nave fabril] Exactamente. (...) Tem um ponto
de trabalho, que ndo é de polimento, onde se faz um sopro para garantir que
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ndo fica pé nenhum - mas depois de ter feito aspiragoes e o trabalho anterior -
antes da inspecg¢do, para garantir que ndo fique po nenhum que passe para a
fase seguinte. (...) Tudo isso é aberto.».

9 Vide o depoimento da testemunha CC, em 18-05-2021, entre as 11:29:44 e
as 12:38:24, gravado no ficheiro 20210518112943 3692192 2870950.wma, de
[01:05:36] a [01:07:04]: « Na zona do sopro, que era completamente aberto,
portanto, era o carrossel aberto, foi cabinado com sistemas de sucg¢do muito
mais potentes para evitar que o po se alastrasse para os trabalhadores que
estavam contiguos a zona do sopro. (...) Fazer extraccdo num espago aberto é
impossivel, porque vamos extrair a todo o lado. A extraccdo para ser eficiente
tem de ser localizada, por isso é que temos o aspirador (...). Tem de ser local,
para ser eficiente. Entdo foi cabinada a zona de sopro. A outra zona - antes
dessa zona em que as senhoras fazem o polimento das pecas - foi criada uma
zona também de sopro com extragdo... Para qué? Para que quando chegasse a
zona das pessoas, onde elas fazem o acabamento das pecas, a pega ja fosse
com menos po possivel. Portanto, efectivamente, ao longo dos anos, foram
feitas alteracoes.».

10 Vide o depoimento da testemunha DD, em 18-05-2021, entre as 14:32:56 e
as 15:09:58, gravado no ficheiro 20210518143256 3692192 2870950.wma, de
[11:58] a [12:42]: « Depois também ha uma outra cabine - que essa é toda
fechada - que é a cabine do sopro, onde as pecas sao sopradas para tirar o pé,
que foi feito [ininteligivel]. [Perguntada se ja era assim em 2007 e 2008] Era.».

11 Vide o depoimento da testemunha EE, em 18-05-2021, entre as 15:10:39 e
as 15:45:48, gravado no ficheiro 20210518151039 3692192 2870950.wma, de
[17:40] a [18:59]: « A cabine, acho que é s6 no sopro que hd cabine - no sopro,
onde as pecgas sdo sopradas. De resto ndo é fechada para ninguém, acho eu.
(...) [Perguntada se o que existe como “cabine” é apenas a “cabine do sopro”]
Sim, sim.».

12 Vide o depoimento da testemunha FF, em 09-03-2022, entre as 10:35:27 e
as 11:07:44, gravado no ficheiro 20220309103527 3692192 2870950.wma, de
[14:20] a [14:52]: « Tem um ponto de trabalho, que ndo é de polimento, onde
se faz um sopro para garantir que ndo fica p6 nenhum - mas depois de ter
feito aspiragoées e o trabalho anterior - antes da inspecc¢do, para garantir que
ndo fique pé nenhum que passe para a fase seguinte. [Perguntado se essa
parte do sopro é que é na tal cabine] Exactamente, sim.».

13 Vide o depoimento da testemunha GG, em 09-03-2022, entre as 11:08:30 e
as 11:51:33, gravado no ficheiro 20220309110830 3692192 2870950.wma, de
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[20:10] a [20:20]: « [Perguntado se a tarefa do sopro ¢ ja feita na “cabine”
fechada] E isso, exactamente.»

14 Vide o depoimento da testemunha GG, em 09-03-2022, entre as 11:08:30 e
as 11:51:33, gravado no ficheiro 20220309110830 3692192 2870950.wma, de
[02:39] a [09:48]: « (...) a propria empresa vai adoptando o melhor que o
mercado que lhe consegue ceder de solugcbes para ajudar as pessoas no seu
posto de trabalho. Portanto, nestes 26 anos o que tenho assistido da
responsabilidade da empresa e verificado é sempre uma preocupagdo de dar
aos trabalhadores as melhores condicoes quer em equipamento quer em
equipamento de protecg¢do. Portanto, as duas coisas. (...) Nessa altura [de
2005 e 20061, ld esta, é uma situagdo que era o melhor que tinhamos no
mercado, era a mdscara P2 - salvo erro - que era aquela que garante um nivel
de filtragem as poeiras que evita, digamos, o prejuizo da satde da pessoa.».

15 Vide o depoimento da testemunha CC, em 18-05-2021, entre as 11:29:44 e
as 12:38:24, gravado no ficheiro 20210518112943 3692192 2870950.wma, de
[01:05:36] a [01:08:27]: « (...) Eu vou-lhe dizer o que foi feito. Na zona do
sopro, que era completamente aberto, portanto, era o carrossel aberto, foi
cabinado com sistemas de suc¢do muito mais potentes para evitar que o po se
alastrasse para os trabalhadores que estavam contiguos a zona do sopro. (...)
Fazer extrac¢do num espacgo aberto é impossivel, porque vamos extrair a todo
o lado. A extracdo para ser eficiente tem de ser localizada, por isso é que
temos o aspirador (...). Tem de ser local, para ser eficiente. Entdo foi cabinada
a zona de sopro. A outra zona - antes dessa zona em que as senhoras fazem o
polimento das pecas - foi criada uma zona também de sopro com extracgao...
Para qué? Para que quando chegasse a zona das pessoas, onde elas fazem o
acabamento das pecgas, a peca ja fosse com menos po possivel. Portanto,
efectivamente, ao longo dos anos, foram feitas alteracbées. Agora, se me disser
assim: “Entdo, mas essas alteracoes e essas melhorias, conseguiu medi-las?”
ou “No relatdrio seguinte, isso se viu?” Ndo! Nos relatdrios seguintes... hoje,
se for ver os relatorios, se calhar continua ld estar escrito: “Tem que se
melhorar”, “Tem que se melhorar”, porque tem que se melhorar sempre. Vai-
se ter que melhorar sempre. (...) [Perguntado sobre quando é que os sistemas
cabinados foram instalados] Ndo me lembro, em termo temporal, se... essas
cabines, fui eu que fiz. Portanto, se fui eu que fiz, foi posterior a 2004. Agora,
se foi na altura em que a senhora estava ou nado estava, ndo lhe consigo
dizer.».

16 Vide o depoimento da testemunha GG, em 09-03-2022, entre as 11:08:30 e
as 11:51:33, gravado no ficheiro 20220309110830 3692192 2870950.wma, de
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[29:58] a [32:35]: « [Perguntado sobre se nos anos de 2006, 2007 e 2008 foi
feito algum investimento nos sistemas de aspiracao e exaustao] Essa cabine
em concreto nos colocamos logo la mais um ventilador, ou seja, nés nessa
cabine temos um ventilador mais um outro ventilador adicional. (...) Estamos a
falar da cabine de sopro automadtico e aspiragdo, ou seja, hd uma cabine na
curva que faz o sopro automdtico e é antes dessa cabine que o posto de
trabalho - vamos dizer, em causa, que estamos a falar - existia. E é nessa
cabine que nds tivemos ld mais, pusemos ld mais um segundo ventilador logo
de reforgo para diminuir... (...) [Perguntado se houve necessidade de
introduzir algum aspirador ou ventilador no local onde estava Autora] Ndo,
esta solugdo foi a solugdo melhor que encontramos. [Esta solugdo que era a
chaminé, que era a cortina] E o segundo ventilador na cabine. (...) Abrange a
drea onde se fazia o polimento - se faz ainda, o polimento automadtico.».

17 Vide o depoimento da testemunha HH, em 18-05-2021, entre as 13:42:47 e
as 13:53:27, gravado no ficheiro 20210518134247 3692192 2870950.wma, de
[06:07] a [07:54]: « (...) Os dados que existem é dos exames de aptiddo, de
vigildncia médica. Portanto, e hd a referéncia de que foi feita a comunicagdo
as doencgas profissionais. E 0 nosso papel, como médico de trabalho... (...)
Quem faz a comunicacdo nesse admbito, porque aqui é chamado um pouco a...
é quem estd na drea, a quem é distribuido é ao colega da medicina do
trabalho. Se ndo houvesse ninguém, seria da minha parte - se ndo tivesse
alguém na drea da especialidade a desempenhar tal servigo - qualquer
médico, no exercicio da sua profissdo, tem o dever de fazer a comunicagdo as
doencas profissionais. (...) Mesmo em caso de suspeicdo ndo documentada!
Naquele caso, era baseado num rastreio que a R..., S.A. mandava efectuar, e
continuamos a fazer, com periodicidade adequada relativamente a pesquisa
destas circunstdncias. Uma vez que é... [Perguntado sobre a periodicidade
com que faziam o rastreio] 2 anos. 2 anos, nés fazemos isso. (...) 2 em 2 anos.
E depois ficamos sempre dependentes da resposta dos servigos publicos na
recepgdo do rastreio radiogrdfico.».

18 Vide o depoimento da testemunha II, em 18-05-2021, entre as 10:54:13 e
as 11:27:47, gravado no ficheiro 20210518105413 3692192 2870950.wma, de
[29:58] a [31:05]: « [Perguntado acerca da medida imediata adoptada pela
empresa para trabalhadores a quem era detectado um problema de satude
como o dos autos] (...) era colocar a pessoa num outro posto de trabalho
indicado pelo médico. Isto é sempre um processo liderado pelo médico, ok? Eu
sou informado e mediante essa informacgdo, procuro articular também com o
técnico de seguranca, de alguma forma, o melhor sitio onde a gente pode
colocar a pessoa. (...) Logo que ha suspeita! Logo que alguma dessas situagcoes
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possa acontecer - e pode acontecer a qualquer um. As vezes pode ter algum
tipo de mancha, qualquer duvida, nés agimos logo preventivamente nesse caso
concreto.».

*kkok

IV - A 12 instancia deu como provada a seguinte factualidade:

1) A Ré é uma sociedade comercial que se dedica a fabricacao e
comercializagao de todos os tipos de maquinas para instalacoes de
aquecimentos, refrigeracao, frio e processos industriais, bem como aos seus
acessorios e componentes bem como a fabricacao e comercializacao de artigos
sanitarios, pavimentos e revestimentos.

2) A Autora foi admitida ao servico da Ré em 12.06.1995, para exercer, sob a
sua autoridade, direccao e fiscalizagao desta as funcoes correspondentes a
diversas categorias profissionais nomeadamente a de “carrocel”.

3) Tendo celebrado, por escrito, o respectivo contrato de trabalho a termo
certo, por um periodo de 12 meses, o qual se renovou automaticamente até a
sua cessacao, em 31.12.2008.

4) Concretamente, a Autora desempenhava as fungoes inerentes a categoria
profissional de “acabadora de 1¢”, competindo-lhe acabar pecas ceramicas a
maquina ou a mao, em cru ou cozidas, podendo compoé-las e, no que respeita
as loicas sanitdrias, competia-lhe acabar as pecas de sanitario provenientes de
fabrico semiautomatico, preparando-as para serem vidradas, tudo nos termos
do anexo II-A do CCT aplicavel ao sector, publicado no BTE 1.2 série, n.2 32, de
29/08/2007.

5) A Autora polia as loigas sanitarias, esfregando o barro em cru,
desempenhando a sua actividade, desde a data da celebracao do contrato de
trabalho e até a sua cessacao, na vidragem das loicas sanitarias, denominada “
seccdo de carrocel”.

6) Nessa secgao desempenhavam fungoes cerca de 15 trabalhadores, na qual,
depois de as pecas de olaria serem trazidas e carregadas para o carrocel,
havia quatro tarefas distintas: a raspagem, o polimento a mao e o polimento a
maquina, o sopro das pecas pelo pote, apos o qual a peca era inspeccionada
por duas trabalhadoras para ser vidrada, antes de ser descarregada para ir
cozer no forno.
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7) Quando comecgou a desempenhar a sua actividade a Autora polia as pecas a
mao, tendo passado a trabalhar, em finais de 2006, com uma maquina
polidora.

8) A Ré comunicou a Autora, quando esta comegou a desempenhar a sua
actividade, que devia usar sempre mascara, em face dos perigos com a
inalagao dos pos.

9) Tendo dado formacao para o seu uso, designadamente em 2004,
denominada “1¢ Ac¢do do 12 Curso de Formacdo no dmbito POEFDS, EIXO 2,
MEDIDA 2.1, TIPOLOGIA PROJECTO 2.1.2, ACCAO TIPO 2.1.2.1 - Produzir
com qualidade em seguran¢a”, com a duracgao e 36 horas e que decorreu de
19 de Junho de 2004 a 13 de Julho de 2004.

10) Nessa accgao de formacao foram abordados os seguintes contetudos:
Igualdade de oportunidades, desenvolvimento e cidadania; sensibilizacao
ambiental, higiene e seguranca no local de trabalho, métodos e tempos de
trabalho, qualidade no trabalho e tecnologia ceramica.

11) A Autora terminou o curso de formagao com “Bom Aproveitamento”.
12) A Ré adoptou servigos internos de seguranca e saude no trabalho.

13) A Autora fazia regularmente os exames de saude nos servigos de
seguranca e saude da Ré.

14) No inicio de 2007 ao efectuar uma raio-x, numa das consultas, o médico do
trabalho da Ré comunicou-lhe a existéncia de uma mancha nos pulmoes.

15) Até essa data a Autora apenas sentia cansaco e falta de ar quando fazia
grandes esforcos.

16) A Autora e a Ré cessaram o contrato de trabalho por mutuo acordo em
31/12/2008.

17) Em Fevereiro de 2009 a Autora efectuou uma biopsia pulmonar cirtargica,
para cuja realizacao esteve internada durante cinco dias, e da qual resultou
que a mesma padece da doenca denominada pneumoconiose por silicatos.

18) Os principais sintomas desta doenca sao: tosse persistente; dispneia
persistente que se agrava com o esforco; alteragoes do estado geral e cansago
facil; dificuldades respiratorias.
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19) Depois da cirurgia a Autora ficou com muitas dores e, actualmente, ainda
sofre uma dor estranha, denominada dor fantasma.

20) Com o resultado da biopsia dirigiu-se a Ré, a qual preencheu o
requerimento de proteccao na doencga profissional e a remeteu ao Centro
Nacional de Doencgas Profissionais, em Junho de 2009.

21) A doenca da Autora foi identificada como doenca profissional em 16 de
Marco de 2012.

22) Tendo-lhe sido reconhecida uma incapacidade permanente parcial de 5%,
a qual correspondia uma pensao no valor mensal de € 16,73.

23) Como resultado da doenca a Autora apresenta sequelas “macro” derivadas
dos antecedentes de pneumotodrax e da intervengao cirirgica com fins
diagnosticos que efectuou, bem como sequelas “micro” por atingimento do
intersticio pulmonar e que tém um efeito directo sobre as trocas gasosas,
levando a hipoxemia (baixa do oxigénio do sangue) progressiva e a
dessaturacgao arterial para minimos esforcos e que conduzira
progressivamente a perda de autonomia para as actividades da vida diaria.

24) A patologia que a Autora apresenta aumenta o risco de tuberculose e
outras infeccoes, doencas auto-imunes (como a artrite reumatoide), DPOC ou
cancro do pulmao, podendo contrair facilmente gripes, apresentando-se como
provavel a sua morte precoce.

25) A doenca da Autora tendera a agravar-se, sendo altamente provavel a sua
perda de autonomia.

26) A Autora desempenhou actividade no Centro Social e Paroquial de ... entre
2010 e 2012, tendo cessado esta actividade por nao aguentar com o esforgo.

27) A Autora esta impedida de desempenhar qualquer actividade profissional
que implique esforco, podendo, durante algum tempo, executar uma
actividade de secretaria, que nao implique atendimento ao publico.

28) Se andar mais depressa ou com algum peso, a Autora sente dificuldade em
respirar.

29) A Autora contrai facilmente gripes e tosse com frequéncia.

30) A Autora cansa-se facilmente quando executa alguma tarefa doméstica,
tendo de fazer devagar e com intervalos.
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31) Assusta-se com a dispneia e sofre com a preocupacao que o marido e as
filhas sentem.

32) Por forga da doencga tem de usar, com frequéncia, um inalador.
33) Teve de abandonar a capoeira onde tinha galinhas.

34) Tem que comparecer em consultas de acompanhamento, quer pelo seu
meédico de familia, quer ainda pelo Centro Hospitalar ....

35) Ja teve de efectuar varias TAC’s, broncofibroscopias, analises bioquimicas,
radiologias, ECG’s, provas de fungao respiratodria, ecocardiografias,
tomografias e ressonancias magnéticas.

36) O local onde a Autora laborava tratava-se de um espaco aberto.

37) Nas instalagoes da Ré encontram-se permanentemente dois técnicos
electricistas, que asseguram diariamente o funcionamento dos equipamentos,
nomeadamente do sistema de aspiragao e extraccao de poeiras.

38) No posto de trabalho da Autora existia e existe um chefe de equipa para
cada carrossel e um encarregado, os quais supervisionam os equipamentos e
os funcionarios.

39) A aquisi¢dao da maquina polidora teve em vista minimizar o esforco
inerente aos movimentos repetitivos que os trabalhadores tinham de fazer
com o polimento a mao.

40) A maquina polidora permitia efectuar menos movimentos repetitivos em
esforgo.

41) Com a sua introdugao a Ré procurou minimizar a ocorréncia de outras
doencas profissionais, como as tendinites.

42) A Ré procede regularmente a uma avaliagcao da exposicao dos
trabalhadores a poeiras, sejam totais, respiraveis ou silica cristalina livre.

43) A Ré requer, anualmente, a uma entidade externa a avaliacao das poeiras,
nomeadamente no posto de trabalho da Autora.

44) Em 2006 e 2007 o Centro Tecnoldégico da Ceramica e do Vidro (CTCV)
efectuou essa avaliagao tendo em vista a determinacao de teores de poeiras
em locais de trabalho.
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45) Concluindo-se, no relatorio datado de 13/06/2006, com base nas
amostragens de 15 e 16 de Setembro de 2015, de 23 de Janeiro e 29 de Marc¢o
de 2006, que nao foi detectado teor de silica livre cristalina, nomeadamente
nos carroceis.

46) Por forma a reduzir o teor de poeiras na empresa o CTCV recomendou a
Ré, nomeadamente as seguintes medidas: “- nas operacgdes de limpeza, os
trabalhadores devem evitar varrer pois desta forma origina-se um elevado teor
de particulas no ambiente de trabalho; - melhorar o sistema de captagdo de
poeiras nomeadamente nos carroceis (zona de raspagem e vidragem de
pecas); - evitar operacoes de sopragem de pecas, se possivel recorrendo a
aspiracgdo; - distribuir aos trabalhadores dos postos de trabalho com elevados
niveis de poeiras, nomeadamente aquando operagées como sopragem de
moldes, equipamentos de proteccgdo individual (EPI’s) (mdscaras de protecg¢do
para as vias respiratorias com filtros do tipo P2 - de acordo com a EN
149:2001) enquanto os sistemas de captagdo de poeiras ndo forem colocados
ou optimizados.”

47) Concluindo-se, no relatorio datado de 10/05/2007, com base nas
amostragens de 19, 20, 23, 30 e 31 de Outubro e 7 de Dezembro de 2006, que
foram apresentados teores de silica livre cristalina nalguns postos de trabalho,
tendo sido recomendada nova medigao no posto de trabalho Carrocel 2 L2
porquanto os teores medidos de particulas insoluveis - fraccao respiravel e de
silica livre cristalina eram elevados.

48) Em 2007, a Ré indicou como Equipamento de Protecgao Individual
obrigatério para o posto de trabalho da Autora a mascara de proteccao com
filtros do tipo FFP2, mascara que a Autora usava.

49) Em 2006, 2007 e 2008 a Ré adoptou um sistema de captacao de poeiras
com aspiragao localizada (sistema de extracgao) e cortinas de agua.

50) A medida que era avaliado o grau de exposicéo e de risco a Ré avaliava e
adoptava sistemas de proteccao dos trabalhadores, quer de forma colectiva,
quer de forma individual.

51) A Ré tem vindo a acompanhar a actualizacao dos limites de exposigao,
adoptando medidas mais eficazes no controlo e risco de exposi¢cao a poeiras,
nomeadamente uma mascara motorizada filtrante, com capuz, mais recente, e
que reduz o risco de exposicao as poeiras.
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52) Além de manter o seu servico de medicina no trabalho, providenciando a
realizacao de consultas de medicina no trabalho, providencia pela realizacao
de exames auxiliares de diagnéstico, nomeadamente espirometrias em todos
os exames de medicina no trabalho.

53) E efectua raio-x toracico, de dois em dois anos, como sucedia com a
Autora, enquanto trabalhou na Ré.

54) Os encarregados e chefes de equipa faziam e continuam a fazer um
acompanhamento didrio da utilizacao dos EPI’s pelos trabalhadores,
assegurando a obrigatoriedade da sua utilizacao

Factos Nao Provados:

Nao se provaram quaisquer outros factos com interesse para decisao final
deste processo, para além ou em contradi¢ao com os factos dados como
provados, nomeadamente que:

a) A Ré nunca explicou os riscos para a saude da inalagdao das poeiras.

b) Quando a Autora passou a trabalhar com a maquina polidora, em 2006, foi
colocada numa cabine, fechada dos lados.

c) O extractor existente nao puxava o ar e havia alturas em que nem sequer
funcionava.

d) A Autora mal conseguia ver o que fazia, apalpando com a mao para ver se a
peca tinha defeitos.

e) A Autora chegou a comunicar a Ré o referido em c) e d).

f) A verificagdo periddica do extractor nao era efectuada e s6 quando deixava
de funcionar é que chamavam os electricistas.

g) Ninguém conseguia ver a Autora no meio da poeira.

h) Quando havia visitas inspectivas da ACT, o Engenheiro mandava nao utilizar
a maquina polidora e fazerem o polimento a mao, como antigamente.

i) A Ré nunca explicou exactamente o tipo de p6 que era libertado com a
policdo das pecas, nem os riscos e perigos da sua inalacao para a saude.

j) O médico do trabalho referiu a Autora que a mancha detectada nos pulmoes
da Autora se devia a exposigao as poeiras libertadas com a poligdao das pecas.
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k) E comunicou-lhe que nao era caso para baixa médica e que devia continuar
a trabalhar até ser chamada pelo médico do seguro da empresa.

1) Na accao de formacao referida em 10) a Ré informou a Autora
especificamente da possibilidade das poeiras conterem “silica cristalina livre”.

*kkok

V - Conforme decorre das conclusoes da alegacao do recorrente que, como se
sabe, delimitam o objecto do recurso as questoes a decidir podem equacionar-
se do seguinte modo:

1. Se a matéria de facto deve ser alterada.

2. Se autora tem direito a reclamada indemnizacao a titulo de danos
patrimoniais e nao patrimoniais.

Da alteracéao da matéria de facto:

(...).

Da indemnizacdao a titulo de danos patrimoniais e nao patrimoniais:

A autora recorrente assentou o seu pedido numa pretensa falta de condicoes
de trabalho com origem no incumprimento de regras sobre seguranca, higiene
e saude no trabalho a que a Ré, na qualidade de entidade empregadora estava
sujeita, arrogando-se titular do direito a ser ressarcida pelos danos sofridos
decorrentes da doenca profissional ao abrigo da responsabilidade civil por
factos ilicitos, nos termos do disposto no art.2 483.2 do Cédigo Civil.

Contudo, foi no ambito da execucao do contrato trabalho que se verificou o
alegado incumprimento por parte da ré das regaras sobre seguranca e higiene
no trabalho.

Encontramo-nos no dominio da responsabilidade contratual/obrigacional, e ja
nao da responsabilidade extracontratual ou aquiliana.

Isso mesmo foi decidido no acérdao desta Relacao que tratou da questao da
prescricao e que, posteriormente, foi confirmado pelo STJ, do qual decorre que
quendo concomitantemente determinado comportamento possa gerar
responsabilidade contratual e extracontratual “ em regra, a jurisprudéncia
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aplica o principio da consung¢do, de acordo com o qual o regime da
responsabilidade contratual consome o da extracontratual”

Assente que, no caso, € aplicavel o regime da responsabilidade civil contratual

111

art? 4932 n? 2 do CC no que respeita ao exercicio de actividades perigosas

nao tem aplicacao, ao contrario do pretendido pela autora, o disposto no

pela sua natureza.

Este tipo de responsabilidade (art.2s 798.2 e ss do cc.), conforme se da nota na
sentenca assenta na verificagdao dos seguintes pressupostos: “facto voluntdrio
(por regra, trata-se de uma omissdo e, no caso vertente, trata-se da omissdo
por parte da Ré das medidas necessdrias para evitar que a exposi¢cdo da
Autora as poeiras originasse a doenga profissional de que padece); a ilicitude
(que se traduz na violacdo de normas legais, ou seja, numa desconformidade
entre aquilo que deveria ter sido feito e ndo foi), a culpa (que pode assumir-se
como dolo ou negligéncia), o nexo de causalidade entre o facto sucedido e o
dano provocado e o dano. Em matéria de responsabilidade civil contratual ndo
estd o Autor dispensado de alegar a factualidade integrante da ac¢do ou
omissdo, mas jd terd facilitada a matéria relativa a culpa, posto que, como se
sabe, neste dominio existe o principio da inversdo do énus da prova da culpa
consagrado, entre nés, no artigo 799.2, n.2 1, do Cdédigo Civil”,

Assim competia a Autora alegar, e provar, factos que permitam concluir que a
Ré omitiu alguma das suas obrigacoes nomeadamente falta de informacao/
formacgao acerca dos riscos a que a Autora estava sujeita no seu local de
trabalho e/ou a falta de implementacao dos mecanismos que evitassem a
exposicao da Autora a silica (livre) cristalina, substancia que é susceptivel de
provocar a doenca profissional de que padece a Autora

Ora conforme se escreveu na sentenca: “de acordo com a factualidade
provada, temos que a Ré comunicou a Autora, quando esta comecou a
desempenhar a sua actividade, que devia usar sempre mdscara, em face dos
perigos com a inalacdo dos pds, tendo dado formagdo para o seu uso,
designadamente em 2004, denominada “1¢ Acg¢do do 12 Curso de Formacgdo no
ambito POEFDS, EIXO 2, MEDIDA 2.1, TIPOLOGIA PROJECTO 2.1.2, ACCAO
TIPO 2.1.2.1 - Produzir com qualidade em seguranc¢a”. Nessa ac¢do de
formacdo foram abordados contetidos que incluiam, entre outros, a higiene e
seguranca no local de trabalho e métodos e tempos de trabalho. Quanto a este
equipamento de proteccgdo individual, provou-se também que em 2007, a Ré
indicou como Equipamento de Protecgdo Individual obrigatdrio para o posto
de trabalho da Autora a mdscara de protecg¢do com filtros do tipo FFP2,
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mdscara que a Autora usava. Contrariamente ao alegado pela Autora - de que
foi colocada a trabalhar numa cabine, em 2006, fechada dos lados - provou-se
que o local onde laborava tratava-se de um espacgo aberto, sendo que em 2006,
2007 e 2008 a Ré adoptou um sistema de captagdo de poeiras com aspiracdo
localizada (sistema de extracgdo) e cortinas de dgua. Provou-se também que
nas instalagées da Ré encontram-se permanentemente dois técnicos
electricistas, que asseguram diariamente o funcionamento dos equipamentos,
nomeadamente do sistema de aspiragdo e extrac¢do de poeiras, sendo que no
posto de trabalho da Autora existia e existe um chefe de equipa para cada
carrossel e um encarregado, 0S quais supervisionam os equipamentos e o0s
funciondrios. A factualidade provada revela ainda que a medida que era
avaliado o grau de exposic¢do e de risco a Ré avaliava e adoptava sistemas de
protecgdo dos trabalhadores, quer de forma colectiva, quer de forma
individual. Por outro lado, a Ré tem vindo a acompanhar a actualizagdo dos
limites de exposi¢cdo, adoptando medidas mais eficazes no controlo e risco de
exposi¢cdo a poeiras, nomeadamente uma mdscara motorizada filtrante, com
capuz, mais recente, e que reduz o risco de exposi¢cdo as poeiras. Provou-se
ainda que a Ré procede regularmente a uma avalia¢do da exposi¢do dos
trabalhadores a poeiras, sejam totais, respiraveis ou silica cristalina livre e
requer, anualmente, a uma entidade externa a avaliagdo das poeiras,
nomeadamente no posto de trabalho da Autora, sendo que em 2006 e 2007 o
Centro Tecnoldgico da Ceramica e do Vidro (CTCV) efectuou essa avaliagdo
tendo em vista a determinacgdo de teores de poeiras em locais de trabalho.
Ficou ainda demonstrado que a Ré, além de manter o seu servi¢co de medicina
no trabalho, providenciando a realizacdo de consultas de medicina no
trabalho, providencia pela realizacdo de exames auxiliares de diagndstico,
nomeadamente espirometrias em todos os exames de medicina no trabalho e
efectua raio-x tordcico, de dois em dois anos, como sucedia com a Autora,
enquanto trabalhou na Ré. Resulta dos autos que no inicio de 2007, ao
efectuar uma raio-x, numa das consultas, o médico do trabalho da Ré
comunicou-lhe a existéncia de uma mancha nos pulmoées e em Fevereiro de
2009 a Autora efectuou uma biopsia pulmonar cirtrgica da qual resultou que a
mesma padece da doen¢ca denominada pneumoconiose por silicatos, que foi
identificada como doencga profissional em 16/03/2012.

A luz da experiéncia comum tendemos a considerar que a doenca de que
padece foi ocasionada pela exposi¢cdo, no local de trabalho, a poeiras contendo
silica cristalina livre. Todavia, a mera verificagcdo desta doenca e dos danos
decorrentes da mesma, no dmbito da relagdo laboral, ndo faz presumir a
violagdo dos deveres pela Ré, precisamente porque a actividade em causa
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comporta evidentes riscos, sendo as pretensoées indemnizatorias reclamaveis
perante o Centro Nacional de Proteccdo contra os Riscos Profissionais.
Cremos que a alegacdo da Autora no sentido de nunca lhe ter sido explicado
que as poeiras poderiam causar doengas, concretamente a doenga de que é
portadora, ndo faz sentido uma vez que sempre lhe foi recomendada a
utilizacdo de mdscara, o que evidencia os perigos da inalagdo do po (como
referiu a Autora foi-lhe recomendada a sua utilizagdo em face dos perigos da
inalagcdo das poeiras, conforme a mesma refere).

Tudo para significar que para que a Autora pudesse ter direito a indemnizag¢do
teria de demonstrar que a Ré infringiu disposicoes legais que lhe impunham a
tomada de medidas, que ndo tomou. Do alegado pela Autora ndo ficou
demonstrado que o extractor ndo puxava o ar e que por vezes nem sequer
funcionava; que mal conseguia ver o que fazia, apalpando com a mdo para ver
se a peca tinha defeitos; que chegou a comunicar a Ré eventuais avarias ou o
mau funcionamento do extractor; que a verificacdo periddica do extractor ndo
era efectuada e so quando deixava de funcionar é que chamavam os
electricistas; que ninguém conseguia ver a Autora no meio da poeira ou que
quando havia visitas inspectivas da ACT, o Engenheiro mandava ndo utilizar a
mdquina polidora e fazerem o polimento a mdo, como antigamente. Dos autos
ndo resulta que a Ré tenha tido um comportamento ou um grau de diligéncia
inferior ao padrdo do bom pai de familia. A conclusdo a que se chega ndo é
infirmada pelo teor dos relatdrios do CCTV. No primeiro concluiu-se que ndo
foi detectado teor de silica livre cristalina, nomeadamente nos carroceis, tendo
aquele CTCV recomendado a Ré algumas medidas, nomeadamente aquando
operacgcoes como sopragem de moldes (que ndo era tarefa da Autora),
equipamentos de proteccdo individual (EPI’s) (mdscaras de protecgdo para as
vias respiratorias com filtros do tipo P2 - de acordo com a EN 149:2001)
enquanto os sistemas de captagdo de poeiras ndo forem colocados ou
optimizados. No segundo relatorio foram apresentados teores de silica livre
cristalina nalguns postos de trabalho e foi recomendada nova medi¢do no
posto de trabalho Carrocel 2 L2 porquanto os teores medidos de particulas
insoluveis - fracgdo respirdvel e de silica livre cristalina eram elevados.
Parece-nos insustentdvel que a Ré pudesse eliminar qualquer vestigio deste
componente nas suas instalacoées. Aquilo que pode questionar-se é se, de entre
as vdrias medidas que tinha ao seu dispor para minimizar os riscos para a
saude dos seus trabalhadores, a Ré as adoptou (ou ndo) e, no caso vertente,
afigura-se que sim”.

Subscrevemos integralmente e sem reservas este enquadramento.
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Com efeito, tal como refere a ré, da factualidade provada [cfr. factos provados
8),9), 10), 12), 13), 37) a 49), e 50) a 54)] comprova-se que esta avaliava os
riscos profissionais e verificava a existéncia de agentes perigosos nos locais de
trabalho, nomeadamente através da medicao frequente da exposigao dos
trabalhadores; aplicava e adaptava continuamente medidas de protecgao,
prevencao e acompanhamento, com vista a reduzir aqueles riscos ou, quando
possivel, elimina-los completamente; prestava informagoes e formagao
profissional a todos os trabalhadores acerca destes riscos e perigos
profissionais, bem como acerca das respectivas medidas protectivas e
preventivas, vigiava continuamente a saude dos trabalhadores expostos
através de um servigo interno de seguranca e saude no trabalho devidamente
organizado.

Nao se vé, assim, com que base a Autora acusa a Ré de inobservancia de
deveres gerais e especificos no dominio da seguranca e saude no trabalho.

Como se sabe e é natural ndo é possivel eliminar-se completamente os riscos
de exposigcao a poeiras.

Todo o trabalho importa riscos, os quais sao totalmente impossiveis de
eliminar por mais que se utilizem os meios mais modernos de proteccao
individual e colectiva.

Tendemos também a considerar que a doencga de que autora padece foi
ocasionada pela exposicao, no local de trabalho, a poeiras contendo silica
cristalina livre, mas dai nao decorre que a ré possa nos termos expostos ser
responsabilizada por isso.

*kkok

VI - Termos em que se delibera julgar a apelacao totalmente improcedente
com integral confirmacao da sentenca impugnada.

Custas a cargo da apelante.
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(...).

Coimbra, 27 de Janeiro de 2023

£

(Joaquim José Felizardo Paiva)

(Paula Maria Mendes Ferreira Roberto)

(Luis Miguel Ferreira de Azevedo Mendes)

1] No ambito da tutela infortunistica, assente na responsabilidade objectiva
alicercada na teoria do risco da autoridade, a responsabilidade subjectiva
agravada encontra-se prevista no art. 18.2 da Lei n.2 98/2009 e no art. 18.2 da
Lei n.2 100/97 a qual permite a reparagao de todos os danos sofridos desde
que se verifiquem os pressupostos da responsabilidade civil nos termos gerais.
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