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I-A quantia recebida do Fundo de Garantia Salarial, a titulo de compensacao
por despedimento, integra o conceito de rendimento disponivel para efeitos de
exoneracao do passivo restante, impendendo sobre o devedor a obrigacao de a
entregar imediatamente ao fiduciario, logo que por si recebida.

II-A ocultagao do recebimento daquela compensacgao e a consequente falta de
entrega imediata ao fiducidrio, constitui violagao dos deveres do devedor
previstos nas alineas a) e c) do n? 4, do artigo 2392 do CIRE.

III-Esta conduta da insolvente, de nao entregar todos os seus proventos ao
fiduciario, prejudica a satisfagdao dos créditos dos credores da insolvéncia, e,
por isso, ndao merece o beneficio da exoneragao do passivo restante.

(Sumario elaborado pelo Relator)

Texto Integral

Acordam no Tribunal da Relagdo de Lisboa.

1.-RELATORIO.
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F... requereu a sua declaracao de insolvéncia e, simultaneamente, pedido de
exoneracao do passivo restante.

Por despacho de 23 de Abril de 2020, foi liminarmente deferido o pedido de
exoneracao do passivo restante efectuado por aquela, tendo sido fixado como
limiar do rendimento mensal disponivel o montante correspondente a 1 (um)
salario minimo regional.

O processo foi encerrado, por insuficiéncia da massa insolvente, por despacho
proferido na mesma data.

A insolvente apresentou recurso do despacho de admissao do pedido de
exoneracgao do passivo restante, tendo sido proferido acérdao, a 20 de
Setembro de 2020, mantendo a decisao recorrida.

Em 27 de Abril de 2021, o senhor fiduciario juntou ao processo o relatorio
anual referente ao 12 ano de cessao, do qual resulta que a insolvente, entre
Maio de 2020 e Abril de 2021, deveria ter cedido a quantia de € 4.743,22
(quatro mil setecentos e quarenta e trés euros e vinte e dois céntimos), nao
tendo, no entanto, cedido qualquer valor.

Notificada a insolvente para apresentar comprovativo do pagamento do valor
em divida ou plano de pagamento em prestacgoes, veio requerer o pagamento
em 94 prestacoes mensais e sucessivas, no valor de € 50,46, cada uma, com
inicio no dia 31 de Julho de 2021, alegando que nao conseguia proceder ao
pagamento da referida divida por se encontrar desempregada e nao ter
quaisquer ajudas de familiares e/ou amigos préximos.

Por despacho proferido em 16 de Junho de 2021, a insolvente foi notificada
para informar se auferiu qualquer outra quantia para além das que constam
do relatorio do senhor fiduciario, designadamente através do Fundo de
Garantia Salarial, e apresentar novo plano de pagamento em prestagoes até
Maio de 2025.

Na sequéncia dessa notificagao, em 1 de Julho de 2021, a insolvente
apresentou novo plano de pagamentos propondo o pagamento da quantia de €
365,28, correspondendo € 262,17 a diferenga entre o salario minimo
(rendimento disponivel) e o valor do subsidio de desemprego enquanto durar,
e € 103,28 ao correspondente a cada uma das 46 prestagoes a considerar até
Maio de 2025. Informou, ainda, que, em Janeiro de 2021, foi processada a
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quantia de € 9.433,80 (nove mil quatrocentos e trinta e trés euros e oitenta
céntimos), mas que nao chegou a ser por si recebida.

Notificado para o efeito, o Fundo de Garantia Salarial veio informar que pagou
a insolvente a quantia de € 9.433,80 (nove mil quatrocentos e trinta e trés
euros e oitenta céntimos), em 6 de Janeiro de 2021.

Entretanto, a “Oitante, S.A.” e 0 “Novo Banco, S.A.” vieram requerer a
cessacao antecipada do procedimento de exoneracgao, considerando, em suma,
gue a insolvente havia violado as obrigagoes que sobre si impendiam,
previstas no art. 2392, n? 4, alineas a) e c¢), do Cdédigo da Insolvéncia e da
Recuperacao de Empresas.

Notificada, a insolvente nao se pronunciou.

Por fim, foi proferido despacho final que terminou pela recusa da exoneracao
do passivo restante a insolvente F... .

Inconformada com esta decisao, dela interpos recurso, que foi recebido como
de apelagao, com subida imediata, nos proéprios autos e efeito meramente
devolutivo.

Termina as respectivas alegacoes de recurso com as seguintes conclusoes:
a)-A recorrente apresentou-se a insolvéncia, requerendo a exonerag¢do do
passivo restante, o que foi liminarmente deferido, por despacho datado de 23
de abril de 2020.

b)- Considerado o relatorio anual referente ao 12 ano de cessdo, deveria a
recorrente ter cedido a quantia de 4.743,22€, valor o qual, ndo obstante, ndo
terd sido cedido.

c)-O que motivou requerimento/apresentagdo de plano de pagamento de
prestacoes até Maio de 2025.

d)- A data, afirmou a recorrente ter sido processada a quantia de 9.433,80€ a
qual, ndo obstante, ndo havia sido ainda por si recebida.

e)-Uma vez notificado o Fundo de Garantia Salarial (o qual respondeu ter sido
efetivamente entregue o referido valor), pelos credores foi apresentado
requerimento e, posteriormente, resultou decidida, a cessag¢do antecipada do
procedimento de exoneracdo por violagdo da norma plasmada no artigo 2399,
n.2 4, alineas a) e c) do CIRE.

f)-Contudo, como supra se alegou, ndo se verificam, no caso concreto, os
pressupostos dos quais depende a cessag¢do antecipada da exoneragdo do
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passivo restante.

g)-Em momento algum a recorrente ocultou o recebimento da quantia de
9.433,80€, na verdade, a propria, apenas tomou conhecimento de tal
recebimento com a notificagcdo do Fundo de Garantia Salarial por se
encontrarem pendentes diversos processos por si ou contra si instaurados dos
quais existem valores a receber - todos a ordem do Escritorio do I. Mandatdrio
da insolvente (comum a todos os processos pendentes).

h)-Os valores recebidos, a ordem do Escritorio, serviram ndo apenas para
proceder ao pagamento de honordrios em atraso, bem como para proceder a
liquidacdo de diversas despesas judiciais, em relagdo as quais se encontrava
em divida.

i)-Apenas em virtude de tal circunstdncia ndo procedeu a insolvente a
declaracdo de qualquer recebimento, ainda que sempre se considere ndo ser
devida a entrega de qualquer montante nos termos supra invocados.

j)-Em todo o caso, sempre se defende que a compensacgdo recebida pelo Fundo
de Garantia Salarial, por se reconduzir a uma compensag¢do por despedimento,
ndo se poderd integrar no conceito de rendimento disponivel como faz crer o
Sr. Fiducidrio e, de igual forma, o Tribunal recorrido, ndo sendo, por isso,
devida a sua entrega,

k)-Ainda que assim ndo se entendesse e se considerasse ser devida, apenas
poderia sé-lo em parte, ou seja, com respeito a regra da impenhorabilidade de
2/3, o que totaliza meramente a quantia de 2.169,77€ e ndo o montante
integral dos cerca de 4.743,22€ cujo pagamento integral, a liquidar com
recurso ao referido crédito compensatorio, os credores reclamam.

[)-De modo a ser assegurada a vivéncia da insolvente com minimo de
dignidade, sem esquecer que a mesma terd sido privada dos seus rendimentos
durante um periodo de tempo considerdvel, provendo ao seu sustento com
ajuda de familiares e litigando, judicialmente, representada pelo I. Mandatdrio
em virtude da bondade do mesmo que sempre procurou defender os seus
interesses independentemente da falta de provisdo.

m)-Uma vez que a insolvente se encontrava a liquidar mensalmente as
prestacoes convencionadas e devidas, ndo cremos que se possa
categoricamente afirmar que tenha a insolvente tentado ludibriar os credores,
atuando de md-fé nos presentes autos, nunca se reconduzindo o caso em
apreco a tal situagdo (que a insolvente lamenta desde ja).

n)-Em face do exposto, ndo se verifica qualquer conduta subsumivel a
qualquer violagdo dolosa ou gravemente negligente de qualquer obrigac¢do que
seja, nem tdo pouco resulta qualquer prejuizo para os credores.

0)-A falta de qualquer um dos pressupostos determina a impossibilidade de
aplicagdo do instituto, por serem cumulativos, pelo que deverd improceder a
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argumentacdo defendida pelo tribunal a quo e, em substituicdo ao despacho
proferido, deverd proferir-se despacho que pugne pela manuten¢do da
exoneracdo do passivo restante.

Conclui assim que “o Tribunal recorrido no despacho proferido violou, por
erro de interpretacgdo e aplicagdo, o disposto nos artigos 2439, n.2 1, al. a),
2399, n24,al.a) e244.2, n.2 1 e 2 todos do CIRE, a par do artigo 202 da CRP
reportado ao acesso ao direito e tribunais para defesa dos direitos e interesses
legalmente protegidos, devendo, por isso, ser revogado e, numa boa aplicagdo
do Direito, conceder-se a exoneragdo do passivo”.

O Ministério Publico deduziu as suas contra-alegagoes, que conclui afirmando
que:

a)-A Recorrente estando legalmente obrigada ndo so omitiu factos essenciais
ao Tribunal bem como deixou de entregar ao Senhor Fiducidrio o rendimento
indisponivel, enquanto dizia ndo ter recebido do Fundo de Garantia Salarial
qualquer quantia e que a mesma somente tinha sido processada.

b)-Fé-lo de modo grave, sabendo quais as consequéncias em que incorria e
que lesava os seus credores pretendendo beneficiar de exoneragdo de um
passivo restante de € 3.836.539,90 (trés milhées oitocentos e trinta mil e seis
e seis mil quinhentos e trinta e nove euros e noventa céntimos).

c)-O Douto Tribunal declarou procedente o incidente de cessac¢do antecipada
da exoneracgdo do Passivo Restante, recusando-o, com fundamento na violagdo
das obrigacgées previstas no artigo 239.2, n? 4, e 2432, n. 21, alinea a), do
CIRE, integrando a conduta da insolvente como cometida com, pelo menos,
negligéncia grosseira.

Colhidos os vistos, cumpre decidir.

2.-AMBITO DO RECURSO.

Como é sabido, o teor das conclusoes formuladas pelos recorrentes define o
objecto e delimitam o ambito do recurso (artigos 6082, n2 2, 6092, 6352, n® 3 e
6392, n? 1 todos do Cédigo de Processo Civil).

Assim, atendendo ao teor das alegagoes apresentadas pela Recorrente,
cumpre apenas apurar se a factualidade dada por assente preenche os
requisitos legais para a recusa antecipada da exoneragao do passivo restante,
tal como concluido pelo tribunal recorrido, ou se, contrariamente, nao existe
fundamento valido para tal, como sustenta a Recorrente.

3.-FUNDAMENTACAO DE FACTO.
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Com relevancia para a decisao encontram-se provados os factos vertidos no
relatério que antecede e cujo teor aqui se da por reproduzido.

4.-FUNDAMENTACAOQO JURIDICA.

Cumpre conhecer da questao deste recurso, qual seja a de saber se o
comportamento da insolvente durante o periodo de cessao justifica ou nao a
exoneracao do passivo restante.

4.1.-O Cédigo de Insolvéncia e Recuperagao de Empresa (doravante CIRE),
aprovado pelo DL n? 43/2004, de 18 de Marco, introduziu, pela primeira vez,
na ordem juridica interna, medidas especificas para o tratamento da
insolvéncia das pessoas singulares, sendo uma delas a exoneragao do passivo
restante. Apesar de ter como referéncia a discharge da legislagao norte-
americana, a disciplina da exoneracao do passivo restante constante da lei
portuguesa inspirou-se no modelo alemao, €, tal como neste, consiste,
genericamente, “na afectagdo, durante certo periodo apds a conclusao do
processo de insolvéncia, dos rendimentos do devedor a satisfacdao dos créditos
remanescentes, produzindo-se, no final, a extingao daqueles que nao tenha

sido possivel cumprir, por essa via, durante esse periodo."ll1 Pode ser
solicitada pelo insolvente quando se apresenta a insolvéncia, quando é citado
no caso de o processo ser iniciado por outro legitimado ou até a assembleia de
apreciacao do relatério do administrador de insolvéncia (art. 2362 do CIRE).
Requerida a exoneracao do passivo restante, caso nao haja motivo para
indeferimento liminar, cabera ao juiz, apds audicao dos credores e do
administrador de insolvéncia (art. 2382, n? 2 do CIRE), emitir o despacho
inicial de exoneracao, (art. 2392 do CIRE). Findo o periodo de cessao, que
dura cinco anos contados a partir do encerramento do processo de
insolvéncia, depois de ouvidos o devedor, o fiduciario e os credores da
insolvéncia, o juiz profere despacho final, cujo objecto é a apreciagao do
comportamento do devedor durante o periodo de cessao. No entanto, durante
este periodo este procedimento pode terminar de forma antecipada, caso se
verifique alguma das circunstancias previstas nas alineas a), b) e ¢c), don2 1 do
artigo 2432 do CIRE. E, com efeito, € o que se passa nos autos, em virtude de
ter sido proferido despacho a determinar a cessacao antecipada do
procedimento de exoneracgao, precisamente, com base na violagao do artigo
2439, n° 1, alinea a) do CIRE.

E deste despacho que a Recorrente se insurge, pretendendo com o presente
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recurso que lhe seja mantido o que o tribunal a quo lhe recusou
antecipadamente. Com efeito, consta da decisao recorrida que “...ndo hd
duvida de que a insolvente ocultou rendimentos, violando, ainda a obrigagdo
de entrega dos rendimentos objecto de cessdo”, considerando o tribunal que
“tal actuagdo da insolvente é de integrar, pelo menos, no patamar da
negligéncia grosseira”.

Na verdade, de acordo com o disposto no artigo 2432, n2 1, alinea a) do CIRE,
0 juiz deve recusar a exoneragao (nao se tratando aqui do exercicio de um
poder discricionario) nomeadamente, quando “o devedor tiver dolosamente ou
com grave negligéncia violado alguma das obrigagcoes que lhe sdo impostas
pelo artigo 2399, prejudicando por esse facto a satisfagdo dos créditos sobre a
insolvéncia;”. Para tanto, e de acordo com a norma supra citada, deve
verificar-se o cumprimento dos seguintes requisitos: a reiterada existéncia de
negligéncia grave ou dolo no cumprimento das obrigacdes; a ocorréncia de
prejuizo efectivo para a satisfacao dos créditos; e, a verificacdo de um nexo
causal entre a violagao das obrigacdes cometidas ao insolvente e a criagao do

[2]

dano na esfera juridica dos credores.

Ora, duas das obrigagoes impostas ao devedor insolvente, durante o periodo
de cessao, sao as de: “ndo ocultar ou dissimular quaisquer rendimentos que
aufira, por qualquer titulo, e a informar o tribunal e o fiducidrio sobre os seus
rendimentos e patrimonio na forma e no prazo em que isso lhe seja
requisitado;” e “ entregar imediatamente ao fiducidrio, quando por si
recebida, a parte dos seus rendimentos objecto de cessdo;” (artigo 2392, n? 4,
alineas a) e ¢) do CIRE).

4.2.-Voltando ao caso dos autos, verifica-se que, efectivamente, o que esta em
causa € a violacao por parte da insolvente do inerente dever de informar o
fiduciario sobre os seus rendimentos e patrimonio e, ainda, da entrega ao
fiducuario da parte dos seus rendimentos objecto de cessao.

Com efeito, resulta da factualidade dada por assente que, em Janeiro de 2021,
a insolvente recebeu do Fundo de Garantia Salarial a quantia de € 9.433,80 €.
Contudo, nao informou nem o fiduciario, nem o tribunal desse recebimento. Sé
apos notificacao do tribunal de 16/07/2021, a pedir que informasse sobre o
recebimento de outras quantias para além da mencionadas no relatdrio do
fiducidrio, é que respondeu que lhe havia sido processado o referido
montante, mas que nao havia sido por si recebida, o que foi contrariado pela
informacao dada pelo Fundo de Garantia Salarial, a pedido do tribunal.

7/11


file:///C:/Data/fj29910/Desktop/POR%20INSERIR-2022/Apela%E2%94%9C%C2%BA%E2%94%9C%C3%BAo%2064.20.0T8FNC.L1.docx#_ftn2
file:///C:/Data/fj29910/Desktop/POR%20INSERIR-2022/Apela%E2%94%9C%C2%BA%E2%94%9C%C3%BAo%2064.20.0T8FNC.L1.docx#_ftn2
file:///C:/Data/fj29910/Desktop/POR%20INSERIR-2022/Apela%E2%94%9C%C2%BA%E2%94%9C%C3%BAo%2064.20.0T8FNC.L1.docx#_ftn2

Acresce que entre Maio de 2020 e Abril de 2021 nao procedeu a entrega de
qualquer valor ao fiduciario, acumulando uma divida de € 4.743,22.

Ainda assim, considera a ora Recorrente (ousadamente, diga-se) que “ndo se
verificam, no caso concreto, os pressupostos dos quais depende a cessag¢do
antecipada da exoneragdo do passivo restante” (cf. alinea f) das conclusoes)

Contudo, nao lhe assiste razao.

Na verdade, entendemos que a posicao assumida pela insolvente
consubstancia um incumprimento doloso da obrigagao de entregar o
rendimento disponivel ao fiduciario, uma vez que estava ciente dessa sua
obrigacao legal, para cujo incumprimento nao adiantou qualquer justificagao
plausivel. Nao se trata de um descuido, imprevidéncia, ou desconhecimento,
como indirectamente alega, mas antes de uma conduta que, claramente, viola
a obrigacao de fornecer informacao relativa aos seus rendimentos e de os
entregar ao fiduciario, nada fazendo a devedora para impedir tal violagao. Nao
se justifica, de modo algum, que tivesse levado mais de 6 meses para
confirmar ao fiduciario o recebimento de tao expressiva quantia do Fundo de
Garantia Salarial. Por isso, sé podemos concluir, sem duvidas, que a ora
Recorrente pretendeu ocultar do fiducidrio e do tribunal o recebimento de tal
quantia.

Apesar de reconhecer que nao procedeu a declaragao daquele recebimento,
entende a Recorrente que a compensacao por despedimento recebida do
Fundo de Garantia Salarial ndo integra o conceito de rendimento disponivel,
para efeitos de exoneracao do passivo restante.

Nada de mais errado!

Com efeito, decorre claramente do artigo 2399, n? 3 do CIRE que o
rendimento disponivel é constituido por “todos os rendimentos que advenham
a qualquer titulo ao devedor”, excluindo-se apenas os créditos a que se refere
o artigo 1152 (certos créditos futuros) cedidos a terceiros pelo periodo em que
a cessao se mantenha eficaz, bem como aquilo que seja razoavelmente
necessario para: o sustento minimamente digno do devedor e do seu agregado
familiar, o exercicio pelo devedor da sua actividade profissional e outras
despesas ressalvadas pelo juiz no despacho inicial ou em momento posterior, a
requerimento do devedor.
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Assim, tratando-se de rendimento do trabalho, é evidente que a quantia

percebida pela Recorrente do Fundo de Garantia Salarialm, a titulo de
compensacao por despedimento, integra o seu rendimento disponivel para
efeitos de exoneracao do passivo restante, impendendo sobre aquela a
obrigacao de a entregar imediatamente ao fiduciario, logo que por si recebida.

4.3.-Defende ainda a Recorrente que, mesmo que se entendesse ser devida a
entrega ao fiducidrio da quantia por ela recebida a titulo de compensacao pelo
seu despedimento, mesmo assim apenas poderia sé-lo parcialmente, em
cumprimento da regra da impenhorabilidade de 2/3.

Mas, mais uma vez, carece de qualquer fundamento legal a tese da
Recorrente, desde logo porque, como ja referimos, todos os rendimentos que
advenham a qualquer titulo ao devedor sao disponiveis e deverao ser
entregues ao fiduciario. Por isso, “neste circunstancialismo, tendo sido
decretada a exoneragao do passivo restante, nao ha qualquer fundamento
legal para eximir os devedores de entregarem as indemnizagoes por
despedimento ao fiducidrio - ja que as mesmas nao se enquadram em
quaisquer dos rendimentos excluidos da cessao - nem para fazer apelo aos
disposto no n? 1 do artigo 7382 do CPC, que releva no ambito da penhora do
processo executivo (ou nos casos em que as suas regras sao aplicaveis, como

sucede com o arresto, artigo 391, n? 2 do mesmo Cc’)digo).”JA1

De todo o modo, entendemos que, por nao assumirem a “funcao alimentar” do
vencimento, nem revestir a natureza de “prestacgdao periddica ou equiparavel”,
as quantias recebidas a titulo de indemnizacgao por despedimento nao poderao

estar sujeitas as limitagoes do n? 1 do artigo 738¢ do CPC.IQ1

4.4.-No caso dos autos, como ja se referiu, ocorreu por parte da ora
Recorrente uma flagrante violagao das suas obrigagoes de devedora,
nomeadamente ao nao informar o fiduciario do recebimento de uma
compensacao por despedimento de valor relativamente elevado e ao nao lha
entregar de imediato, como ficou claramente provado. Esta conduta da
insolvente que, sonegou informacao relevante para o procedimento de
exoneracao, impedindo, por um lado, o fiduciario de agir em conformidade
com o disposto nos artigos 2402, n? 2 e 2412, n? 1 do CIRE, e, por outro, nao
lhe entregando todos os seus proventos disponiveis, assim prejudicando a
satisfacao dos créditos dos credores da insolvéncia, ndo merece o beneficio da
exoneracao do passivo restante e o fresh start que este instituto em si encerra.
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Em suma, tendo em conta a factualidade dada por assente, conclui-se que se
verificam todos os pressupostos que determinam a cessagao antecipada do
procedimento de exoneracao do passivo restante, improcedendo, assim, na
totalidade, as conclusoes do recurso.

5.-DISPOSITIVO.

Pelo exposto, acordam os Juizes da 12 Secgao do Tribunal da Relagao de
Lisboa em julgar totalmente improcedente a presente apelagao, assim se
mantendo o despacho recorrido.

Custas pela massa insolvente (artigos 3032 e 3042 do CIRE).

Lisboa, 10/05/2022

Nuno Teixeira (Relator)
Rosario Gongalves (12 Adjunta)
Manuel Marques (22 Adjunto)

ILICATARINA SERRA, Li¢oes de Direito da Insolvéncia, 22 Edicao, Almedina,
Coimbra, 2021, pag. 610.

121Cf. neste sentido TRP, Acérdao de 14/07/2020 (proc. 6127/10.3TBVFR.P2)) e
TRE, Acérdao de 14/10/2021 (proc. 848/18.0T8OLH.E1), ambos publicados in
www.dgsi.pt.

@o Fundo de Garantia Salarial assegura o pagamento dos créditos quando o
empregador seja declarado judicialmente insolvente, mas também se a
empresa estiver em Processo Especial de Revitalizacao ou no ambito do
Sistema de Recuperacgao de Empresas por Via Extra-Judicial (SIREVE); trata-
se de um sistema de tutela que abrange tanto os créditos resultantes da
execucgao do contrato de trabalho (retribuicao e outras prestagoes
remuneratorias), como os da respectiva violagao ou cessacgao (maxime,
indemnizacao por cessacao); acresce que, em caso de pagamentos dos
créditos, o Fundo de Garantia Salarial fica sub-rogado nos direitos dos
trabalhadores sobre a massa insolvente e nos respectivos privilégios
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creditdrios, que actuara junto da massa insolvente em devido tempo (artigos
12, n% 1, 22 e 42 do Regime do Fundo de Garantia Salarial aprovado pelo DL n¢
59/2015, de 21 de Abril).

[4lce TRE, Ac. de 28/03/2019 (proc. 1319/12.3TBVNO-E1), publicado em
www.direitoemdia.pt.

J-élNo sentido da penhorabilidade plena da indemnizacao devida pela cessagao
do contrato de trabalho pronunciaram-se o ST] no Ac. de 20/03/2018 (proc.
1034/10.2TBLSD-E.P1.S2), o TRL, no Ac. de 09/04/2019, o TRC nos Acs. de
11/12/2018 (proc. 500/09.7TBSRT-B.C1) e de 12/04/2018 (proc.
3234/13.4TBLRA-A.C1), todos consultaveis em www.dgsi.pt, com excepgao do
Ac. do TRL que foi publicado na CJ2019, tomo 2, pag. 111. Defendendo a
impenhorabilidade parcial, vide TRG no Ac. de 05/12/2019 (proc.
777/07.2TBBCL-F.G1, com voto de vencido) e ST] no Ac. de 12/11/2020 (proc.
777/07.2TBBCL-F.G1.S1).
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