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I - A transaccao esta sujeita a disciplina dos contratos (arts. 405.2 e segs) e ao
regime geral dos negocios juridicos (arts. 217.2 e segs)”. A sua finalidade é
“prevenir ou terminar um litigio”, admitindo a lei que a transacc¢ao possa ter
lugar, nao so estando a causa pendente, mas também antes da propositura da
accao judicial, mas nao dispensando “uma controvérsia entre as partes (cfr. n.2
2), como base ou fundamento de um litigio eventual ou futuro”.

II - Tendo por objecto “reciprocas concessoes”, na transacgao nao ha
desisténcia plena, nem reconhecimento pleno do direito, nem o animo de fixar
ou determinar a situagao juridica anterior das partes. As concessoes
reciprocas podem revelar-se sob dois aspectos: podem as partes transigir ou
reduzir o direito controvertido, ou, podem, constituir, modificar ou extinguir
um direito diverso do controvertido.

III - Para resolver as duvidas que a interpretacao das declaragoes de vontade
expressas na transacgao suscita, tera que atender-se aos critérios legais de
interpretacao dos negdcios juridicos estabelecidos no artigo 236.2, n.21, do
C.C., preceito que acolhe a denominada doutrina objectivista da “teoria da
impressao do destinatario”, segundo a qual a declaracao deve valer com o
sentido que um destinatdrio razoavel, colocado na posigao concreta do real
declaratdrio.

IV - Na interpretacao da declaracao em causa a doutrina da impressao do
destinatdrio reclama que se atendam a todas as circunstancias relacionadas
com os termos do negdcio celebrado, ou seja, € necessario atender, na sua
globalidade, ao contexto factual em que a mesma foi emitida.

1/16


https://jurisprudencia.pt/
https://jurisprudencia.pt/

Texto Integral

APELACAO n.? 19.355/19.7T8PRT.P1

SECCAO SOCIAL

ACORDAM NA SECCAO SOCIAL DO TRIBUNAL DA RELACAO DO
PORTO

I. RELATORIO

I.1 B... intentou contra “C... Sucursal Em Portugal” a presente acgao
declarativa com processo comum, emergente de contrato de trabalho, pedindo
que julgada a accao procedente seja a Ré condenada a pagar-lhe a quantia de
€10.000, a titulo de indemnizacao pela pratica de assédio, nos termos
previstos no art.2 29.2 n.%s 2 e 4, do Cdédigo do Trabalho.

Alegou, em sintese, que foi admitida ao servico da ré em 2 de Outubro de
2017, mediante contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de um ano,
ocorrendo o termo a 1 de Outubro de 2018, para exercer funcoes de Chefe de
Oficina, no Departamento de Producao, auferindo em contrapartida da sua
prestacao de trabalho a retribuicdao mensal iliquida de € 650,00, para um
horario de 40 horas por semana, distribuidas de segunda-feira a sdbado.
Desde o inicio da vigéncia do contrato de trabalho que o funcionario da Ré,
D..., Chefe Geral e seu superior hierarquico, teve comportamentos para
consigo de grande agressividade, fazendo com que vivesse em estado de
panico durante o periodo de trabalho. Gritava constantemente consigo,
transmitia-lhe informacgdes contraditérias induzindo-a em erro na realizagao
de tarefas, chegando a atirar paletes na sua diregao com o intuito de a
magoar, dirigindo-se muitas vezes simulando ou ameacando que lhe daria
murros e proferindo expressoes como: “Sai da minha frente que sou um
homem casado”, “Puta”, “Vaca”, ou “A Brasileira”, em tom depreciativo.

Apbs queixas que dirigiu a Ré, esta procedeu ao afastamento do Sr. D... da
zona da oficina, onde a Autora prestava trabalho, para a zona do péatio, local
mais afastado daquela, tendo a Autora de continuar a conviver diariamente
com O agressor.

O cargo de chefe geral foi ocupado por outro funcionario da Ré, o Sr. E..., que
lhe impoés a assinatura de um acordo de isencao de horario de trabalho, pelo
que passou a trabalhar mais horas sem receber remuneracao a titulo de horas
extraordinarias. Acresce que, muitas vezes nao eram sequer respeitados os
horarios de descanso obrigatorio legalmente previstos.

Estes factos apenas consubstanciam o inicio de uma perseguicao a que a
Autora foi sujeita, perante a total inércia da Ré, e que se mantiveram até ao
seu esgotamento fisico e emocional.
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Em 16 de fevereiro de 2018 foi sujeita, mais uma vez, a condigoes de trabalho
psicologicamente extremas, tendo comunicado a Ré por e-mail o facto de um
dos trabalhadores do seu turno se apresentar ao servigo recorrentemente
embriagado. A solugao apresentada pelo seu superior hierarquico seria a
mudancga do funcionario para outro turno, desde que a Autora tratasse disso.
Voltou a solicitar uma tomada de posicao da chefia, nunca obtendo resposta,
mesmo depois de ter feito nova comunicagao sobre a embriaguez do
funcionario em 23 de maio de 2018.

Contratada para o cargo de Chefe de Oficina do Departamento de Producao
ficou responsavel por mais uma funcao, a de inspecionar os balnedrios
masculinos, a partir de 16 de marco de 2018, o que consubstanciou uma
medida de humilhacao.

O turno em que trabalhava era o inico com regras de tratamento
diferenciadas.

O chefe geral chegava a exigir a Autora a adogao de procedimentos
extremamente perigosos.

Apesar de as suas funcoes nao terem sido alteradas, foi-lhe retirado o acesso a
um computador. A Autora teve de comecar a levar o seu computador pessoal
para o trabalho, para fazer os cdlculos necessarios e de recorrer ao seu
telemovel pessoal para o envio de e-mails.

Fruto do esgotamento fisico e psicologico desencadeado pelo
circunstancialismo acima descrito, em 09 de agosto de 2018, a comunicou a
ACT o que se estava a passar na empresa e as condicoes em que laborava. Em
14 de agosto de 2018, a Autora voltou a contactar a ACT, de forma a que fosse
apurada a situacao de assédio moral no local de trabalho, em virtude de a
mesma se ter tornado insustentdvel e de ja nao reunir condigdes psicoldgicas
para continuar a exercer funcoes.

Mesmo depois de lhe ter comunicado que o seu contrato de trabalho nao seria
renovado, a Ré continuou a dificultar, sempre que possivel, a vida da Autora.
Nao assinou, nem carimbou, o Modelo RP..../2018, conforme deveria fazer.
Negou ainda enviar-lhe os seus recibos de vencimento, obrigando-a a
deslocar-se as suas instalagdes para os receber.

Nos termos do artigo 29.2 do Cdédigo do Trabalho, é proibida a pratica do
assédio. A Autora sofreu danos psiquicos bastante graves, convivendo com
eles até a presente data. Os danos causados pela Ré a Autora deverao ser
indemnizados, uma vez que a primeira nao cumpriu com as suas obrigacoes
legais, deixando-a a mercé dos comportamentos manifestamente abusivos por
parte dos seus superiores hierarquico, tendo a receber da Ré uma quantia nao
inferior a €10.000 (dez mil euros) a titulo de indemnizacao pelos danos
sofridos pelas situagoes descritas.
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Contestou a ré defendendo-se por excepcgao e impugnagao.

Excepcionando, alega, em sintese, que a Autora e Ré foram partes no processo
n.2 7392/19.6T8VNG que correu termos no Tribunal Judicial da Comarca do
Porto, Juizo do Trabalho de Vila Nova de Gaia, autos que se iniciaram em
27/09/2019 no qual aquela peticionava uma compensagao pecuniaria global
pela cessagao do contrato de trabalho.

Na audiéncia de partes, a 14 de novembro de 2019, foi acordado pelas partes
o pagamento pela Ré a Autora do montante de €650,00, tendo ficado
estipulado, na clausula 32 da referida transacao: “Com o pagamento integral
da quantia mencionada em 19), as partes declaram nada mais ter a haver ou
reclamar uma da outra por forca do contrato de trabalho que constitui o
objecto dos presentes autos.”.

A Autora intenta a presente acdo como sendo alegadamente vitima de assédio
(mobbing), no ambito do contrato de trabalho celebrado e ja objeto daquela
transacao, reclamando o direito a ser indemnizada, a titulo de danos nao
patrimoniais, em 10.000,00€. Assim, aquele acordo constitui-se como facto
extintivo que importa a absolvigao do pedido, por forca do n.2 3 do artigo
576.2 do Cddigo de Processo Civil.

Respondeu a autora alegando, em sintese, aceitando os termos da transacao e
o pedido formulado na acao interposta. Contudo, refere que a compensacgao
peticionada se deve exclusivamente a créditos nao pagos e devidos a Autora
no ambito daquela agdo e nao a outras em curso.

I.2 Findos os articulados, o Tribunal a quo proferiu despacho saneador,
fixando o valor da causa em €10.000.00 e, nesse ambito, pronunciando-se
sobre a defesa por excepgao, concluiu decidindo o seguinte:

-«(...)

Pelo exposto, julgo procedente a excec¢do invocada e absolvo a Ré do pedido
nos termos do artigo 5762, n® 3 do CPC.

Custas a cargo da A., sem prejuizo do apoio judicidrio concedido.

(..)».

I.3 Inconformada com esta decisao a Autora interpos recurso de apelacao, o
qual foi admitido com o modo de subida e efeito adequados. As alegacoes
foram finalizadas com as conclusoes seguintes:

1.2 A Autora, ora Apelante, intentou agcao contra a Ré, que correu termos no
Tribunal de Trabalho de Vila Nova de Gaia - J1, sob o0 n.2 7392/19.6T8VNG,
onde peticionou uma compensac¢ao pecunidria global pela cessacgao do
contrato de trabalho a titulo de créditos salariais, designadamente,
compensacao pela caducidade do contrato, retribuicao de férias, subsidio de
férias e de natal e retribuicao pela formacao profissional nao ministrada.

2.2 No ambito desse processo, a Autora, aqui Apelante, e a Ré celebraram
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transacao em que a aquela se comprometeu a nao exigir quaisquer outros
créditos laborais da Ré, relativos ao objeto do mesmo processo.

3.2 Previamente a celebragao da transacao, a Apelante intentou o presente
processo contra a Ré, peticionando um quantum indemnizatorio por assédio
moral na vigéncia do seu contrato de trabalho.

4.2 O objeto do presente litigio diverge completamente daquele que serviu por
base a transacgao celebrada, nao podendo qualquer clausula da mesma
justificar uma absolvicao do pedido na presente agao.

5.2 O Tribunal recorrido devia ter concluido pela aplicagao do artigo 238.2 n.2
1 do Cédigo Civil e observar que a base da transacao nao exclui a
responsabilidade da Ré por outras compensagoes provenientes do contrato de
trabalho que nao abrangidas pelo pedido da Apelante.

6.2 Por todo o exposto, designadamente, pelas razoes de facto e direito
apresentadas, deve a douta Sentenca recorrida ser alterada, e, a agao seguir
0s seus termos contra a Ré, de forma a que se possa proceder a determinagao
do quantum indemnizatdrio e compensatorio devido pela Ré a aqui Apelante,
em virtude de o assédio moral sofrido por esta.

I.4 A Ré apresentou contra-alegacgoes, que sintetizou nas conclusoes
seguintes:

I. A questao levantada pela Recorrente reside no suposto erro de julgamento
quanto a matéria de facto e, ainda, em erro na aplicagdo do direito no que
respeita a excecao alegada, uma vez que, andou mal o Tribunal a quo, ao
decidir que a transacao realizada entre as partes no ambito do processo n.2
7392/19.6T8VNG se constitui como facto extintivo que importa a absolvicao do
pedido da Ré, relativamente ao pedido formulado nos presentes autos.

II. Andou bem o Tribunal a quo ao decidir pela aplicabilidade da excecgao
perentoria nos presentes autos, uma vez que resulta da amplamente
demonstrada que, com a celebracao da transacao ora em crise se conhecem
factos que extinguem o efeito juridico dos factos alegados pela Apelante.

III. Acresce que a Apelante, no momento em que decidiu celebrar um acordo,
expresso através de transacgao naqueles autos, onde se incluiu uma clausula
que determinava nada mais ter a receber, bem sabia que havia a correr um
outro processo fundamentado em assédio.

IV. Ao contrario da Apelada que desconhecia por completo, tendo sido
profundamente surpreendida quando citada da presente agao, tanto mais
considerando o ali alegado e peticionado.

V. O Tribunal nao sé considerou os fundamentos do peticionado, como
apreciou e decidiu com base naquela que foi a vontade expressa e inequivoca
da Apelante naquela transacao.

VI. A cldusula 3.2 da transacgdo é muitissimo clara da sua amplitude quando
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refere que “(...) as partes declaram nada mais a haver ou reclamar uma da
outra por forca do contrato de trabalho que constitui objeto dos presentes
autos”.

VII. Sabendo que o peticionado nos presentes autos surge por forgca do
contrato de trabalho, dividas ndo podem restar sobre a necessidade e boa
decisao de aplicacao de excecao perentoria a que alude o douto Tribunal a
quo.

VIII. Pelo que, ao contrario do alegado pela Apelante no seu articulado, com a
celebragao daquela transagao nao soé ficou excluida a possibilidade de intentar
outra acao sobre créditos nao reclamados naquele processo, como de ver
procedente uma acgao ja intentada mas que se fundamenta no mesmo contrato
de trabalho.

Conclui pugnando pela improcedéncia do recurso, confirmando-se a decisao
recorrida.

I.5 O Ministério Publico junto desta Relacgao teve visto nos autos, para os
efeitos do art.?2 87.23 do CPT, mas nao emitiu parecer na consideragao de nao
ser devido por se estar perante questao eminentemente processual.

1.6 Foram colhidos os vistos legais e determinou-se a inscrigcao do processo em
tabela para ser submetido a julgamento.

1.7 Delimitacao do objecto do recurso

Sendo o objecto do recurso delimitado pelas conclusoes das alegagoes
apresentadas, salvo questdes do conhecimento oficioso [artigo 87.2 do Cddigo
do Processo do Trabalho e artigos 639.2, 635.2n.24 e 608.2 n.22, do CPC,
aprovado pela Lei n.2 41/2013, de 26 de Junho] a questao que se coloca para
apreciacao consiste em saber se o Tribunal a quo errou ao julgar procedente a
excecao invocada pela Ré, absolvendo-a do pedido.

II. FUNDAMENTACAO

I1.1 MOTIVACAO DE FACTO

Os factos relevantes para a apreciacao do recurso sao os que foram fixados
pelo Tribunal a quo na decisao recorrida, nomeadamente, os seguintes:

1- Na presente acgdo interposta pela A contra a Ré em 01.10.2019, mesma
reclama a condenacgao da Ré no pagamento da quantia de €10.000,00 pelos
danos nao patrimoniais causados pela conduta dos seus superiores
hierarquicos, consubstanciada em assédio, no decurso da sua relagao laboral e
no seu local de trabalho.

2- A Ré foi citada na presente acao em 31.12.2019, conforme ref. 24707444 de
07.01.2019 (fls. 103 dos autos)

3- Correu termos o processo n2 7392/19.6T8VNG neste tribunal, J1 em que a
aqui A demandou a aqui Ré em 27.09.2019 em acgao declarativa comum
emergente do contrato de trabalho peticionando o pagamento por aquela da

6/16



quantia de €2.851,44 a titulo de créditos salariais: compensacao pela
caducidade do contrato, retribuicao de férias, subsidio de férias e de natal e
retribuicao pela formacao profissional nao ministrada, conforme teor de doc.
junto aos autos por ref 412558008 de 20.02 (fls. 152 a 162 do processo fisico).
4- No ambito daquele processo transigiram em audiéncia de partes realizada
em 14.11.2019 nos seguintes termos:

“192) A Autora reduz o pedido a quantia de 650,00€ (seiscentos e cinquenta
euros), que a Ré aceita pagar-lhe a titulo de compensacao pecuniaria global
pela cessagao do contrato.

292) A quantia referida em 192) sera paga até ao dia 22-11-2019, através de
transferéncia bancaria para a conta da Autora, cujo IBAN ja é do
conhecimento da Ré, por ser aquele para o qual era processado o pagamento
das retribuigoes durante a vigéncia do contrato de trabalho.

39) Com o pagamento integral da quantia mencionada em 19), as partes
declaram nada mais a haver ou reclamar uma da outra, por forca do contrato
de trabalho que constitui objeto dos presentes autos.

49) As custas serao suportadas a meias, prescindindo as partes
reciprocamente de custas de partes.”

conforme teor do doc 1, junto aos autos com a contestagao.

I1.2 MOTIVACAO DE DIREITO

A questao que se coloca para apreciacao consiste em saber se o Tribunal a
quo errou ao julgar procedente a excegao invocada pela Ré, absolvendo-a do
pedido, sustentada nos factos de ter corrido termos anterior acgao proposta
pela autora contra si - iniciada a 27/09/2019 e que correu termos no Tribunal
Judicial da Comarca do Porto, Juizo do Trabalho de Vila Nova de Gaia-, na qual
aquela peticionava uma compensacgdo pecuniaria global pela cessacao do
contrato de trabalho, litigio em que transigiram - na audiéncia de partes
realizada a 14 de Novembro de 2019 - tendo sido acordado o pagamento pela
demandada a demandante do montante de €650,00, mais estipulando, na
clausula 32 da referida transacao, o seguinte:

“Com o pagamento integral da quantia mencionada em 12), as partes declaram
nada mais ter a haver ou reclamar uma da outra por for¢ca do contrato de
trabalho que constitui o objecto dos presentes autos.”.

Comecemos por atentar na fundamentacao da decisao recorrida:

-«Da transagdo ocorrida entre as partes no admbito do processo n?
7392/19.6T8VNG do Tribunal Judicial da Comarca do Porto, Juizo de Trabalho
de Vila Nova de Gaia, J1:

Na presente acdo interposta pela Autora B... contra C..., Sucursal Em Portugal
vem reclamar uma indemnizac¢do no montante de 10.000.00 invocando ter sido
vitima de assédio por parte dos seus superiores hierarquicos no decurso da
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relacdo laboral que a ligou a Ré que lhe provocaram danos psiquicos graves.
Em sede de contestagdo, a Ré vem invocar que Autora e Ré foram partes no
processo n.2 7392/19.6T8VNG que correu termos no Tribunal Judicial da
Comarca do Porto, Juizo do Trabalho de Vila Nova de Gaia - Juiz 1; que, nos
referidos autos, que se iniciaram em 27/09/2019, a Autora peticionava uma
compensacgdo pecunidria global pela cessagdo do contrato de trabalho; em
consequéncia, na audiéncia de partes que ocorreu naqueles autos, a 14 de
novembro de 2019, foi acordado pelas partes o pagamento da ora Ré a Autora
de um montante de € 650,00 (seiscentos e cinquenta euros), ja integralmente
cumprido; na clausula 3¢ da referida transagdo, ficou estipulado o seguinte:
“Com o pagamento integral da quantia mencionada em 19), as partes declaram
nada mais ter a haver ou reclamar uma da outra por for¢ca do contrato de
trabalho que constitui o objecto dos presentes autos.”.

Conclui que a transacgdo realizada constitui-se como facto extintivo que
importa a absolvigdo do pedido da Ré, relativamente ao pedido formulado na
presente acdo.

Respondeu a A. aceitando os termos da transag¢do e o pedido formulado na
acdo interposta. Contudo, refere que a compensacgdo peticionada se deve
exclusivamente a créditos ndo pagos e devidos a Autora no dmbito daquela
acdo e ndo a outras em curso.

Para a decisdo da exceg¢do perentoria invocada sdo relevantes os seguintes
factos que se mostram assentes:

[Os transcritos no ponto antecedente]

A questdo que se coloca nos autos prende-se com o alcance da transag¢do
celebrada entre as partes no ambito do processo n° 7392/19.6T8VNG neste
tribunal, J1, nomeadamente, se esta impede a Autora de demandar a Ré na
presente acdo.

E atendendo ao conteudo da mesma, entendemos que sim.

A transagdo é, segundo a nogdo prevista no artigo 12482 do CC, um contrato
pelo qual as partes previnem ou terminam um litigio mediante concessoes
reciprocas. Constitui uma confluéncia de vontades dos intervenientes, apos
concessoes perante a ponderacdo do risco que correm, nomeadamente, pela
prova que poderdo ndo fazer dos factos que alegam, caso prossigam para a
audiéncia de julgamento.

E nada nos autos revela que a vontade das partes, nomeadamente da Autora,
ndo foi livre e esclarecida. Alids, ndo é invocado qualquer vicio da vontade,
nomeadamente, o erro. De real¢gar que o valor alcangado no acordo resultou
de uma declarag¢do de vontade das partes, sendo certo que a Autora fala em
“reducgdo do pedido” como se tivesse direito a totalidade dos valores
peticionados na acdo na ordem dos € 2.851,44. Apenas com a realizacdo do
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julgamento, se poderia concluir se a Autora teria direito ao valor ou a algum
valor peticionado na agdo. Até ld, a trabalhadora ndo apresenta qualquer
direito reconhecido judicialmente, evitando com a transacdo realizada o risco
de uma improcedéncia total da ag¢do, assegurando o pagamento de um
determinado valor que as partes, numa concorréncia de vontades, entenderam
como razodvel e justo. E certo que na acdo em causa apenas foram reclamados
créditos salariais - compensacgdo pela caducidade do contrato, retribuigcdo de
férias, subsidio de férias e de natal e retribuicdo pela formagdo profissional
ndo ministrada. Porém, no momento em que a mesma teve lugar - 14.11.2019 -
a Autora ja havia deduzido a presente agdo onde reclama o pagamento de
danos ndo patrimoniais por comportamentos alegadamente ilicitos por parte
da sua entidade patronal. Veja-se que a ag¢do foi interposta em 01.10.2019. E
evidentemente, esta agdo embora tenha uma causa de pedir diversa da
anterior, funda-se também ela na relacdo laboral/contrato de trabalho
estabelecida entre as partes. Acresce ainda que ndo é verdade o que a Autora
alega na sua resposta a excegdo (artigo 102) - o conhecimento por parte da Ré
da presente agdo por ja ter sido citada. A Ré apenas foi citada em momento
posterior, mais de um més depois, mais precisamente em 31 de dezembro de
2019.

Ora, da transacgdo exarada no processo 7392/19.6T8VNG consta que “Com o
pagamento integral da quantia mencionada em 19), as partes declaram nada
mais a haver ou reclamar uma da outra, por for¢ca do contrato de trabalho que
constitui objeto dos presentes autos”.

Tal expressdo tem inequivocamente o significado de que a autora ndo
reclamara da ré qualquer outra quantia, aléem dos 650,00 acordados, por
qualquer dano (seja patrimonial ou ndo patrimonial) emergente da relagdo
laboral.

A sentenca proferida num processo judicial - ainda que, in casu, com
particular incidéncia nos termos que corporizam a celebrada transag¢do que
veio a ser objecto de homologacgdo judicial - constitui um verdadeiro acto
juridico, a que se aplicam as regras regulamentadoras dos negdocios juridicos
(art. 2952 do Cédigo Civil), de tal modo que as normas que disciplinam a
interpretagdo da declaragdo negocial sdo igualmente vdlidas para a
interpretagdo de uma sentenca ou de um acorddo. Impondo-se, pois, recorrer,
nesta sede, aos critérios de interpretacdo dos negocios juridicos, os quais
encontram guarida nos arts. 2362 e segs. do CC.

Ora, como é sabido, o critério previsto no art. 2362, n%s 1 e 2 do CC, consagra
a teoria da impressdo do destinatdrio: o sentido das declaracbes negociais
serd aquele que possa ser deduzido por um declaratario normal colocado na
posicdo do declaratdrio real, salvo se este ndo puder razoavelmente contar
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com ele. Tratando-se de negdcios formais, a declaragdo ndo pode valer com
um sentido que ndo tenha um minimo de correspondéncia no texto do
respectivo documento, ainda que imperfeitamente expresso - art. 2382 n? 1 do
CC. Como elementos essenciais, haverd a considerar na interpretacdo «a letra
do negocio, as circunstancias de tempo, lugar e outras, que precederam a sua
celebragdo ou sdo contempordneas desta, bem como as negociagoes
respectivas, a finalidade visada pelas partes, o proprio tipo negocial, a lei e os
usos e costumes por ela recebidos».

Estamos, no caso vertente, perante um negocio juridico oneroso e formal, pelo
que o critério interpretativo seqgundo a impressdo de um declaratorio normal
colocado na posi¢do do real declaratdrio estd limitado por um minimo literal
constante das cldusulas inseridas na transagdo realizada pelas partes no outro
processo.

A interpretac¢do da cldusula segundo a qual «com o pagamento da quantia de €
650,00 a titulo de compensagdo pecunidria global pela cessagdo do contrato e
que com o pagamento integral da quantia mencionada em 19), as partes
declaram nada mais a haver ou reclamar uma da outra, por for¢ca do contrato
de trabalho que constitui objeto dos presentes autos, tem inequivocamente o
significado de que nenhuma das partes, nomeadamente, a trabalhadora
reclamara da outra qualquer outra quantia, além dos 650,00 acordados, por
qualquer litigio emergente do contrato de trabalho, seja por créditos salariais,
seja por qualquer dano, inclusive, ndo patrimonial emergente da relagdo
laboral.

Um declaratorio normal, colocado na posi¢do da ré, interpretaria a referida
clausula contratual no sentido ora exposto, pois ndo s6 ndo foi ressalvado
qualquer dano emergente (de qualquer natureza) da relagdo laboral sofrido
pela Autora, nem salvaguardada a manuteng¢do da agdo em curso e que jd
havia sido instaurada, como ndo estd demonstrado que a ré soubesse da
existéncia da mesma, nomeadamente porque ndo havia ainda sido citado para
aquela.

Assim, caso a Autora pretende-se no momento da transagdo ocorrida
salvaguardar a agdo pendente, deveria ter ressalvado tal situacdo na clausula
redigida. Desse modo, caso assim o entendesse e para ter a certeza que ndo
poria fim ao litigio, que ainda ndo era do conhecimento da Ré, deveria ter
expressamente exigido para a realizagdo do acordo uma cldusula que
salvaguardasse tal situagdo como seja “Com o pagamento integral da quantia
mencionada em 19), as partes declaram nada mais a haver ou reclamar uma
da outra, por for¢ca do contrato de trabalho que constitui objeto dos presentes
autos, sem prejuizo da resolug¢do a alcang¢ar na acdo que corre termos sob o n?
19355/19.7T8PRT”.
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Pelo exposto, julgo procedente a exceg¢do invocada e absolvo a Ré do pedido
nos termos do artigo 5762, n? 3 do CPC.

(..)».

Discordando, contrapoe a autora que “O objeto do presente litigio diverge
completamente daquele que serviu por base a transag¢do celebrada, ndo
podendo qualquer clausula da mesma justificar uma absolvi¢gdo do pedido na
presente acdo”, para sustentar que a decisdo recorrida “devia ter concluido
pela aplicagdo do artigo 238.2 n.2 1 do Cdédigo Civil e observar que a base da
transag¢do ndo exclui a responsabilidade da Ré por outras compensacgoes
provenientes do contrato de trabalho que ndo abrangidas pelo pedido da
Apelante”.

Por seu turno, a Ré, aderindo a decisao recorrida, refere que “a Apelante, no
momento em que decidiu celebrar um acordo, expresso através de transagdo
naqueles autos, onde se incluiu uma cldausula que determinava nada mais ter a
receber, bem sabia que havia a correr um outro processo fundamentado em
asséedio ...[Alo contrdrio da Apelada que desconhecia por completo, tendo sido
(..) surpreendida quando citada da presente a¢do”.

No seu entender, o Tribunal quo apreciou e decidiu com base naquela que foi
a vontade expressa e inequivoca da Apelante naquela transacgao, sendo a
clausula 3.2 da transacao clara quando refere que “(...) as partes declaram
nada mais a haver ou reclamar uma da outra por for¢ca do contrato de trabalho
que constitui objeto dos presentes autos”. Surgindo o peticionado nestes autos
por forca do contrato de trabalho, com a celebragdo daquela transagao nao sé
ficou excluida a possibilidade de intentar outra acao sobre créditos nao
reclamados naquele processo, como de ver procedente uma agao ja intentada
mas que se fundamenta no mesmo contrato de trabalho.

I1.2.1 Avancgando, diremos desde ja que acompanhamos a fundamentacao do
tribunal a quo, entendendo-se que aprecia a questao nas vertentes que se
impunham, fazendo-o com clara e suficiente argumentacao, bem assim
aplicando correctamente o direito aos factos.

Significa isto, como decorréncia l6gica, que nao se reconhece razao a
recorrente autora.

Mais, pode também dizer-se com seguranca que a fundamentacgao da sentenca
ja deu resposta as questoes colocadas pela recorrente, nomeadamente quando
esta faz ao fazer apelo ao art.2 238.2 do CC, praticamente dispensando outras
consideracoes.

Nao obstante, importa que justifiquemos este entendimento.

Dispoe o artigo 1248.2, do CC, o seguinte:

1. Transacg¢do é o contrato pelo qual as partes previnem ou terminam um
litigio mediante reciprocas concessoes.
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2. As concessoes podem envolver a constitui¢do, modifica¢do ou extingdo de
direitos diversos do direito controvertido

Servindo-nos do ensinamento de Pires de Lima e Antunes Varela [Cédigo Civil
Anotado, Vol. II, 3.2 Edicao, Coimbra Editora, 1986, p. 856] em anotacao
aquele artigo, elucidam os autores que “[Clonsiderada como contrato, a
transaccdo esta sujeita a disciplina dos contratos (arts. 405.2 e segs) e ao
regime geral dos negocios juridicos (arts. 217.2 e segs)”. A sua finalidade é “
prevenir ou terminar um litigio”, admitindo a lei que a transaccao possa ter
lugar, nao so6 estando a causa pendente, mas também antes da propositura da
accao judicial, mas nao dispensando “uma controvérsia entre as partes (cfr. n.?
2), como base ou fundamento de um litigio eventual ou futuro”. Tendo por
objecto “reciprocas concessoes”, na transacgao nao ha desisténcia plena, nem
reconhecimento pleno do direito, nem o animo de fixar ou determinar a
situacgdo juridica anterior das partes: “a ideia bdsica dos contraentes é a de
concederem mutuamente e ndo a de fixarem rigidamente os termos reais da
situacdo controvertida (..)”. As concessoes reciprocas podem revelar-se sob
dois aspectos: podem as partes transigir ou reduzir o direito controvertido, ou,
podem, constituir, modificar ou extinguir um direito diverso do controvertido.
Sendo efetuada em acta, nos termos previstos no n.2 4 do artigo 291.2, CPC,
cabe ao juiz verificar se a transacgao é valida pelo seu objeto e pela qualidade
das pessoas que nela intervieram, nesse caso limitando-se homologa-la por
sentencga, ditada para a acta, condenando nos respetivos termos. A funcao
dessa sentenca nao é a de apreciar ou decidir as razoes e argumentos das
partes sobre a respetiva controvérsia substancial, mas apenas a de verificar/
fiscalizar a regularidade e a validade do acordo, pelo seu objeto e pela
qualidade das pessoas que nele intervieram.

Dai que, como de resto resulta do n.2 1 do artigo 12482 do CC, se possa dizer
que a fonte real da resolugao do litigio ndo é nestes casos propriamente a
sentenga homologatéria, mas o acto de vontade das partes, convergindo no
sentido de celebrarem um contrato de transagao, mediante reciprocas
concessoes.

Estando em causa uma transaccgao judicial homologada por decisao transitada
em julgado, na sua interpretacao, ou seja, na determinacao do conteudo das
declaragoes de vontade das partes, importara atender ao disposto no art.
238.2 do C.C., dispondo o seguinte:

Artigo 238.2 (Negocios formais)

1. Nos negdcios formais ndo pode a declaracdo valer com um sentido que ndo
tenha um minimo de correspondéncia no texto do respectivo documento, ainda
que imperfeitamente expresso.

2. Esse sentido pode, todavia, valer, se corresponder a vontade real das partes
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e as razoes determinantes da forma do negdcio se ndo opuserem a essa
validade.

Por outro lado, concomitantemente, com vista a resolver as davidas que a
interpretagao das declaragoes de vontade expressas na transacgao suscita,
tera que atender-se aos critérios legais de interpretagao dos negdcios juridicos
estabelecidos no artigo 236.2, n.21, do C.C. nos termos do qual “[a] declara¢do
negocial vale com o sentido que um declaratdrio normal, colocado na posi¢do
do real declaratario, possa deduzir do comportamento do declarante”, preceito
qgue acolhe a denominada doutrina objectivista da “teoria da impressao do
destinatario”, segundo a qual a declaragao deve valer com o sentido que um
destinatario razoavel, colocado na posigcao concreta do real declaratario, lhe
atribuiria, temperada pelo disposto no n.? 2, nos termos do qual, “[s]lempre
que o declaratdrio conheca a vontade real do declarante, é de acordo com ela
que vale a declaragdo emitida” [Cfr. Acérdao do ST] de 25-02-2009, n.°
convencional 08P2057, Conselheiro Sousa Peixoto, disponivel em
www.dgsi.pt].

Importa ter presente que a transaccao em causa foi celebrada no ambito de
um outro processo, nomeadamente, com o n? 7392/19.6T8VNG, que correu
termos no mesmo Tribunal, no qual a Autora, aqui recorrente, demandou a Ré,
em 27-09-2019, em acgao declarativa comum emergente do contrato de
trabalho, pedindo a condenacgao daquela no pagamento da quantia de
€2.851,44 a titulo de créditos salariais: compensacao pela caducidade do
contrato, retribuigao de férias, subsidio de férias e de Natal e retribuicao pela
formacao profissional nao ministrada.

As partes transigiram na audiéncia de partes desse processo, realizada em
14-11-2019, nao sendo despiciendo assinalar que da respectiva acta - junta
pela Ré a este processo e nao impugnada - , resulta que a autora estava
representada por mandatario forense constituido.

O conteudo global da transacgao é o que consta transcrito nos factos
provados, estando em causa a interpretacao da cldusula 3.2, na qual as partes
fizeram consignar o seguinte:

- “Com o pagamento integral da quantia mencionada em 19), as partes
declaram nada mais a haver ou reclamar uma da outra, por for¢ca do contrato
de trabalho que constitui objeto dos presentes autos”.

Estd em causa apreciar se o tribunal a quo decidiu correctamente ao
interpretar esta clausula no sentido de que “tem inequivocamente o
significado de que nenhuma das partes, nomeadamente, a trabalhadora
reclamara da outra qualquer outra quantia, além dos 650,00 acordados, por
qualquer litigio emergente do contrato de trabalho, seja por créditos salariais,
seja por qualquer dano, inclusive, ndo patrimonial emergente da relagdo
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laboral”.

Em conformidade com o que se deixou expendido, na interpretagao da
declaragao em causa a doutrina da impressao do destinatario reclama que se
atendam a todas as circunstancias relacionadas com os termos do negocio
celebrado, ou seja, é necessario atender, na sua globalidade, ao contexto
factual em que a mesma foi emitida.

Nas elucidativas palavras de Mota Pinto [Teoria Geral do Direito Civil”, 32
edicao, paginas 447/448], na interpretacao da declaragao negocial “releva o
sentido que seria considerado por uma pessoa normalmente diligente, sagaz e
experiente em face dos termos da declaragdo e de todas as circunstancias
situadas dentro do horizonte concreto do declaratdrio, isto €, em face daquilo
que o concreto destinatdrio da declaragdo conhecia e daquilo até onde ele
podia conhecer”.

Assinala o tribunal a quo, com pertinéncia, que “nada nos autos revela que a
vontade das partes, nomeadamente da Autora, ndo foi livre e esclarecida”. De
resto, nem tao pouco “é invocado qualquer vicio da vontade, nomeadamente, o
erro”.

Mencionamos, por também relevar para este ponto, que a autora estava
patrocinada por mandatario judicial no acto em que transigiu, o que vale por
dizer que estaria devidamente elucidada dos seus direitos e do sentido e
alcance da declaragao que emitiu ao aceitar transigir naqueles termos.

Para além dessa circunstancia, como também bem refere o tribunal a quo,
cabe também ter presente que a autora sabia bem que entretanto ja tinha
proposto a presente acgdao - em 01-10-2019 -, mas em contraponto a Ré
ignorava-o, visto que sé foi citada em 31-12-2019.

Argumenta a recorrente que “O objeto do presente litigio diverge
completamente daquele que serviu por base a transagdo celebrada, ndo
podendo qualquer clausula da mesma justificar uma absolvi¢gdo do pedido na
presente acdo”.

Mas o Tribunal a quo também nao descurou isso, consignando na
fundamentacgao o seguinte:

- «E certo que na a¢do em causa apenas foram reclamados créditos salariais -
compensacgdo pela caducidade do contrato, retribuigcdo de férias, subsidio de
férias e de natal e retribuicdo pela formacgdo profissional ndo ministrada. (...).
E evidentemente, esta agcdo embora tenha uma causa de pedir diversa da
anterior, funda-se também ela na relacdo laboral/contrato de trabalho
estabelecida entre as partes.».

Com efeito, os pedidos formulados nas duas acgoes sao diferentes, mas no que
concerne as causas de pedir a diferenca é apenas parcial, pois em qualquer
dos casos as acgoes partilham um facto fundamental, também ele integrante
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das respectivas causas de pedir, em concreto, a relagao contratual de trabalho
subordinada que vigorou entre as partes.

Ao convergir com a Ré, de modo a ficar expresso na clausula 3.2 que “as
partes declaram nada mais a haver ou reclamar uma da outra, por for¢ca do
contrato de trabalho que constitui objeto dos presentes autos”, a autora bem
sabia que tinha proposto a presente acgao contra a Ré e nao podia ignorar o
sentido da declaracao que estava a emitir. Na normalidade das coisas e para
uma pessoa de normal diligéncia, ademais com o apoio técnico de profissional
do foro, o sentido literal da declaracao é inequivoco.

E, para além disso, note-se, essa interpretagao é legitima e perfeitamente
compreensivel, pois como ficou acima dito pelas palavras de Pires de Lima e
Antunes Varela, sendo a transacgao um contrato, podem as partes livremente
“constituir, modificar ou extinguir um direito diverso do controvertido”.
Justamente por isso, a A. nao podia também ignorar, nem descurar, que a Ré
estava a aceitar a celebracao da transacg¢ao consigo, no pressuposto de que
nada mais lhe seria reclamado por ela, fosse a que titulo fosse, com
fundamento na relagao de trabalho ja cessada. No circunstancialismo descrito,
qualquer declaratario normal, colocado na posicao concreta da Ré, perante a
declaracao assumida pela autora na transacgao, nao deixaria de fazer aquela
interpretacgao, isto é, assumindo que aquela estava expressa e
inequivocamente a renunciar a reclamacao de quaisquer eventuais direitos
fundados no contrato de trabalho que porventura ainda entendesse
subsistirem.

Dai que, com acerto, refere-se na fundamentacao da decisao recorrida, o
seguinte:

- «Um declaratorio normal, colocado na posi¢do da ré, interpretaria a referida
clausula contratual no sentido ora exposto, pois ndo s6 ndo foi ressalvado
qualquer dano emergente (de qualquer natureza) da relagdo laboral sofrido
pela Autora, nem salvaguardada a manuteng¢do da agdo em curso e que jd
havia sido instaurada, como ndo estd demonstrado que a ré soubesse da
existéncia da mesma, nomeadamente porque ndo havia ainda sido citado para
aquela.

Assim, caso a Autora pretende-se no momento da transagdo ocorrida
salvaguardar a agdo pendente, deveria ter ressalvado tal situa¢cdo na clausula
redigida. Desse modo, caso assim o entendesse e para ter a certeza que ndo
poria fim ao litigio, que ainda ndo era do conhecimento da Ré, deveria ter
expressamente exigido para a realizagdo do acordo uma cldusula que
salvaguardasse tal situagdo como seja “Com o pagamento integral da quantia
mencionada em 19), as partes declaram nada mais a haver ou reclamar uma
da outra, por for¢ca do contrato de trabalho que constitui objeto dos presentes
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autos, sem prejuizo da resolug¢do a alcang¢ar na acdo que corre termos sob o n?
19355/19.7T8PRT”.

Na verdade, nao podendo a Autora deixar de estar ciente sobre o sentido que
a ré atribuiria a sua declaracgao, na normalidade das coisas e para uma pessoa
de normal diligéncia, caso quisesse salvaguardar o prosseguimento da
presente acgao, isto é, excluindo-a do ambito daquela transaccao, entdao
deveria ter cuidado de ressalvar essa vontade, quer através de uma clausula
com redaccgao diversa, quer acrescentando uma outra clausula, p. ex., como a
sugerida pelo tribunal a quo.

Por conseguinte, nao se reconhece fundamento a autora, improcedendo o
recurso e, em consequéncia, devendo manter-se a decisao recorrida.

ITI. DECISAO

Em face do exposto, acordam os Juizes desta Relagdo em julgar o recurso
improcedente, em consequéncia confirmando a decisao recorrida.

Custas a cargo da autora, atento o decaimento (art.2 527.22, CPC).
Porto, 17 de Dezembro de 2020
Jerénimo Freitas

Nelson Fernandes
Teresa Sa Lopes
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