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Sumario

I - Nas sociedades por quotas, a semelhanca das sociedades anénimas, o aviso
convocatorio dos sdcios deve, além do mais, mencionar de modo claro e
preciso, mas também sinteticamente, o assunto sobre o qual a deliberacgao ira
ser tomada, de modo a permitir que os convocados se preparem para a
discussao e deliberagao dos temas da ordem do dia, de tal modo que nao
venham a ser colhidos de surpresa quanto as ditas matérias na defesa dos
seus interesses ou do interesse societario.

II - Na analise da irregularidade alegadamente cometida nao pode o
intérprete desprezar a possivel satisfacdo do interesse visado pela norma, em
conformidade com as circunstancias concretas de cada caso, de tal modo que
¢ dispensavel a identificagdo do gerente a destituir e da pessoa a nomear
como gerente quando conste expressamente do referido aviso a intencao de
destituicao e a intencao de nomeacao integradas na ordem do dia, se houver
razoes para crer que o gerente visado e os demais socios ja sao conhecedores
do assunto.

IIT - Em principio, a convocatoéria também nao tem que conter os motivos
fundamentadores da destituicao de um gerente.
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Relator: Filipe Caroco
Adj. Desemb. Teresa Santos
Adj. Desemb. Maria Amalia Santos

Acordam no Tribunal da Relacao do Porto

B........ , casado, NIF n.2 ......... , residente na .......... , ....m..., Vila das Aves,
intentou acgao declarativa sob a forma de processo ordinario contra C.......... ,
L.DA., Pessoa Colectiva e Fiscal n.9 ......... , com sede no .......... , freguesia das

Aves, alegando, no essencial, que no dia 16 de Fevereiro de 2009 teve lugar
uma assembleia geral na sede da R. que foi irregularmente convocada e na
qual foram aprovadas trés deliberagdoes com o voto contra do A.

A deliberacao da destituigdao do A. do cargo de gerente é anulavel por nao
terem constado da convocatéria indispensaveis elementos de informacao que
habilitassem os sécios a fundamentarem a sua decisao e o sentido do seu voto,
nao sendo suficiente uma sucinta referéncia a destituicao do gerente.

E também anulével a deliberacdo de nomeacdo do gerente por preteri¢do na
convocatoria da identificacao da pessoa a nomear.

Visando-se a alteracao do contrato, o aviso convocatorio nao especificou as
clausulas a modificar, suprimir ou aditar e o texto integral das novas clausulas,
pelo que também é anulavel a respectiva deliberacao, tanto mais que nem tera
sido respeitado o quérum necessario a referida alteracgao.

Termina com o seguinte pedido:

«Termos em que a presente acgao deve ser julgada provada e procedente, e,
por via disso, declarada a anulacao das deliberagoes tomadas pela Ré na
assembleia geral efectuada em 16 de Fevereiro de 2009 e consequentemente
serem declarados anulados os registos apresentados na competente
conservatoria tendo como base as deliberacoes anuladas.»

Citada, a R. apresentou contestacao impugnando parte da matéria de facto
alegada na peticao inicial e defendeu a regularidade da convocatdria,
acrescentando que o representante do A. tomou ali posi¢ao, votando em todos
os pontos discutidos, sanando qualquer eventual irregularidade que, em todo o
caso, nao existiu.

O A. e os restantes sécios conheciam bem os elementos relacionados com a
matéria dos trés pontos em causa também porque no dia 16 de Dezembro de
2008 tais assuntos ja tinham sido discutidos noutra assembleia geral
convocada para o efeito e onde o demandante também esteve presente e
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tomou posicao --- porém recusando-se a assinar a acta ---, nao sendo a
assembleia de 16 de Fevereiro mais do que uma repeticao da anterior levada a
cabo por razdoes meramente formais.

A deliberacao do terceiro ponto (alteragao do pacto social), conforme se
verifica pela acta, nao surtiu efeito em virtude de ter se ter obtido a maioria
necessaria.

Conclui no sentido de que todas as deliberagoes tomadas sao validas e estao
registadas aquelas que obtiveram o quérum necessario, devendo julgar-se a
accao improcedente.

Considerando dispor dos elementos necessdarios ao conhecimento imediato do
mérito da causa, o M.mo Juiz dispensou a realizacao da audiéncia preliminar e
proferiu sentencga pela qual julgou a acgao improcedente e absolveu a R. do
pedido.

*

Inconformada com a decisdo, o A. dela interpds recurso que foi admitido como
apelacao e no qual formulou as seguintes conclusdes:

....................................
....................................

....................................

Termina defendendo a revogacao da decisao recorrida.

A R. apresentou contra-alegacoes onde formulou as seguintes conclusoes:

....................................
....................................

....................................

Termina defendendo a manutencao da decisao recorrida.

Colhidos os vistos legais, cumpre decidir.

x

II.

As questoes a decidir --- excepcao feita para o que é do conhecimento oficioso
(art.2 6602, n? 2, do Cdédigo de Processo Civil) --- estdao delimitadas pelas
conclusoes da apelagcao do requerente acima transcritas [cf. art.%s 6849 e
6852-A, do Cddigo de Processo Civil (v.d. Cardona Ferreira, Guia de Recursos
em Processo Civil, Coimbra, 42 edigao, p.s 103 e 113 e seg.s)].

Importa, pois, decidir se ha fundamento para anulacao de trés deliberagoes
sociais tomadas em assembleia geral da R. recorrida que teve lugar no dia
16.2.2009, a saber:
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a) Destituicao do A. recorrente da geréncia;

b) Nomeacao do novo gerente; e

c) Alteracao do pacto social;

por pretericdao de formalidades da convocatoéria (violacao do dever de
informacao).

X

III.

Para o efeito, com interesse para a decisao da causa, foram considerados
assentes pelo tribunal recorrido os seguintes factos:

1) ARé “C.......... , Lda.” é uma sociedade por quotas.

2) O Autor B.......... € socio da sociedade Ré, detendo ma quota no valor de €
190.000,00, correspondente a 47,50% do respectivo capital social.

3) No dia 16 de Dezembro de 2008 teve lugar, na sede da ré, uma assembleia
geral, a qual foi precedida de convocatdria que estabelecia a seguinte ordem
de trabalhos:

“Ponto Um: Destituicao de Gerente
Ponto Dois: Nomeacao de Gerente
Ponto Trés: Discussao de outros assuntos de interesse para a sociedade”.

4) Na aludida assembleia foi votada a destituicao do Autor do cargo de
gerente e a nomeacao enquanto tal de D...........

5) O Autor esteve presente na referida assembleia geral e votou, tendo-se
recusado a assinar a respectiva acta.

6) As deliberacoes tomadas em tal assembleia geral nao surtiram quaisquer
efeitos, tendo sido recusada a sua inscri¢dao na Conservatéria do Registo
Comercial.

7) No dia 16 de Fevereiro de 2009 teve lugar, na sede da ré, uma nova
assembleia geral, a qual foi precedida da convocatdria constante de fls. 38,
que estabelecia a seguinte ordem de trabalhos:

“Ponto Um: Destituicao de Gerente
Ponto Dois: Nomeacao de Gerente
Ponto Trés: Alteracao do Pacto Social

Ponto Quatro: Discussao de outros assuntos de interesse para a sociedade”.

8) Nessa assembleia foi votada a destituicao do Autor do cargo de gerente da
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sociedade e a nomeagao como gerente de D.......... , 0 que foi obtido com o voto
favoravel do socio E.......... e desfavoravel do ora Autor.

9) Nela foi votado, também, o ponto trés da ordem de trabalhos da mesma,
sendo que a respectiva deliberacao nao surtiu efeitos, pelo facto de nao ter
tido aprovacao por maioria qualificada.

10) O sécio E.......... possui uma quota correspondente a 51% do capital social
da Ré.

X

Conforma-se, o recorrente, com a matéria de facto dada como assente e com
interesse para a boa decisao da causa, com excepcao dos respectivos pontos 3,
4 e 5, cujo conteudo considera desajustado em razao do sentido dos
documentos juntos aos autos e do que foi alegado e pode ser tido como
admitido por acordo pelo apelante.

Vejamos.

Independentemente da validade das deliberacoes tomadas em assembleia
geral de 16 de Dezembro de 2008, que aqui ndo estd em causa, é o proprio A.
que alega a realizagao daquela reuniao[1]. Di-lo desde logo no art.? 32 da
peticao inicial: “Realizou-se, no dia 16 de Dezembro de 2008, na sede da R., a
assembleia geral”. E, no art.? 42: “E na mesma “alegadamente” foram
aprovadas 2 (duas) deliberagoes - as constantes dos pontos um a dois - com o
alegado “voto favoravel” do socio E.......... , - sendo que foi este socio[2] que
convocou a assembleia extraordindria - e com o alegado “voto contra” do aqui
A.”. No subsequente art.?2 62, o A. reconhece ainda que, da assembleia, foi
lavrada acta que se recusou a assinar.

Foi também o A. que juntou aos autos, com o referido articulado, copia da
convocatoria da referida assembleia geral extraordindria com a respectiva
ordem do dia, nos termos que foram dados como assentes na sentenca
recorrida.

Ainda que o recorrente considere aquela assembleia geral invalida ou mesmo
juridicamente inexistente, € uma realidade por ele assumida que foi convocada
e teve lugar, dela tendo sido lavrada acta (acta n? 10) que o proprio junta
também com o articulado inicial.

Do item 42 dos factos assentes consta que “na aludida assembleia foi votada a
destituicao do Autor do cargo de gerente e a nomeacgao enquanto tal de
D.......... ”. Embora o recorrente negue ter votado favoravelmente a nomeacgao
doeng.2D.......... , invocando a falsidade da acta nessa parte, aceita que ali foi
discutida e aprovada a sua propria destituigcdo e a subsequente nomeacao, nao
se opondo, nessa parte, ao que resulta da acta que juntou.
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O contetido do ponto 52 dos factos assentes radica também no alegado na
peticdo inicial, onde o A. assume que esteve presente e que até votou
desfavoravelmente as deliberagoes de destituicao e de nomeacao de gerentes,
e que se recusou a assinar a acta (cf. art.9s 49, 52 e 69).

Assim, independentemente da apreciacao da sua existéncia juridica ou da sua
validade, a referida matéria constituiu uma realidade no mundo dos factos; e
de factos se tratando, ndao impugnados --- antes alegados, reconhecidos e
aceites por ambas as partes, desta feita, e naquela medida, também pela R. na
contestacao (cf. art.2s 229, 239, 249, 269, 272 e 282) --- nada obsta a que se
tenham como assentes para efeitos de decisao, dada a sua indiscutivel
relevancia, como adiante se vera.

Alids, embora nao esteja directamente em causa a assembleia geral de 16 de
Dezembro de 2008, importa dizer que jamais pode ser considerada
inexistente.

A figura da "deliberacgao inexistente" nao esta prevista na lei, de certo por nao
ser susceptivel de produzir qualquer efeito, e tem sido considerada na
doutrina como aquela em que "falte absolutamente" algum dos seus
"elementos essenciais especificos"[3] ou, tal como se verifica em relagao a
sentenca, "o acto que nao reune o minimo de requisitos essenciais para que
possa ter a eficacia juridica prépria" de uma deliberacao[4].

Em resumo, dir-se-a que nao existe deliberacgao social quando um certo acto
nao seja adequado, nem sequer na sua aparéncia material, a vincular a
sociedade pelos efeitos juridicos por ele visados, o que nao foi, seguramente, o
caso.

Nao vemos, pois, qualquer razao para converter o teor dos factos dos itens 39,
49 e 59, ou de quaisquer outros dados como assentes, da versao alegada e
aceite pelas partes para a “nova versao” proposta nas alegacoes do
recorrente.

Argumenta o apelante que na sentenca recorrida deveriam ainda ter sido
feitos constar os seguintes factos:

-“A representante do socio E.......... , na assembleia geral de 16 de Dezembro
de 2003, foi a ilustre Advogada F.......... "

-“O Unico sbécio que compareceu pessoalmente a assembleia geral de 16 de
Dezembro de 2008, foi o autor.”

Nao deixa de ser curioso notar agora que o A., implicitamente e em evidente
contradicao com a proposta de alteragao do teor dos itens 32, 42 e 52 dos
factos assentes, reconhece de novo que a assembleia geral existiu, teve lugar;
nao foi simplesmente convocada.

Podem, efectivamente, ter-se como assentes aquelas duas realidades. O
problema é saber se relevam para a boa decisao da causa, o que se prende
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com a andlise juridica da questao essencial que nos é colocada no recurso: a
da (in)validade das deliberagoes tomadas na assembleia geral que teve lugar
no dia 16 de Fevereiro de 2009, por pretericao de formalidade na respectiva
convocatoria[5].

A R. é uma sociedade por quotas, como tal sujeita ao regime juridico do
Cddigo das Sociedades Comerciais[6], em especial dos art.2s 1972 e seg.s e ao
que resulta do pacto social que seja consentido ou nao seja proibido pela lei
(entre outros, art.2s 12 e 92, n? 3).

A assembleia geral é o 6rgao deliberativo por exceléncia da sociedade,
podendo os sécios optar por qualquer das formas de deliberagdo admitidas por
lei para cada tipo de sociedade (art.2 532, n2 1).

Uma dessas formas é a reuniao em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam presentes e todos manifestem a
vontade de que a assembleia se constitua e delibere sobre determinado
assunto (art.%s 542, n%1 e 2472, n°1).

Nao sendo exactamente esta a situacgao, foi sequido pela geréncia da R. o
procedimento comum destinado a preparagao da assembleia geral,
designadamente a elaboragdao e comunicacgao aos socios de uma convocatoria,
com determinada ordem de trabalhos, nos termos factuais assentes sob o item
72, a saber:

“Ponto Um: Destituicao de Gerente

Ponto Dois: Nomeacao de Gerente

Ponto Trés: Alteracao do Pacto Social

Ponto Quatro: Discussao de outros assuntos de interesse para a sociedade”.

Nos termos do n2 1 do art.2 2462, dependem de deliberacao dos socios os
seguintes actos, além de outros que a lei ou o contrato indicarem:

“

d) A destituicdao de gerentes e de membros do 6rgao de fiscalizacgao;

h) A alteracao do contrato de sociedade;

E, segundo o n? 2, se o contrato social nao dispuser diversamente, compete
também aos socios deliberar sobre:

“a) A designacao de gerentes;

As assembleias gerais das sociedades por quotas aplica-se o disposto sobre
assembleias gerais das sociedades anénimas em tudo o que nao estiver
especificamente regulado para aquelas (art.2 2482, n® 1).

Interessando aqui, unicamente, averiguar da regularidade da convocatéria no
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que concerne a forma como ali foram descritos os assuntos da ordem do dia,
releva a norma do art.2 3779, n2 8, que estabelece que “o aviso convocatorio
deve mencionar claramente o assunto sobre o qual a deliberacao sera
tomada”. E acrescenta que “quando este assunto for a alteragao do contrato,
deve mencionar as clausulas a modificar, suprimir ou aditar e o texto integral
das clausulas propostas ou a indicagao de que tal texto fica a disposicao dos
accionistas na sede social, a partir da data da publicacao, sem prejuizo de na
assembleia serem propostas pelos sécios redacgoes diferentes para as mesmas
clausulas ou serem deliberadas alteragoes de outras clausulas que forem
necessarias em consequéncia de alteragoes relativas a clausulas mencionadas
no aviso”.

O art.2 589, n? 1, al. c¢), prevé a anulabilidade das deliberagoes que nao
tenham sido precedidas do fornecimento ao sécio de elementos minimos de
informacao, considerando estes, designadamente, as mencgoes exigidas pelo
art.2 3772, n? 8.

Segundo o art.2 2142, n? 1, “os gerentes devem prestar a qualquer sécio que o
requeira informagao verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestao da
sociedade, e bem assim facultar-lhe na sede social a consulta da respectiva
escrituragao, livros e documentos. Podem, inclusivamente, ser pedidas
informagoes sobre actos ja praticados ou sobre actos cuja pratica seja
esperada, quando estes sejam susceptiveis de fazerem incorrer o seu autor em
responsabilidade, nos termos da lei (n® 3 do mesmo preceito legal).

O sécio pode ainda, na assembleia geral, requerer que lhe sejam prestadas
informacgoes verdadeiras, completas e elucidativas que lhe permitam formar
opiniao (art.2 2909, n? 1, ex vi art.¢ 2142, n® 7).

O direito a informacgao sobre a vida da sociedade é um direito geral dos socios
(art.2 212, n° 1, al. c)).

Pese embora o regime de anulabilidades aspire a certeza e a seguranca
juridicas, valores que sao particularmente sensiveis nesta matéria, o contetudo
da conjugacao do art.? 582, n? 1, al. ¢), com o art.? 377, n? 8, 12 parte, sao,
pelo seu grau de indeterminacao, uma verdadeira clausula geral, a preencher,
caso a caso, em razao das circunstancias concretas.

J& no direito anterior ao Codigo das Sociedades Comerciais --- por aplicagao
do art.2 1812 do Codigo Comercial, ex vi do art.2 282 da Lei das Sociedades
por Quotas, se entendia que a mengao dos assuntos a tratar na reuniao devia
ser clara, nitida, e “ndo de um modo genérico e incompleto”, “feita com tal
cuidado que se conheca suficientemente o fim da reuniao, e para ela o sécio
possa ir com pleno conhecimento do seu objecto”[7].

Seguindo de perto o acordao do Supremo Tribunal de Justiga de 27.6.2002[8],
o “Anteprojecto da lei das sociedades por quotas de responsabilidade limitada”
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de Ferrer Correia, Lobo Xavier, Maria Angela Coelho e Anténio Caeiro[9], dito
Anteprojecto de Coimbra, o art. 1052, n? 3[10], dispunha que “nao podem ser
tomadas deliberagoes sobre assuntos que nao sejam mencionados com clareza
na ordem do dia, a nao ser que todos os sdcios ou seus representantes estejam
presentes na reuniao e nenhum deles se oponha a que sobre isso se delibere”;
e no art.2 1062, n? 2, prescrevia-se que “a convocatdria deve mencionar com
clareza os assuntos sobre os quais deve recair a deliberacao”.

O art.2 782 do Projecto, na al. c) do seu n? 1, considerava anulaveis as
deliberagoes que nao tenham sido precedidas do fornecimento ao sécio de
elementos minimos de informacao, dispondo o n? 4 desse artigo que entre
estes se encontra a mencao clara no aviso convocatorio do assunto sobre o
qual a deliberagao sera tomada.

Como refere o mesmo aresto do Supremo Tribunal de Justiga[11], sao estas,
afinal, as determinagoes que se encontram no art.2 582, n%s 1, al. c), e 49, al. a),
Cédigo das Sociedades Comerciais, cujo n2 8 do art. 3772, aqui aplicavel por
forca do n? 1 do art. 2489, prescreve, como ja notado, que o aviso convocatorio
deve mencionar claramente o assunto sobre o qual a deliberacao ira ser
tomada. A convocatoria tem de ser clara, de forma a elucidar suficientemente,
sem margem para duvidas, os interessados sobre os assuntos que vao ser
debatidos. E serve um fim ultimo: permitir que os convocados se preparem
para a discussao e deliberacao dos temas da ordem do dia, de tal modo que
nao venham a ser colhidos de surpresa quanto as ditas matérias na defesa dos
seus interesses ou do interesse societario.

Realce-se que o direito a informacao nao é um direito ilimitado ou de conteudo
indefinido, porquanto deve conter-se "nos termos da lei e do contrato” (art.?
219, n2 1, al. ¢)). E é "um direito instrumental para o exercicio de outros
direitos, patrimoniais ou extra-patrimoniais"”, designadamente do "direito de
voto", que se deseja conscienciosamente exercido[12].

A convocatoria pode e deve ser sucinta, contendo os elementos minimos de
informacgao, contanto que seja clara, elucidativa, e os fornega de modo a que
os interessados tomem conhecimento dos assuntos que vao ser debatidos,
preparando-se para o efeito.

A ideia que esta subjacente ao regime caracteristico das invalidades das
deliberagoes sociais é a de que os actos sociais se produzem em cadeia; por
isso, ha que tentar obter o maior aproveitamento possivel dos actos anulaveis,
pois estes podem ser a razao de ser (a base) de actos posteriores...[13].

Nesta decorréncia, na analise da irregularidade cometida ndao pode o
intérprete desprezar a possivel satisfacdo do fim visado pela norma, em
conformidade com as circunstancias concretas de cada caso. A este propésito,
Joaquim Taveira da Fonseca[14] esclarece que, embora as deliberacoes
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possam estar feridas de anulabilidade, a omissao de alguns requisitos da
convocatoria so releva se ficar demonstrado que perturbou ou impediu o
exercicio do direito de participagao na reuniao e de votagao das deliberagoes.
Numa posigao de absoluto rigor, a convocatéria para a assembleia geral que
teve lugar no dia 16 de Fevereiro de 2009, no que respeita aos respectivos
pontos I e II seria mais precisa se identificasse o gerente a destituir e a pessoa
a nomear para o respectivo lugar vago. Nao o fez, mas foi clara no sentido de
gue se iria votar a destituicao de um gerente e a nomeacgao de outra pessoa
para o cargo. Nao deixou duvida alguma sobre aqueles assuntos a discutir e a
votar; s6 que foi incompleta na sua aparéncia por preteri¢dao da identidade dos
visados, como, alids, o fora a convocatoria efectuada para a assembleia geral
de 16.12.2008.

Serd, por isso, anulavel?

Pela sua indispensavel relevancia, renovamos aqui o apelo ao caso concreto,
desta feita, ao nosso caso concreto.

Trata-se de uma pequena sociedade por quotas, de proximidade, apenas com
dois ou trés socios[15], todos eles gerentes.

Sendo gerente, além da competéncia para tomar decisoes, o A. goza, em
principio, de um acesso privilegiado a informacao. Nada aponta no sentido de
gue nao exercesse 0s seus poderes ou, por qualquer razao, lhe estava, de
facto, vedado tal exercicio.

Por outro lado, e se necessario fosse, até pelo limitado nimero de gerentes,
facilmente se informaria da identidade da pessoa a destituir e até da pessoa a
nomear para o cargo, assim se preparando para a assembleia geral.

Como se infere do acérdao do Supremo Tribunal de Justica de 25.10.1990[16],
os titulares do direito a informacao sao os sdcios nao gerentes, porque, por
definigdo, os gerentes estdo informados. Sendo sdcio, o gerente tera direito
aquela informacao nos mesmos termos dos sécios nao gerentes se nao tiver
efectivo acesso a geréncia.

Acontece ainda que o recorrente nao necessitava, sequer, de colher tal
informacgao por entdo ser ja do seu conhecimento que a R. sociedade se
preparava para submeter a votacdo dos socios, em assembleia geral, a sua
destituicao pessoal do cargo e a nomeacgao do eng.2 D.......... nessa qualidade.
Independentemente da validade das deliberacoes tomadas na assembleia
geral de 16 de Dezembro de 2008 --- que aqui nao interessa discutir ---, o
recorrente foi para ela convocado e esteve pessoalmente presente nessa
reuniao, que foi um facto. Foram ali tomadas as deliberacdes que viriam a ser
tomadas de novo na assembleia geral extraordinaria de 18 de Fevereiro
seguinte: a sua destituicao e a nomeacgao de D.......... para o cargo de gerente.
Assim, embora tivesse votado contra a sua destituicao pessoal a 16 de
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Dezembro, ficou perfeitamente informado dessa intencao da sociedade, assim
como os demais socios. Recusou-se a assinar a acta da assembleia dando
também origem a uma notificagao judicial avulsa de que foi destinatario, com
vista a obtencdo da sua assinatura da acta e onde se reafirma o referido
objectivo tendo em vista a producao dos efeitos juridicos oriundos das
deliberagoes (cf. doc. de fl.s 24 e seq.s).

E foi na sequéncia da recusa de registo por parte da Conservatoria do Registo
Comercial, em despacho publicitado, ao alcance do conhecimento de todos,
nomeadamente do interessado recorrente, que os autos documentam, que a
recorrida sociedade renovou o seu proposito, elaborando e remetendo aos
sOcios uma nova convocatoria, idéntica a primeira e com o mesmo fim
expresso, para uma assembleia geral que teve lugar logo no dia 16.2.2009.

O A. compareceu nessa nova assembleia geral, e nao invoca agora ter lavrado
qualquer protesto, nem reserva a convocatoria, limitando-se a votar
desfavoravelmente as duas referidas deliberagoes.

Surpresa seria para o A. deparar na assembleia geral com a destituicao de
outro gerente, que nao a sua, e com a nomeacao de pessoa diferente da
indicada na assembleia geral de Dezembro; o que nao ocorreu.

Assim se conclui que o A. estava bem informado dos assuntos I e Il da ordem
do dia da assembleia geral de 18 de Fevereiro. Sabia perfeitamente que se
tratava da sua destituicao pessoal do cargo de gerente e da nomeacao de
D.......... com tais fungoes. Por isso, mostram-se integralmente cumpridos os
objectivos visados pelas normas que impdem a mengao do assunto na
convocatoria, dada a absoluta desnecessidade de, nas circunstancias em
causa, se ter ali mencionado a identidade da pessoa a destituir e da pessoa a
nomear.

A convocatoria também nao tinha que ser acompanhada de qualquer
documento fundamentador da destituicao, nem dos motivos da mesma. Basta
que aos socios seja dado conhecimento do thema deliberandum, que no caso é
a destituicdo de um gerente e a nomeacao de outro para o seu lugar (acérdao
da Relacao do Porto de 6.2.2007, in www.dgsi.pt). esta informacao cumpre
suficientemente a tripla funcao da convocatéria na sociedade[17]: “dar aos
seus membros oportunidade para ajuizarem do seu interesse na participacao
do processo; instruirem-se e habilitarem-se a participar dele com
conhecimento de causa; excluir do processo os concretos membros do colégio
sem legitimidade para nele intervirem”.

Pelo menos desde a assembleia geral extraordinaria de Dezembro de 2008 que
o A. estava em condigoes de obter elementos sociais sobre o assunto da sua
destituicao e dessa intencao da sociedade, podendo preparar-se para a
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discussao de tal assunto.

Em reforco, deve dizer-se que a nossa lei --- art. 2572, n2 1, do CSC ---
consagra o principio da livre destituicao dos gerentes, o que significa que nao
¢ exigivel a invocacao de justa causa. Salvo casos excepcionais, a destituicao
pode ocorrer quer haja quer nao haja justa causa (embora a justa causa releve
para efeitos de haver ou nao indemnizacao ao destituido). Daqui decorre até
que os socios que deliberam a destituicao do gerente sem para tanto
invocarem justa causa nao abusam, s6 por isso, do seu direito, ja que o
exercem nos precisos termos em que tal direito lhes é conferido pelo
normativo citado[18]. No acérdao do Supremo Tribunal de Justica de
11.1.2000[19], invocando-se o principio da destituibilidade dos gerentes das
sociedades por quotas, admitiu-se mesmo a destituicao do gerente numa
assembleia geral convocada para apreciar as contas de um dado exercicio
ainda que tal tema nao haja sido especificado no respectivo aviso
convocatorio, ali se considerando também que, diferentemente, no caso de
exoneracgao de um sécio ou de amortizagdao de quota o aviso deve mencionar
claramente esse assunto, sob pena de anulabilidade da respectiva deliberagao
[20].

A terceira deliberacgao foi inconsequente. Nao houve qualquer alteragao do
pacto social e, por isso, ficou prejudicada a apreciacao da impugnacao nessa
matéria.

Neste conspecto, as deliberagoes tomadas na reunidao da assembleia geral de
16 de Fevereiro de 2009 nao padecem do invocado vicio de falta de
informacgao, e mostrando-se atilada e judiciosa a decisdo recorrida, ha-de
julgar-se a apelagao improcedente.

ES

IV.

SUMARIO (art.2 7132, n? 7, do Cédigo de Processo Civil):

1- Nas sociedades por quotas, a semelhanca das sociedades anénimas, o aviso
convocatorio dos socios deve, além do mais, mencionar de modo claro e
preciso, mas também sinteticamente, o assunto sobre o qual a deliberacao ira
ser tomada, de modo a permitir que os convocados se preparem para a
discussao e deliberagao dos temas da ordem do dia, de tal modo que nao
venham a ser colhidos de surpresa quanto as ditas matérias na defesa dos
seus interesses ou do interesse societario.

2- Na andlise da irregularidade alegadamente cometida nao pode o intérprete
desprezar a possivel satisfacdao do fim visado pela norma, em conformidade
com as circunstancias concretas de cada caso, de tal modo que é dispensavel a
identificacao do gerente a destituir e da pessoa a nomear como gerente
gquando conste expressamente do referido aviso a intengao de destituicao e a
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intencao de nomeacao integradas na ordem do dia, se houver razdes para crer
que o gerente visado e os demais socios ja sao conhecedores do assunto.

3- Em principio, a convocatéria também nao tem que conter os motivos
fundamentadores da destituicao de um gerente.

X

V.

Nestes termos, acorda-se nesta Relagao em julgar a apelagao improcedente,
confirmando-se e mantendo-se a sentencga recorrida.

*

Custas pelo recorrente.

Porto, 13 de Outubro de 2010

Filipe Manuel Nunes Caroco

Teresa Santos

Maria Amalia Pereira dos Santos Rocha
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[15] Actualmente, ao que parece, apenas com dois sécios por forga do acto
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